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Verksamhetsplan for lokalt folkhalsoarbete

Sodra halso- och sjukvardsnamnden (HSNS) har samverkansavtal med varje kommun inom
sitt geografiska omrade. Det ena avtalet, Samverkansavtal avseende lokalt folkhélsoarbete, &r
ett avtal som ska gélla det lokala folkhalsoarbetet. Det innebér lokala systematiska och
malinriktade insatser for att forbattra befolkningens halsa och att utjamna skillnader i halsa.
Det andra avtalet, Samverkansavtal avseende folkhélsotjénst, géller tjansten som driver det
lokala folkhalsoarbetet. Avsikten med avtalen &r att underlétta det tvarsektoriella samarbetet
for att fa ett battre resursutnyttjande och storre genomslagskraft.

En verksamhetsplan for det lokala folkhalsoarbetet tas fram arligen enligt dverenskommen
mall. Verksamhetsplanen, med budget och planerade insatser, ssmmanstalls av kommunens
folkhalsostrateg i dialog med ansvarig kontaktpersonen pa koncernkontoret, Vastra
Gotalandsregionen. Folkhélsostrategen ansvarar for att planen skickas till
lars.paulsson@vgregion.se senast den 31 oktober. Planen blir giltig ndr kommunens ansvariga
styrelse/namnd och sédra halso- och sjukvardsnamnden beslutat om planen.

Styrning och ledning

Kommunfullmaktige har det 6vergripande ansvaret for folkhélsan. 1 Svenljunga finns ett
folkhalsorad som tilltrader fyra ganger per ar och har ett samordnande ansvar for
folkhalsoarbetet, dar politiken, forvaltningschefer, Folktandvarden, Vardcentralen samt
kommunala bostadsbolaget representeras tillsammans med folkhalsostrategen. |
folkhalsoradet sker en regelbunden dialog for att driva och forankra folkhélsofragorna.
Som en del av arbetet med Trygg och saker kommun deltar &ven kommunpolisen i
folkhalsoradet. Andra forum for att lyfta folkhalsofragor ar kommunstyrelsen,
kommunledningsgruppen och det finns &ven mojlighet for tilltrade till andra namnder.
Kommunledningen &r styrgrupp och kan besluta om storre fragor som lyfts i
folkhalsoradet. Vid mer omfattande insatser kan folkhalsoradet utse arbetsgrupper.

Folkhalsostrategstjansten ar placerad pa Kommunstyrelseférvaltningen tillhérande
Kommunstyrelsen vilket ger forutsattningar for ett dvergripande, langsiktigt och
strategiskt arbete. Det ger aven forutsattningar for samarbete dver forvaltningsgranserna
och en nérhet till politiken. Forvaltningscheferna har utféraransvaret for folkhélsoarbetet i
forvaltningarna, tillsammans med folkhalsostrategen.

For att framja och utveckla prioriterade gruppers inflytande och delaktighet finns
mojlighet for kommunala verksamheter och foreningar att ansoka om folkhélsobidrag.
Folkhalsoradet beslutar under hosten vilka insatser som beviljas medel ur folkhalsobudget
infor nastkommande ar.

Folkhélsostrategen ingar 1 ”’Svenljungas ungas framtid” ledningsgrupp. Ett arbete som
sker i samverkan mellan flera forvaltningar och verksamheter dér syftet ar att arbeta
frdmjande och forebyggande for barn och ungas livsvillkor, inflytande och delaktighet. Ett
av uppdragen fran gruppen dar folkhalsostrategen &r involverad ar verksamhetsplanering
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for den kommande familjecentralen i Svenljunga. Det &r en viktig arena for att framja och
utveckla prioriterade gruppers halsa.

Folkhélsostrategen &r ocksa en del av arbetet med landsbygdsdialogen ”Traffpunkt”, dér
invanarna far mojlighet att lyfta vad de tycker ar viktigt att kommunen arbetar med,
exempelvis trygghetsframjande atgarder. Namnderna planerar sin verksamhet under
hosten infor kommande ar. Namndernas planer beslutas i december, parallellt med
kommunens folkhalsoarbete. Kommunfullméktige beslutar om budget.
Verksamhetsplanen forankras och beslutas arligen i kommunstyrelsen.



Utgangspunkter for samverkansavtal och verksamhetsplan

Internationella och nationella styrande dokument anger riktningen for folkhalsoarbetet
medan regionala och lokala styrande dokument, tillsammans med dialoger mellan
kommunen och HSNS, utgdr grunden for prioriteringar och insatser inom
samverkansavtalet.

Internationella och nationella styrande dokument som anger riktningen for
folkhé&lsoarbetet
e Det dvergripande nationella folkhdlsomalet att skapa samhalleliga

forutsattningar for en god och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de
paverkbara hélsoklyftorna inom en generation”.

e FN:s Agenda 2030 med 17 Globala malen for en ekonomiskt, socialt och
miljomassigt hallbar utveckling och agendans grundlaggande princip om att alla
ska inkluderas och ingen lamnas utanfor.

Exempel pa regionala/lokala styrande dokument och uppdrag som ligger till grund
for prioriteringar och insatser

Regionala dokument

e Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030
e Sodra halso- och sjukvardsnamndens mal- och inriktningsdokument
e Kraftsamling fullfoljda studier

Kommunala dokument

e Kommunens verksamhetsplan 2022-2024
e Plan for foraldrastod
e Reglemente for folkhalsoradet

e Riktlinje for 6kad rorelse i skolan
e Policy och handlingsplan for ANDT-férebyggande arbete

e Program for trygg och séker kommun

Okad jamlikhet i hilsa en forutsittning for hallbar utveckling

En 6kad jamlikhet i hélsa ar en forutsattning for att uppna ett hallbart samhélle. FN:s
Agenda 2030 med 17 globala mal har en direkt koppling till en jamlik hélsa och en
socialt, miljomassigt och ekonomiskt hallbar samhallsutveckling. Framjande och
forebyggande insatser for en god och jamlik folkhalsa ar integrerade i malens alla delar.
Malen forenar dven ett stort antal etablerade principer och perspektiv centrala for
folkhalsoarbetet, s som manskliga rattigheter, jamstalldhet, specifika gruppers villkor
eller rattigheter och enskilda sakfragor.

| det langre perspektivet har folkhélsoarbete som mal att sluta de paverkbara
hélsoskillnaderna inom en generation. Det ar i linje med Agenda 2030 och
utgangspunkterna for att 6ka jamlikheten inom och mellan lander samt sakerstélla att
ingen lamnas utanfor.



Bestamningsfaktorer for halsa

For att uppna en god och jamlik halsa kravs att manniskor ges likvardiga villkor och
forutsattningar. Dessa villkor och forutsattningar bendmns ofta som hélsans
bestdmningsfaktorer.

Halsans bestamningsfaktorer bestar av bade livsvillkor och levnadsvanor. | modellen
nedan markerar gul farg de samhélleliga forutsattningar som ar avgorande for de

individuella (gra) bestamningsfaktorerna for halsa. Sambanden mellan hélsans
bestamningsfaktorer och hélsan ar komplexa. Politiska beslut paverkar invanarnas

livsvillkor som i sin tur paverkar invanarnas maojlighet till halsosamma levnadsvanor.

Ojamlikhet i halsa skapas nar olika grupper systematiskt har olika livsvillkor och
levnadsvanor, vilket resulterar i ojamlika mojligheter till ett gott liv.
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Bild 2. ”Ostgétamodellen for jamlik halsa — ett samspel mellan individ, miljé och samhdlle”. Framtagen
Dahlgren och Whitehead, 1991.

Halsolaget

av Jolanda van Vliet och Margareta Kristenson, 2014, baserad pa halsans bestamningsfaktorer av

Kommunala bakgrundsfakta

Hélsolaget syftar till att ge ett underlag som 6vergripande beskriver vilka kommunens
prioriterade omraden, insatser, malgrupper for att framja utvecklingen av en mer jamlik halsa.

utmaningar inom folkhalsoomradet &r. Beskrivningen ger stod i dialoger och vid val av

Svenljunga kommun hade 10 864 invanare den 31 december 2021, varav 48,6 % kvinnor. 15,8%
4r fodda utomlands (SCB, kommunen i siffror). Aldersmassigt ar ungefar 20% under 18 &r, 28 %
mellan 18-44 ar, 27% mellan 45-64, 19 % mellan 65-79 ar och 6% 6ver 80 ar (Halsolaget).
Medellivslangden ar 83,7 for kvinnor och 80,6 ar for man vilket ligger i niva med genomsnittet i
(SCB, kommunen i siffror).

Vastra Gétaland (Kolada jamforaren 2020). | Svenljunga bor 63 % i tatort och 37 % pa landsbygd.



Nar det galler utbildningsnivan sa har 16,5 % av kvinnorna och 28,1 % av mannen forgymnasial
utbildning, 52,3% av kvinnorna och 52,7% av mannen har gymnasial utbildning och 29,9% av
kvinnorna och 17,3 % av mannen har eftergymnasial utbildning (kommunfakta,
folkhdlsomyndigheten). 94% av flickorna och 83% av pojkarna som slutar nian har behérighet till
yrkesprogram(Kolada jamforaren).

I Svenljunga forvarvsarbetar 79,3% av kvinnorna och 83,6% av mannen i dldern 20-64 ar (SCB,
kommunen i siffror). | maj 2022 var 5,1% arbetslosa (Arbetsformedlingen via VGR Statistik och
analysportal). 14% har nagon gang de senaste tolv manaderna haft svarigheter att betala I6pande
utgifter for mat, hyra, rdkningar med mera. 22% saknar kontantmarginal vilket innebdr att inte
kunna betala en ovéntad utgift pa 12 000 kronor utan att lana eller be om hjélp (Halsa pa lika
villkor, VGR Halsolaget). 10,9 % av invanarna mellan 0-19 ar lever i ekonomiskt utsatta hushall
(Kolada jamforaren).

I Svenljunga rostade 87% i riksdagsvalet 2018 (Valmyndigheten, VGR Halsolaget).
Valdeltagandet i riksdagsvalet varierade mellan valdistrikten dar det hogsta valdeltagandet var
88,24% och det lagsta 80,66%.

Halsodata

Halsodata Svenljunga kommun Jamfort med

Upplevd halsa

Andel som uppger att de har 67% Ligger lagst i HSNS
en optimistisk

S llan 67-75%
framtidstro(Halsolaget, VGR) (SR e E ‘)

Andelen ungdomar som ar

missnojda med sig sjdlva 16% Ligger hogst i HSNS
(Halsolaget, VGR)
(Spann mellan 9-16%)

Psykisk halsa

VGR:

Man 21,1
Kvinnor 10,8

Suicid (per 100 000 inv) Mén 26,3
(Kommunfakta, FHM) Kvinnor 18,4

Sociala relationer (ofrivillig
ensamhet)

Andel som upplever ensamhet,
ofta eller ibland(Halsoladget,
VGR)

37% Ligger bland de hogsta i
HSNS (Spann mellan 34-
40%)



Fetma (6vervikt)

Andel kvinnor och man med 57% Hogt i jamfort med
overvikt & Fetma (BMI 6ver 25) regionen, som ligger 51%

(Kommunfakta, FHM) . .
Ligger hogst i HSNS

(spann mellan 51-57%)

Levnadsvanor
Andelen fysiskt aktiva som 35% Ligger bland de lagsta i
anger att de motionerar minst HSNS (Spann mellan 35-
en timme i veckan(Halsolaget, 45%)
VGR)
Andel rokande blivande 10.9% VGR 4%
modrar(Kommunfakta, FHM) Riket 3,6%
Onskar att foralder slutar 17% Hogst bland HSNS (Spann
dricka(Halsolaget, VGR) > mellan 10-17%)
Trygghet, tillit
Antal elever i arskurs 9 som 71,5% Bland de lagsta 25%
kdanner sig trygga i kommunerna
skolan(Kolada, kommun
jamforarn)
Meningsfull fritid
Andel hogstadieelever som 51% flickor
inte deltar i nagon form av

) < 38% pojkar Lokala siffror
organiserad
fritidsaktivitet(DVU, 2021) 45% totalt

Delaktighet och inflytande

Utmaningar och prioriteringar

Svenljunga kommuns statistik kopplat till Agenda 2030 visar pa en del utmaningar i
folkhalsoarbetet. | fragan om elever kanner trygghet i skolan sa ligger vi bland de lagsta 25% i
riket. Vi har under flera ar haft en lagre andel skolungdomar med gymnasiebehérighet. Vi ser
ocksa att Svenljunga kommun har en Iag andel, 24,8%, som har en eftergymnasial utbildning.
Vilket sammantaget kan ge langtgaende effekter pa halsan hos individen och paverka
samhallsutvecklingen.



Utifran arbetet med det tidiga livets villkor sa tar vi ett samlat grepp kring att stodja
foraldrarna och att skapa en delaktighet hos vara barn och unga. Over hilften av vara
ungdomar deltar inte i nagon organiserad fritidsaktivitet, eller i en forening. Vi maste darfor
ocksa prioritera arbetet med att skapa en meningsfull fritid, och att starka foreningslivet i
kommunen. Vilket &r viktiga komponenter i arbetet med fullfoljda studier.

Utmaningarna nar det géller folkhalsoarbetet ar bland annat ohdlsosamma levnadsvanor, sa
som fysisk aktivitet och alkoholvanor. I Svenljunga kommun ser vi ocksa att det &r en mer
tillatande syn nar det kommer till bade alkohol och tobak, dér en av utmaningarna &r att na ut
till vardnadshavarna.

Vi ser aven utmaningar i 6kad psykisk ohalsa, da allt fler uppger att de upplever sig ensamma.
Svenljunga kommun ligger ocksa bland de 25 procent lagsta i att kanna tillit till andra.
Upplevelsen av ensamhet kan leda till ohélsa, bade pa kort och langre sikt, likasa avsaknaden
av tillit till andra. Personer som har en funktionsnedsattning rapporterar oftare samre
livsvillkor, sémre levnadsvanor och sémre hélsa jamfort med personer utan
funktionsnedséttning.

Gemensamma prioriteringar utifran halsolage och vardialog

e Grupper

o Barnochunga

o Aldre

o Personer med funktionsnedsattning
e Omraden

o Overgripande strategiskt arbete

o Det tidiga livets villkor — att alla barn far en bra start i livet med goda
uppvaxtvillkor.

o Levnadsvanor — sa som kost, fysisk aktivitet, alkohol, rékning och
droger.

o Kontroll, delaktighet och inflytande — bidra till att manniskor har kontroll
oOver sitt eget liv samt inflytande och delaktighet i samhallet.

o Trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete.

Prioritering utifran vardialog, att arbeta med fullfoljda studier & nagot som genomsyrar
flertalet av insatserna i verksamhetsplan for folkhalsa 2023. Psykisk halsa ryms inom omradet
Overgripande strategiskt arbete.



Gemensam budget for lokalt folkhalsoarbete

Folkhalsoinsatserna ar 50/50-finansierade och respektive part avsatter 14 kronor/invanare.
Folkhéalsotjansten finansieras enligt separat avtal. Den gemensamma folkhalsobudgeten gors i
en Excelmall och skickas in tillsammans med verksamhetsplanen.

Det ar i forsta hand de insatser som genomférs inom avtalet, med gemensamma medel, som
ska finnas med i verksamhetsplan och budget. Insatserna ska utga fran utgangspunkterna for
samverkansavtalet och verksamhetsplanen, hélsoldget och de gemensamma prioriteringarna.
Insatser som helt finansieras av kommunen, eller via medel fran annan part, kan skrivas in i
matrisen. Dessa insatser sarskiljs genom att texten ”’Insatsen gors utanfor avtalet och
finansieras av kommunens egna medel” (eller annan part). skrivs langst ner i rutan
”Genomforande”. I budget skrivs dessa medel in i kolumnen “Ovrigt”.



Folkhalsoinsatser

Har skrivs namnen pa de omraden kommunen kommer arbeta med, vilka insatserna blir och
for vilka malgrupper. Skriv under genomférande vad som ska goras, vad som ska uppnas med
insatsen, hur den ska genomfoéras och vilka parter/aktorer som deltar i genomférandet.
Insatserna foljs upp i avtalsuppféljningen och kommunen svarar pa vad insatsen har lett till,
om insatsen genomférdes enligt plan, en foérklaring till eventuell avvikelse och hur insatsen
genomforandes istéllet, och vad kommunen tar med sig i det fortsatta arbetet.

Omréde: Overgripande strategiskt arbete

Insats/malgrupp Genomférande

Suicidprevention Utbildningar for att hoja kunskapen hos kommunanstéllda och
kommuninvanare.

Kommunanstallda Tillsammans for livet” - en dterkommande temadag med

Kommuninvanare forelasningar och aktiviteter for att uppmarksamma psykisk

Vardnadshavare ohélsa.

Planeringen sker i samverkan med socialforvaltningen och
ideella organisationer.

Valdsforebyggande Utbildningar for att hoja kunskapen hos kommunanstéllda.

arbete
Anordna ”En vecka fri fran vald” for att uppmarksamma och

hoja kunskapen hos kommuninvanare.

Kommunanstallda Planeringen sker i samverkan med socialfrvaltningen och

L ideella organisationer.
Kommuninvanare

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

HBTQI diplomering av | Diplomera kommunledningsgruppen inom HBTQI for att skapa
kommunledningsgruppen | ett forebyggande och framjande arbetssatt samt arbeta med
normmedvetenhet. RFSL-Sjuharad diplomerar.

Folkhalsostrateg och elevhélsochef deltar i utvecklingsarbetet.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens

egna medel.
Politikerutbildning Syftar till att 6ka kunskapen infér kommande beslutsfattande.
Alla fortroendevalda Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.
Stimulansmedel for Stimulera ideella och kommunala verksamheter till

folkhalsobidrag overgripande folkhalsoinsatser via sokbara folkhdlsomedel.
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Ideella foreningar

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens
egna medel.

Omrade: Det tidiga livets villkor — att alla barn far en bra start i livet med

goda uppvaxtvillkor.

Insats/malgrupp

Genomforande

Foraldraskapsstod,
universella samt
riktade insatser.

Erbjuda lattillgangligt foraldrastod genom E-kurser, for att hoja
kunskap och stotta foraldrar med mal att alla barn och unga ska fa
en god uppvaxt.

Erbjuda mer riktade insatser, som till exempel satsning pa
Tandboxen i samverkan med Folktandvarden, projekt kring
sprakutveckling, med utgangspunkt fran familjecentralen.

Samverka, finansiera och arrangera forelasningar mot bade
vardnadshavare samt barn och unga.

Arbetet sker i samverkan med barn- och utbildningsférvaltningen
och socialforvaltningen.

Folkhé&lsobidrag till
kommunala
verksamheter
riktade mot barn
och
vardnadshavare.

Barn och unga
Forskoleklasser

Barn i riskgrupper

Insatser ar sprakutveckling, utveckla anpassade fysiska miljoer i
forskolan, fanga upp ungdomar som annars riskerar att hamna i
socialt utanforskap.

Aktorer ar folkhélsan, Fritidsenheten, barn- och
utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel.

Omrade: Levnadsvanor— sa som kost, fysisk aktivitet, alkohol, rékning och

droger.

Insats/malgrupp

Genomfdrande




ANDTS-
forebyggande
arbete.

Fréamst riktat mot
barn och unga.

Insatser mot arskurs 7-9, dar av t.ex. en drogfri skolavslutning,
utifran resultatet av CAN-undersékning.

Delta i foraldramoten enligt Ockerd-metoden.

Delta i KULA- Kunskapsbaserat stod i utvecklingen av det lokala
ANDT-arbetet, tillsammans med CAN. Dar det ska ske en

Vardnadshavare kartlaggning av det drogforebyggande arbetet - organisatoriskt och
kommundvergripande.
Deltar i Lansstyrelsens arbete mot langning.
Samverka med barn- och utbildningsférvaltning, socialférvaltning
och polisen.

Sports for you Samarbeta och finansiera arbetet med Sports for you.

Barn och unga i
skolalder.

Foreningsutveckling for att fa fler barn och unga att vélja
foreningslivet och 6ka delaktigheten samt fysisk aktivitet.

Samverkan med RF SISU, foreningssamordnare och ”Ung i
Svenljunga”.

Folkhé&lsobidrag for
kommunala
verksambheter,
framjandet av
halsosamma
levnadsvanor.

Barn och unga
LSS

Elever med
funktionsvariationer

Framja halsan genom olika aktiviteter, kunskapslyft och fysisk
aktivitet samt minska det sociala utanforskapet. En viktig del for
att minska ojamlikhet, stérka livsvillkor och levnadsvanor hos
grupperna.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel

Omrade: Kontroll, delaktighet och inflytande — bidra till att manniskor har
kontroll dver sitt eget liv samt inflytande och delaktighet i samhéllet.

Insats/malgrupp

Genomfdrande
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Hélsoframjande
aktiviteter for aldre

For att mojliggora fler aktiviteter i syfte att minska den sociala
isoleringen. Anordna aktiviteter och forelasningar i samverkan
med aktivitetssamordnaren, tillsammans med studieférbund och
foreningar. Uppstart av Seniorsport school i samverkan med RF
Sisu.

Samverkan med socialforvaltningen och frivilligorganisationer.

Projekt — Oka
ungdomars
delaktighet och
inflytande

20% av en tjanst som ska samordna arbetet, med utgangspunkt
fran enheten Svenljunga ungas framtid.

Som en del i var satsning mot ungdomar i Svenljunga kommun, ar
att 6ka delaktigheten och inflytande hos den malgruppen. | ett av
sparen riktar vi arbetet mot politiken, dar vi anordnar
politikerlunch arligen, for att mojliggora samtal. Vi kommer ocksa
genomfora Lupp-enkaten, for att fa en bild av hur vara ungdomar
upplever sin livssituation samt 6ka deras chanser for inflytande i
deras hemkommun.

Att jobba med delaktighet och inkludering &r en forutsattning att fa
Okad tillit till andra mé&nniskor och samhallet i stort.

Samverkan med folkhélsa, socialférvaltningen & barn och
utbildningsforvaltningen.

Forelasningar med
tema Livsviktigt

Invanare och
kommunanstéllda

Forelasningar med olika aktuella teman som berdr hélsa/folkhélsa.
Fokus pa en halsosam livsstil och goda levnadsvanor.

Samverkan mellan kommun, region, svenska kyrkan och
studieforbund.

Omrade: Trygghetsskapande & Brottsforebyggande arbete

Insats/malgrupp

Genomforande

Trygg och séker
kommun

Hela befolkningen

Effektiv samordning for trygghet (EST). Léagesbild och analys
kring trygghet och vilka atgarder som behdvs.

Aktorer ar samtliga forvaltningar, polisen, bostadsbolag och
framledes néringslivet.

Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel

Grannsamverkan

Hela befolkningen

Stimulansbidrag for trygghetsframjande insatser.
Grannsamverkans arsmote.

Aktorer ar folkhdlsan, polisen och civilsamhallet.
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Insatsen gors utanfor avtalet och finansieras av kommunens egna
medel
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Ovrigt




