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Inledning 

Riktlinjerna är framtagna för socialförvaltnings arbete mot våld i nära relationer i enlighet 

med socialstyrelsens allmänna råd SOSFS 2014:4. 

Till socialförvaltningen i Svenljunga kommun hör samtliga verksamheter som går under 
socialnämndens ansvar.  

 

5 kap. 11 § SoL  

”Till socialnämndens uppgifter hör att verka för att den som utsatts för brott och dennes 
närstående får stöd och hjälp.  

Socialnämnden ska särskilt beakta att kvinnor som är eller har varit utsatta för våld eller 
andra övergrepp av närstående kan vara i behov av stöd och hjälp för att förändra sin 
situation.  

Socialnämnden ansvarar för att ett barn, som utsatts för brott, och dennes närstående 
får det stöd och den hjälp som de behöver.  

Socialnämnden ska också särskilt beakta att ett barn som bevittnat våld eller andra 
övergrepp av eller mot närstående är offer för brott och ansvara för att barnet får det 
stöd och den hjälp som barnet behöver.”  
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Mål 

Övergripande mål 

 Att anställda inom socialförvaltningens samtliga verksamheter har en 

grundkunskap i att uppmärksamma och identifiera våld i nära relation. 
 

 Att anställda inom socialförvaltningens samtliga verksamheter har kännedom om 

var våldsutsatta, de som upplever våld samt våldsutövare, ska hänvisas för att få 

professionell hjälp. 
 

 Att anställda inom socialförvaltningens samtliga verksamheter har kännedom om 

sin anmälningsskyldighet vid oro och misstanke när barn och unga under 18 år 
far illa. 

 

 

Riktlinjernas målgrupp 

Målgrupp för dessa riktlinjer är  

 Vuxna som utsatts för våld i nära relationer  

 Vuxna som utövat våld i nära relationer.  

 Barn som upplever våld. 

 Barn som utsätts för våld. 

 

Särskilt sårbara grupper  

Socialstyrelsen har uppmärksammat följande grupper som särskilt sårbara på grund av  

  ålder 

 funktionsnedsättning, kronisk sjukdom 

 könsöverskridande identitet eller uttryck 

  sexuell läggning 

  tillhör en nationell minoritet 

  har en utländsk bakgrund 

  missbruk och beroende 

  risk för hedersrelaterat våld 
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Det som gör dessa grupper särskilt sårbara kan vara faktorer som: 

 Okunnighet om sina rättigheter 

 Heteronormativitet i omgivande samhälle 

 Isolering och ensamhet 

 Starkt beroende av våldsutövaren 

 Socialt och ekonomiskt beroende av närstående eller av samhället 

 

Definition av nära relation 

Bedömningen av vad som kan betraktas som nära relation ska göras utifrån familje- och 
levnadsförhållanden i det enskilda fallet.  

Definition om våld  

Begreppet ”våld” omfattar följande:  
Fysiskt våld, psykiskt våld, sexuellt våld, materiellt våld, ekonomiskt våld, 

försummelse, latent våld, separationsvåld och motvåld.    
 

 

Lagstiftning och styrande dokument  

 Socialtjänstlagen 2001:453  

 Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om våld i nära relationer. (SOSFS 

2014:4)  

 Socialstyrelsens Handbok ”Våld”  

 

 

 

 

 

 


