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Allmänna regler vid delegation och 
verkställighet 
Delegationsbeslut är beslut som egentligen ska fattas av nämnden, men där nämnden 
beslutat att flytta över beslutanderätten till någon annan, det vill säga att beslutet 
delegeras.  

Verkställighet ska skiljas från delegation. Verkställighet är ”faktiskt handlande” eller beslut 
av rutinmässig karaktär som regelmässigt fattas av olika tjänstepersoner i kraft av deras 
tjänsteställning. Verkställighet i det dagliga arbetet kan hänföras till tidigare fattat beslut. 
De ärenden som har tagits upp i delegationsordningen och som angivits ”verkställighet” är 
sådana handlingar där syftet är att tydliggöra vem/var i organisationen frågan handläggs 
och beslutas. 

A. Delegeringsbeslut fattas i socialnämndens namn. 

B. Det åligger nämnden att fortlöpande övervaka hur delegerad beslutanderätt utövas. 
Beslut ska anmälas till nämnden i princip vid nästkommande sammanträde. Vid 
anmälan till nämnden om fattat beslut, ska sådana uppgifter följa med som ger 
nämnden möjlighet att fullgöra kontroll av beslutanderättens användning tillsammans 
med uppgifter om vem som fattat beslutet. 

C. Besvärstid för delegationsbeslut, liksom för andra beslut av nämnden, börjar löpa från 
det datum då bevis om verkställd justering av protokoll anslagits på kommunens 
anslagstavla. Om delegatens protokoll eller förteckning inte justeras börjar 
besvärstiden löpa från det datum då bevis om verkställd justering av socialnämndens 
protokoll med anmälan om beslut anslagits. 

D. Delegerad beslutanderätt får inte utnyttjas i ärenden av principiell natur. 

E. Om delegaten anser att det finns särskilda skäl, kan ärendet flyttas till närmast högre 
nivå i delegationsordningen för avgörande. Med närmast högre nivå avses närmaste 
chef, arbetsutskottet eller socialnämnd.  

F. Då beslutanderätt delegerats till annan tjänsteperson än förvaltningschef ankommer 
det på förvaltningschefen att vid förfall fatta beslut i berörda ärendegrupper om inte 
ersättare utsetts eller annat anges i delegationsordningen. Vid förvaltningschefs 
frånvaro är verksamhetscheferna utsedda som ersättare för förvaltningschef. 

G. Då ersättare utsetts för en chef eller en delegat under dennes frånvaro, övertar 
ersättaren samtliga befogenheter som tillkommer den ordinarie tjänstepersonen.  

H. I de fall beslutanderätten i en viss ärendegrupp lagts på mer än en delegat gäller 
beslutanderätten inom respektive tjänstepersons ansvarsområde.  

I. När delegationsordningen eller verkställighetsförteckningen ger beslutanderätten till 
flera, gäller beslutanderätten var och en för sig om inget annat har angivits. 



J. Vid förfall för den som har rätt att besluta enligt verkställighetsförteckningen har 
förvaltningschefen rätt att besluta i dennes ställe. Vid förvaltningschefs frånvaro är 
verksamhetscheferna utsedda som ersättare. 

K. Inköp innebär att kommunen förbinder sig att köpa en vara/tjänst av en leverantör för 
ett visst pris, betalningsvillkor, kvalitet, garantier, leveransvillkor etc. 

L. Avrop innebär att beställa en vara/tjänst inom ramavtalet av en i förväg bestämd 
leverantör för ett i förväg avtalat pris, betalningsvillkor, kvalitet, garantier, 
leveransvillkor etc. 

M. Om ett inköp innebär en förbindelse, ett avtal, ett köp av en viss mängd varor/tjänster 
under en viss tidsperiod, ska den uppskattade mängden över hela avtalsperioden, 
inklusive eventuell möjlighet till förlängning, ligga till grund för det belopp som 
delegationsordningen reglerar. 

N. Avrop inom ramavtal är alltid verkställighet. Den som enligt kommunens 
verkställighetsförteckning har rätt att göra avrop kan ge anställda inom förvaltningen 
rätt att avropa i sitt ställe inom givna beloppsramar. Inom varje förvaltning ska 
förteckning föras över dem som har rätt att göra avrop.  

O. Delegat svarar för att gällande bestämmelser – inklusive MBL – för beredning, 
beslutsfattande och verkställighet följs. 

P. Om minst två utskottsledamöter begär det, ska ärende som delegerats till utskott 
hänskjutas till socialnämnden för avgörande. 
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1. Personalärenden (Delegationsbeslut/verkställighetsbeslut) 
 

Nr Ärendetyp Delegation Verkställighet 

1 Disciplinpåföljd (skriftlig varning) med undantag för 
kommunchef och förvaltningschef.  

Förvaltningschef i samråd med HR-chef  

2 Uppsägning av personal, med undantag för 
kommunchef och förvaltningschef. 

Förvaltningschef i samråd med HR-chef  

3 Avskedande av personal, med undantag för 
kommunchef och förvaltningschef. 

Förvaltningschef i samråd med HR-chef  

4 Avstängning av personal, med undantag för 
kommunchef och förvaltningschef.  

Förvaltningschef i samråd med HR-chef   

5 Prövning av företrädesrätt och annonsering om ledig 
tjänst 

 Närmaste chef eller av denne 
utsedd person i samråd med 
personalutvecklare 

6 Uppsägning på grund av arbetsbrist Förvaltningschef i samråd med HR-chef   

  



 

7 Prövning av intyg om arbetsförmåga och hälsa inför 
nyanställning 

 Närmaste chef 

8 Besluta om förändring av anställningsförhållanden för 
arbetstagare samt ev. förhandla därom enl. 11 och 12 
§§ MBL 

 Närmaste chef eller, om det 
berör flera chefers 
ansvarsområden, närmaste chef 
över dessa. 

9 Ledighet vid värnpliktstjänstgöring, FN tjänst, 
föräldraledighet, studieledighet 

 Närmaste chef 

10 Ledighet för förtroendemannauppdrag  Närmaste chef 

11 Ledighet för fackligt arbete  Närmaste chef  

12 Ledighet för fackligt arbete med lön  HR-chef  

13 Ledighet för akut läkar- och tandläkarbesök   Närmaste chef 

14 Ledighet och ersättning vid fritidsstudier  Närmaste chef 

15 Tjänstledighet max 6 månader 
- Över 6 månader 

 Närmaste chef 
HR-chef 

16 Ledighet för enskild angelägenhet med lön  Närmaste chef 
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17 Besluta om avvikelse om uttag av övertid och mertid  Förvaltningschef 

18 Besluta om traktamente, bilersättning    Närmaste chef 

19 Representation och uppvaktningar   Närmaste chef 

20 Deltagande i kurser, konferenser, utbildning och andra 
tjänsteresor i anställningen 

 Närmaste chef  

21 Semester såväl huvudsemester som enstaka dagar  Närmaste chef  

22 Beordra arbete på övertid, fyllnadstjänstgöring, 
förskjuten arbetstid samt bevilja kompensationsledighet 

 Närmaste chef  

23 Löneförskott  HR-chef 

24 Användande av bil i tjänsten, så kallade bilavtal  Närmaste chef  

25 Meddela varsel om upphörande av visstidsanställning   Närmaste chef  

26 Utfärda intyg och betyg över tjänstgöring  Lönefunktionen gör intyg till ex. a-
kassa/Närmaste chef 

27 Lön eller del av lön vid ledighet för utbildning utanför 
tjänsten 

 Förvaltningschef efter samråd med 
HR-chef 

28 Minskning av avlöningsförmån  HR-chef 

29 Förbud mot tjänstgöring för förhindrande av att smitta 
sprids  

 Närmaste chef 

30 Anvisa läkare för beordrad läkarundersökning  Närmaste chef 



31 Besluta om krav på sjukintyg från första sjukdagen  Närmaste chef i samråd med 
personalutvecklare 

32 Skriftlig varning och andra arbetsrättsliga åtgärder  Förvaltningschef i samråd med HR-
chef 

33 Beviljande av bisyssla  Närmaste chef som vid tveksamheter 
samråder med HR-strateg 

34 Nekande/förbud av bisyssla  HR-chef 

35 Förhandla på kommunens vägnar enligt gällande 
lagstiftning om förhandlingsrätt, utom vad gäller 11–14, 
19 och 38 §§ lagen om medbestämmande i arbetslivet 
inom andra nämnders verksamhetsområde 

 Förvaltningschef och 
verksamhetschefer 

36 Förflyttning och omplacering av personal från en nämnd 
till en annan 

 HR-chef i samråd med berörda 
Förvaltningschefer 

37 Avtala om anställningsvillkor inklusive lönesättning 
vikarier 

 Närmaste chef i samråd med HR-chef 
resp. personalutvecklare 

38 Medge förkortning av uppsägningstid för personal    Närmaste chef 

39 Avtal om att avgå med bibehållen lön  Förvaltningschef i samråd med HR-
chef 

40 Beslut om undantag från samordningsavdrag  Förvaltningschef i samråd med HR-
chef 
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41 Beslut om lönetillägg  Förvaltningschef i samråd med HR-
chef 

42 Godkänna närvarorapporter  Närmaste chef 

43 Polisanmäla misstänkta brott som medarbetare har 
begått i tjänsten 

 Verksamhetschef i samråd med HR-
chef 

  



2. Allmänna ärenden (Delegationsbeslut) 
Nr Ärendetyp Delegat 

1 Besluta å nämndens vägnar i ärenden som är så brådskande att 
nämndens avgörande inte kan avvakta 

Socialnämndens ordförande eller förordnad namngiven ledamot att fatta beslut i 
frågan 

2  Teckna avtal kring samverkan på verksamhetsnivå Verksamhetschef 

3  Avsluta visselblåsarärenden Intern mottagare: HR-chef, kanslichef och utvecklingsstrateg på 
kommunstyrelseförvaltningen 

4 Medgivande att lämna biträde vid fullföljande av talan i högre instans 
då kommunen lämnat biträde åt arbetstagare i första instans i mål 
angående skadeståndsansvar 

Socialnämndens arbetsutskott 
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3. Inköp, upphandling, bidrag och övriga beslut gällande ekonomi (Delegationsbeslut) 
 

Nr Ärendetyp Delegat 

1 Beslut att genomföra egen upphandling av varor, tjänster och 
byggentreprenad 

 

Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Mellan 20 prisbasbelopp och 40 prisbasbelopp: Förvaltningschef 
Över 40 prisbasbelopp: Arbetsutskottet 
 

2 Fatta tilldelningsbeslut i egen upphandling samt teckna avtal i enlighet med 
tilldelningsbeslut 

 

Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Över 20 prisbasbelopp: Förvaltningschef 
 

3 Beslut att delta i samordnad upphandling med Borås stad eller annan 
kommun 

 

Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Mellan 20 prisbasbelopp och 40 prisbasbelopp: Förvaltningschef 
Över 40 prisbasbelopp: Arbetsutskottet 
 

4 Fatta tilldelningsbeslut efter samordnad upphandling med Borås stad eller 
annan kommun samt teckna avtal i enlighet med tilldelningsbeslut 

Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Över 20 prisbasbelopp: Förvaltningschef 
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5 Beslut att vara avropsberättigad på kommunövergripande ramavtal via SKI, 
Kammarkollegiet eller andra nationella ramavtal 

Upp till 40 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Över 40 prisbasbelopp: Förvaltningschef 

6 Beslut om att teckna kommunövergripande ramavtal om varor, tjänster och 
byggentreprenad via SKI, Kammarkollegiet eller andra nationella ramavtal 

 

Upp till 40 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Över 40 prisbasbelopp: Förvaltningschef 

 

7 Besluta att avropa genom förnyad konkurrensutsättning via SKI, 
Kammarkollegiet eller andra nationella ramavtal 

 
 

Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Mellan 20 prisbasbelopp och 40 prisbasbelopp: Förvaltningschef 
Över 40 prisbasbelopp: Arbetsutskottet 

8 Fatta tilldelningsbeslut för avrop genom förnyad konkurrensutsättning samt 
teckna avtal i enlighet med tilldelningsbeslut 

 

Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef 
Över 20 prisbasbelopp: Förvaltningschef 

9 Befogenhet vid avtalsbrott häva avtal då det gäller socialnämndens 
verksamhetsområde 

Arbetsutskottet 

10 Beslut om bidrag till föreningar inom socialnämndens verksamhetsområde 
enligt fastställda riktlinjer Regler för bidrag till föreningar i Svenljunga 
kommun  

Upp till 1/3 av prisbasbeloppet: Förvaltningschef 
Över 1/3 av prisbasbeloppet: Arbetsutskottet 

11 Besluta om utdelning av medel från sociala samfonden Arbetsutskottet 
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Delegationsbeslut i individärenden och specifika ärenden för socialnämnden  
Laghänvisningar i detta dokument: 

Socialtjänstlagen (2025:400) Socialtjänstlagen (2025:400) 

Socialtjänstförordningen (2025:468) 
 

Lagen om stöd och service för vissa funktionshindrade (1993:387) 
med ändring (SFS 2025:416) 

Föräldrabalken (1949:384) med ändring, (SFS 2025:402) 
 

Lag om vård av missbrukare i vissa fall LVM (1988:870) med ändring 
(SFS 2025:409) 

Lag med särskilda bestämmelser om vård av unga, LVU (1990:52) 
med ändring (SFS 2025:410) 

Lag om placering av barn i skyddat boende (2024:79) 

Lagen om unga lagöverträdare, LUL (1964:167) med ändring (SFS 
2025:405) 

Lagen om allmänt barnbidrag (1947:529) med ändring, (SFS 
2010:681) 

Studiestödsförordningen (2000:655) med ändring (SFS 2025:672) Namnlagen (2016:1013) med ändring (SFS 2018:1295) 

Brottsbalken (1962:700) med ändring (SFS 2025:638) Körkortsförordningen (1998:980) med ändring (SFS 2024:1034) 

Passförordningen (1979:664) med ändring (SFS 2024:995) SOSFS (2005:28) 

Hemvärnsförordningen (1997:146) med ändring (SFS 2018:613) Rättshjälpslagen (1996:1619) med ändring (SFS 2024:316) 

Ärvdabalken (1958:637) med ändring (SFS 2023:160) Begravningslag (1990:1144) med ändring (SFS 2023:447) 
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Förordningen om totalförsvarsplikt (1995:238) med ändring (SFS 
2023:918) 

Bidragsbrottslag (2007:612) med ändring (SFS 2025:162) 

Rekommendationer från Sveriges kommuner och regioner Förvaltningslagen (2017:900) med ändring (SFS 2025:582) 

Offentlighet och sekretesslagen (2009:400) med ändring ( SFS 
2025:698) 

Tryckfrihetsförordningen (1949:105) med ändring (SFS 2022:1534) 

Kommunallagen (2017:725) med ändring (SFS 2025:450)  
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1. Ekonomiskt bistånd (Socialtjänstlagen) 
Delegation för socialsekreteraren, gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare med undantag för de ärendetyper där administrativ assistent har delegationsrätt.   

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11. 

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att utredning ska inledas 14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare, administrativ 
assistent  

2 Beslut om att inte inleda utredning  14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

3 Beslut om att ärendet ska avskrivas från fortsatt handläggning 14 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

4 Beslut om ekonomiskt bistånd i ärenden där 1:e socialsekreterare har 
bedömt det lämpligt med förenklad handläggning 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen Administrativ assistent 

5 Beslut om ekonomiskt bistånd enligt gällande handläggarstöd 

till särskilda skäl till ändamål utöver gällande norm och riktlinjer, max 50 % av 
prisbasbeloppet per kalenderår 

därutöver   

12 kap 1 § Socialtjänstlagen 

12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

12 kap 7 § Socialtjänstlagen 

Socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

 
Arbetsutskottet 

6 Ekonomiskt bistånd under utredningstid till ungdomar vars föräldrar inte 
bidrar till den unges försörjning 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen  
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 
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7 Ekonomiskt bistånd till ungdomar vars föräldrar inte bidrar till den unges 
försörjning 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

8 Ekonomiskt bistånd till: 

 

flyttkostnader överstigande 30 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

flyttstädning över 20 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

ekonomiskt bistånd till kostnader för boende på skyddat boende (kvinnojour) 

hyresskuld understigande 3 månader 

hyresskuld överstigande 3 månader 

el-skuld upp till 10 000 kr 

el-skuld därutöver  

barnomsorgsskuld under 3 månader 

barnomsorgsskuld över 3 månader 

 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

 

 

 

1:e socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

Arbetsutskottet 

1:e socialsekreterare 

Arbetsutskottet 

1:e socialsekreterare 

Arbetsutskott 

9 Beslut om bistånd i form av förskottshyra 12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 

10 Beslut om ekonomiskt bistånd till kostnader för tillfälligt boende 12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 
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11 Bistånd till hyreskostnader vid fängelsevistelser överstigande 6 månader 12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

Arbetsutskott 

12 Beslut om begravningskostnader enligt gällande handläggarstöd 

utöver gällande handläggarstöd och understigande 50 % av prisbasbeloppet 
per kalenderår 

överskridande 50 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen Administrativ assistent 

Socialsekreterare 
 

1:e socialsekreterare 

13 Beslut om tandvårdskostnader 

upp till 10 000 kronor 

upp till 15 000 kronor 

därutöver 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

 

 

Socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

Arbetsutskott 

14 Beslut om att föra talan om återbetalning hos förvaltningsrätten 33 kap 4 § och 33 kap 5 § 
Socialtjänstlagen 

Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 § 
1-2 st Socialtjänstlagen (2001:453) 

Arbetsutskottet 

15 Beslut om insats gällande förmedling av egna medel 12 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

16 Beslut om insats i form av intern öppenvård  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 
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17 Beslut att till överförmyndare anmäla behov av  

god man  

förvaltare 

11 kap 2 § 1-2pp 
Socialtjänstförordningen 

 

Socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 
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2. Vuxen (Socialtjänstlagen) 
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare med undantag för de ärendetyper där administrativ assistent har delegationsrätt.   

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11. 

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att utredning ska inledas 14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

2 Beslut om att inte inleda utredning  14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

3 Beslut om att ärendet ska avskrivas från fortsatt handläggning efter 
återtagen ansökan 

14 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

4 Beslut om att utredning ska avslutas utan insats 14 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

5 Beslut om insats i form av intern öppenvård 

Beslut om insats i form av extern öppenvård  

11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

Enhetschef myndighet 

6 Beslut om insats i form av stödsamtal med handläggare 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

7 Beslut om kontaktperson  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

8 Beslut om insats i form av korttidsboende  11 kap. 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 
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9 Beslut om insats jourboende, träningsboende, kartläggningsboende eller 
annan boendeform med socialt stöd  

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

10 Beslut om insats i form av socialt kontrakt  11 kap. 1 § Socialtjänstlagen Arbetsutskott 

11 Beslut om bostad med särskild service 

intern  

extern 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen  

1:e socialsekreterare 

Arbetsutskott 

12 Beslut om placering i hem för vård och boende (HVB) 

upp till 4 månader om arbetsutskottets beslut inte kan inväntas 

över 4 månader   

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen  

Enhetschef 

Arbetsutskottet 

13 Beslut om eftervård 

upp till 3 månader 

över 3 månader 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen  

1:e socialsekreterare 

Enhetschef 

14 Beslut om insats i form av placering av vuxna i familjehem 

upp till 4 månader om arbetsutskottets beslut inte kan inväntas 

över 4 månader  

 

 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen  

Enhetschef 

Arbetsutskottet 
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15 Ansvarsförbindelse kontraktsvård 

upp till 4 månader 

över 4 månader 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen  

Enhetschef  

Arbetsutskottet 

16 Beslut att till överförmyndare anmäla behov av  

god man 

 
förvaltare  

11 kap 2 § 1-2 pp 
Socialtjänstförordningen 

 

Socialsekreterare/enhetschef 
utförare 

Socialsekreterare/enhetschef 
utförare 



Svenljunga kommun Socialnämndens delegationsordning 

Socialnämnden 2025-06-25 § 57   

  

3. Vuxen (LVM, Lag om vård av missbrukare i vissa fall)  
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare.  

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11.  

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att inleda utredning då kännedom finns om att det kan finnas 
skäl att bereda någon tvångsvård 

7 § LVM 1:e socialsekreterare 

2 Beslut om att utredning inte ska inledas  

Beslut om att utredning ska avslutas utan insats 

7 § LVM Socialsekreterare 
 

1:e socialsekreterare 

3 Beslut om läkarundersökning samt utse läkare för undersökning 
 

9 § LVM Socialsekreterare 

4 Beslut om att ansöka hos Förvaltningsrätten om tvångsvård enligt LVM 
 

4 och 11 § 
LVM 

Arbetsutskottet 

5 Beslut om att begära biträde av polis för att föra missbrukare till 
läkarundersökning.  

45 § LVM Socialnämndens ordförande eller 
förordnad namngiven tjänsteperson att 
fatta beslut i frågan 
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6
  

Beslut om att begära om biträde av polis för inställelse till LVM-hem eller 
sjukhus  

45 § 2 p LVM Socialnämndens ordförande eller 
förordnad namngiven tjänsteperson att 
fatta beslut i frågan 

7 Beslut om omedelbart omhändertagande 

om arbetsutskottets beslut inte kan avvaktas 

13 § 1: a 
stycket LVM 

13 § 2: a 
stycket LVM 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande eller 
förordnad namngiven ledamot att fatta 
beslut i frågan 

8 Beslut om upphörande av omedelbart omhändertagande enligt LVM 18b LVM Socialnämndens ordförande eller 
förordnad namngiven ledamot att fatta 
beslut i frågan 
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4. Våld i nära relation (Socialtjänstlagen)   
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare.  

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11. 

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att utredning ska inledas 14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare  

2 Beslut om insats i form av intern öppenvård 

Beslut om insats i form av extern öppenvård  

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

Enhetschef myndighet 

3 Beslut om insats i form av stödsamtal med handläggare 11 kap. 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

4 Beslut om ekonomiskt bistånd enligt gällande riktlinjer 

till särskilda skäl till ändamål utöver gällande norm och riktlinjer, max 50 % 
av prisbasbeloppet per kalenderår 

därutöver   

12 kap 1 § Socialtjänstlagen 

12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

12 kap 7 § Socialtjänstlagen  

Socialsekreterare 

 
1:e socialsekreterare 

Arbetsutskottet 

5 Beslut om ekonomiskt bistånd under utredningstid till ungdomar vars 
föräldrar inte bidrar till den unges försörjning 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 
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6 Beslut om bistånd i form av hyresdeposition 12 kap 1 § Socialtjänstlagen 
12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

 

Arbetsutskott 

7 Beslut om bistånd i form av förskottshyra 12 kap 1 § Socialtjänstlagen 

12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 

8 Beslut om insats jourboende, träningsboende, kartläggningsboende eller 
annan boendeform med socialt stöd 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen 

11 kap 4 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 

9 Beslut om ekonomiskt bistånd till kostnader för tillfälligt boende 12 kap 1 § Socialtjänstlagen 

12 kap 2 § Socialtjänstlagen 

1:e socialsekreterare 

10 Placering på skyddat boende 11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 

11 kap 4 § Socialtjänstlagen 

Enhetschef 

11 Beslut om insats i form av socialt kontrakt  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Arbetsutskott 

12 Beslut om placering i hem för vård och boende (HVB) 

upp till 4 månader om arbetsutskottets beslut inte kan inväntas 

över 4 månader   

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 

 

 

Enhetschef 

Arbetsutskottet 

13 Beslut om insats i form av placering av vuxna i familjehem 

upp till 4 månader om arbetsutskottets beslut inte kan inväntas 

över 4 månader 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 

 

 

Enhetschef 

Arbetsutskottet 
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14 Beslut att verkställa annan kommuns beslut om insatser enligt upprättade 
samarbetsavtal  

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 
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5. Barn och unga (Socialtjänstlagen)  
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare med undantag för de ärendetyper där administrativ assistent har delegationsrätt.   

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11. 

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att utredning ska inledas 14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

2 Beslut om att inte inleda utredning  14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

3 Omedelbar skyddsbedömning 20 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

4 Beslut om att följa upp ett barns situation när en utredning som 
gäller barnets behov av stöd eller skydd avslutats utan beslut om 
insats.  

Beslut om att följa upp ett barns situation när en placering avslutas.  

23 kap. 1 § Socialtjänstlagen 

23 kap. 2 § Socialtjänstlagen 

 

1:e socialsekreterare 

 
1:e socialsekreterare 

5 Beslut om att avsluta utredning eller avskriva ärendet från fortsatt 
handläggning efter återtagen ansökan 

14 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

6 Beslut om att utredning inte ska föranleda någon insats 14 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

7 Beslut om förlängd utredningstid 20 kap 3 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 
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8 Begäran till domstol rörande vårdnad och förmyndarskap samt barns 
behov av målsägarbiträde 

11 kap 1 § 
Socialtjänstförordningen      

Socialsekreterare  

9 

 

Anmäla till överförmyndaren behov av god man eller att någon inte 
längre bör ha god man.  

 

Anmäla till överförmyndaren behov av förvaltare eller att någon inte 
längre bör ha förvaltare.  

Anmäla till överförmyndaren om förhållandena talar för att en 
förälder inte kommer att förvalta sitt barns egendom på ett 
betryggande sätt 

11 kap 2 § 1-3 pp 
Socialtjänstförordningen 

Socialsekreterare/ 
enhetschef utförare  
 

1:e socialsekreterare 
/enhetschef utförare  
 

1:e socialsekreterare 

 

10 Tillfällig placering av barn och ungdom högst 4 månader om 
arbetsutskottets beslut inte kan inväntas 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen Enhetschef 

11 Placering för stadigvarande vård och fostran i familjehem, HVB eller 
stödboende samt placering i jourhem för tillfällig vård, omsorg och 
uppfostran. 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 

22 kap. 2 § Socialtjänstlagen 

22 kap. 4 § Socialtjänstlagen 

Arbetsutskottet 

12 Omplacering för stadigvarande vård och fostran 11 kap. 1 § Socialtjänstlagen 

22 kap. 2 § Socialtjänstlagen 

Arbetsutskottet 
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13 Beslut om eftervård  

upp till 3 månader 

därutöver 

11 kap. 1 § Socialtjänstlagen  

1:e socialsekreterare 

Enhetschef 

14 Beslut om medgivande för enskilt hem att ta emot barn som inte 
tillhör familjen för stadigvarande vård och fostran. 

22 kap. 2 § Socialtjänstlagen 

22 kap. 4 § Socialtjänstlagen 

Arbetsutskottet 

15 När ett barns bästa kräver det, förbjuda eller begränsa möjligheterna 
för en person som har sitt hem inom kommunen att i hemmet ta 
emot andras barn  

18 kap 1 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

16 Beslut att utse särskilt utsedd socialsekreterare för barn placerade i 
familjehem, HVB och skyddat boende 

22 kap 12 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

17 Övervägande om fortsatt vård för barn som är placerat med stöd av 
SoL 

22 kap 13 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

18 Ansökan till Tingsrätten om att överflytta av vårdnad 6 kap Föräldrabalken 8 § Arbetsutskottet 

19 Kostnad för utbildning/kurser/handledning för familjehem 

högst 25 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

över 25 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

  

Enhetschef myndighet 

Verksamhetschef 
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20 Basutrustning i samband med placering 

upp till 10 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

upp till 50 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

därutöver per kalenderår 

  

Socialsekreterare 

1: e socialsekreterare 

Arbetsutskottet 

21 Beslut om att föra talan hos förvaltningsrätt om ersättning från 
förälder 

33 kap 4 § Socialtjänstlagen 

33 kap 5 § Socialtjänstlagen 

Övergångsbestämmelser, 9 
kap 3 § 1-2 st 
Socialtjänstlagen (2001:453) 

Arbetsutskottet 

22 Begäran hos försäkringskassan att ändring av betalningsmottagare av 
allmänt barnbidrag ska ske 

Begäran hos CSN om ändring av betalningsmottagare för 
studiebidrag 

4 § Lagen om allmänt 
barnbidrag 

2 kap 33 § 2 st. 
Studiestödsförordningen 
(2000:655) 

 

Administrativ assistent 

Administrativ assistent 

23 Beslut om begäran hos försäkringskassan att bidraget ska utbetalas 
till andre föräldern eller annan lämplig person, då bidragsmottagaren 
inte är lämplig att ha hand om bidraget 

5 § Lagen om allmänna 
barnbidrag 

1:e socialsekreterare 

24 Beslut om öppna insatser till barn från 12 år utan vårdnadshavares 
samtycke 

21 kap 1 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 
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25 Beslut om medgivande att det är tillräckligt för att bevilja insatser när 
ett barn har två vårdnadshavare och  

enbart den ena vårdnadshavaren lämnar samtycke till insatsen  

den ena vårdnadshavare motsäger sig insatsen 

6 kap 13a § Föräldrabalken  

 

1:e socialsekreterare 

Socialnämnden 

26 Beslut om tillsättande av kontaktperson/kontaktfamilj 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

27 Beslut om tillsättande av särskild person (kontaktperson) eller familj 
(kontaktfamilj) 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

28 Beslut om arbetsplan om beslutad ungdomstjänst och beslut att utse 
en handledare för den unge 

18 kap 8 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

29
  

Underrättelse till åklagarmyndighet i samband med ungdomsvård 
eller ungdomstjänst, om den unge inte fullföljer arbetsplanen 

15 kap 5 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

30 Beslut om interna öppenvårdsinsatser  

Beslut om externa öppenvårdsinsatser 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

Enhetschef 

31      Beslut om insats i form av vistelse i feriehem eller koloni 11 kap 1 § Socialtjänstlagen 

 

Socialsekreterare 

32 Beslut om korttidsvistelse utanför det egna hemmet 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

33 Övervägande om vårdnadsöverflyttning 22 kap 14 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

34 Övervägande om att ansöka om flyttningsförbud enligt 24 § LVU 22 kap 16 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 
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6. Barn och unga (LVU, Lag med särskilda bestämmelser om vård av unga)  
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare.  

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11.  

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om ansökan hos förvaltningsrätten om vård av unga 1, 2 och 3 §§ LVU Arbetsutskottet 

2 Beslut att överklaga förvaltningsrättens beslut till Kammarrätten 

i brådskande fall 

1, 2 och 3 §§ LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

3 Beslut om omedelbart omhändertagande 

i brådskande fall 

1 och 6 §§ LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

4 Beslut om att vården ska upphöra 

i brådskande fall 

9 § LVU, 1, 2, 3 och 21 §§ LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 
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5 Beslut om hur vården ska ordnas och var den unge ska vistas 

i brådskande fall 

11 § 1 st. LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

6 Beslut om att den unge får vistas i sitt eget hem under vårdtiden  

i brådskande fall 

11 § 2 st. LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

7 Övervägande om vård var 6:e månad, miljöfallen 2 och 13 §§ LVU Arbetsutskottet 

8 Omprövning av vård var 6:e månad, beteendefallen 3 och 13 §§ LVU Arbetsutskottet 

9 Övervägande om vårdnadsöverflyttning 13 C § LVU Arbetsutskottet 

10 Beslut om hur umgänge ska utövas eller att vistelseort inte ska röjas 

i brådskande fall 

14 § 1–2 pp LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

11 Övervägande var tredje månad av umgängesbegränsning eller 
hemlighållande av vistelseort 

14 § 3 punkten LVU Arbetsutskottet 
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12 Beslut om upphörande av vård 

i brådskande fall 

1, 2, 3 och 21 §§ LVU Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

13 Beslut om särskilt kvalificerad kontaktperson eller öppna former av 
behandling  

22 § LVU, 22 § 1 st.,  
1 och 2 §§ LVU 

Arbetsutskottet 

14 Omprövning inom 6 månader från beslut om vård enligt 22 § LVU. Prövning 
om vården fortfarande behövs.  

22 § 2 st. LVU Arbetsutskottet 

15 Beslut om att förebyggande insats enligt 22 § LVU ska upphöra 22 § 2 st. LVU Arbetsutskottet 

16 Ansökan hos förvaltningsrätt om flyttningsförbud 24 § LVU Arbetsutskottet 

17 Beslut om övervägande var tredje månad om att flyttningsförbud fortfarande 
behövs 

26 § LVU Arbetsutskottet 

18 Beslut om tillfälligt flyttningsförbud 

i brådskande fall 

27 § LVU 1 st. Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

18 Beslut om läkarundersökning, utseende av läkare samt bestämmande av 
plats för läkarundersökning 

32 § LVU Socialsekreterare 
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19 Beslut om att begära polismyndighetens biträde för att bereda läkare 
tillträde till den unges hem eller för att inställa den unge till 
läkarundersökningen 

43 § 2 st LVU Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
tjänsteperson att fatta beslut i 
frågan 

20 Beslut om att begära polismyndighetens biträde för att genomföra beslut om 
vård eller omhändertagande med stöd av LVU 

43 § 2 p LVU Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
tjänsteperson att fatta beslut i 
frågan 

21 Ansökan till förvaltningsrätten om utreseförbud  

Omprövning av utreseförbud var 6:e månad 

Beslut om tillfälligt utreseförbud 

i brådskande fall 

31a och 31b §§ LVU 

31a och 31c §§ LVU 

31a och 31d §§ LVU 

Arbetsutskottet 

Arbetsutskottet 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

22 Övervägande om att ansöka om flyttningsförbud 13 b § LVU Arbetsutskottet 

23 Beslut om uppföljning vid upphörande av LVU-vård 21 b § LVU 1:e socialsekreterare 

24 Beslut att uppmana till provtagning inför umgänge 32 a § LVU Arbetsutskottet 

25 Beslut att uppmana till provtagning vid upphörande 32 b § LVU Arbetsutskottet 

26 Beslut för en viss resa om ett tillfälligt undantag från ett utreseförbud.  31 i § LVU Arbetsutskottet 
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27 Ansöka om fortsatt omhändertagande, när svensk domstol inte är behörig 
att besluta om beredande av vård enligt LVU 

9 a § LVU Arbetsutskottet 

28 Beslut om umgängesbergränsning vid ett flyttningsförbud 31 § LVU Arbetsutskottet 
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7. Barn och unga (Lagen om placering av barn i skyddat boende)  
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare.  

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11.  

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Ansökan om skyddat boende  3 kap. 3 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Arbetsutskottet 

2 Beslut om omedelbar insats i form av skyddat boende 

i brådskande fall 

4 kap. 1 § första stycket lag om placering av 
barn i skyddat boende 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

3 Ansökan om förlängd tid för ansökan 

i brådskande fall 

4 kap. 6 § andra stycket lag om placering av 
barn i skyddat boende 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 

4 Beslut om att omedelbar insats i form av skyddat boende ska 
upphöra 

i brådskande fall 

4 kap. 8 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 
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5 Beslut om var barnet ska placeras och hur insatsen i övrigt ska 
genomföras 

I brådskande fall 

5 kap. 1 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

6 Övervägande om insatsen ska fortsätta 5 kap. 3 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Arbetsutskottet 

7 Beslut om hemlighållande av vistelseort  

- I brådskande fall 

5 kap. 4 § första stycket 1 lag om placering 
av barn i skyddat boende 

5 kap. 5 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Socialnämnd 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

8 Beslut om umgängesbegränsning 

I brådskande fall 

5 kap. 4 § första stycket 2 lagen om 
placering av barn i skyddat boende 

5 kap. 5 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Socialnämnd 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
ledamot att fatta beslut i frågan 

9 Övervägande om fortsatt hemlighållande av vistelseort eller 
umgängesbegränsning 

5 kap. 6 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

Arbetsutskottet 

10 Avvisande framställning från vårdnadshavare om att beslut om 
hemlighållande av vistelseort eller umgängesbegränsning ska 
upphöra 

5 kap. 7 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

1:e socialsekreterare 

11 Beslut om upphörande av insats 7 kap. 1 § första stycket lag om placering av 
barn i skyddat boende 

Arbetsutskottet 
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12 Avvisande av framställning från vårdnadshavare om att insats 
enligt 3 kap. ska upphöra 

7 kap. 2 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

1:e socialsekreterare 

13 Beslut om att begära biträde av polis för att genomföra beslut 
om skyddat boende (polishandräckning)  

I brådskande fall  

8 kap. 7 § lag om placering av barn i skyddat 
boende 

 

 

Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande 
eller förordnad namngiven 
tjänsteperson att fatta beslut i 
frågan 
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8. Familjerätt, (Föräldrabalken/Socialtjänstlagen)  
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på socialsekreterare med undantag för de ärendetyper där administrativ assistent har delegationsrätt.   

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11. 

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Godkännande av faderskapserkännande då parterna varit sammanboende 
under hela konceptionstiden och/eller är övertygade om att barnet är deras 
gemensamma 

1 kap 4 § Föräldrabalken Administrativ assistent 
Socialsekreterare familjegruppen vid 
assistents frånvaro 

2 Godkännande av faderskapsärenden då parterna inte varit sammanboende 
under hela konceptionstiden och/eller ej är överens om att barnet är deras 
gemensamma samt att barnet har kommit till genom assisterad befruktning 

1 kap 4 § Föräldrabalken Socialsekreterare 

3 Godkännande av faderskapsärenden då parterna inte varit sammanboende 
under hela konceptionstiden och/eller ej är överens om att barnet är deras 
gemensamma 

1 kap 4 § Föräldrabalken Socialsekreterare 

4 Godkännande av föräldraskap då ett barn har kommit till genom assisterad 
befruktning enligt lagen om genetisk integritet mm. 

1 kap 1, 4, 9 §§ 
Föräldrabalken 

Socialsekreterare 

5 Beslut att väcka och föra talan i faderskaps- och föräldraskapsmål 3 kap 5, 6, 8 a §§ 
Föräldrabalken 

Socialsekreterare 

  



Svenljunga kommun Socialnämndens delegationsordning 

Socialnämnden 2025-06-25 § 57    

  

41 (66) 

6 Beslut om att inleda utredning om fastställande av faderskap när dom eller 
bekräftelse finns och faderskapet kan ifrågasättas 
Beslut om att lägga ner inledd utredning om faderskap 

2 kap 1 § Föräldrabalken 

2 kap 7 § Föräldrabalken 

Verksamhetschef  

Verksamhetschef 

7 Beslut om att återuppta nedlagd utredning 2 kap 1 § Föräldrabalken Verksamhetschef  

8 Beslut om att inleda utredning om någon annan man än den som är gift 
med barnets moder kan vara far till barnet eller om kvinnan ska anses som 
barnets förälder 

2 kap 9 § 1 stycket 
Föräldrabalken 

Verksamhetschef  

9 Godkänna avtal om underhållsbidrag för framtiden om 
betalningsperioderna överstiger 3 månader (ej engångsbelopp) 

7 kap 7 § Föräldrabalken Handläggs enl. särskilt avtal av 
försäkringskassan 

10 Beslut att väcka och föra talan för barn i mål om underhållsbidrag 7 kap 7 § Föräldrabalken Socialsekreterare 

11 Besluta godkänna föräldrars avtal rörande vårdnad, boende och umgänge 13 kap 6 § 
Socialtjänstlagen 
 

Socialsekreterare 

12 Beslut vägra godkänna föräldrars avtal rörande vårdnad, boende och 
umgänge 

13 kap 6 § 
Socialtjänstlagen 

6 kap. 6 §, 14 a § andra 
stycket eller 15 a § tredje 
stycket föräldrabalken 

Verksamhetschef  

13 Förordnande av utredare  6 kap 19 § Föräldrabalken Verksamhetschef  

14 Lämna snabbupplysningar till tingsrätten i familjeärende 6 kap 20 § och 6 kap 19 § 2 
st. Föräldrabalken 

Socialsekreterare 
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15 Lämna upplysningar 6 kap 18 § 2 st. 
Föräldrabalken 
6 kap 20 § Föräldrabalken 

Socialsekreterare 

16 Yttrande till allmän domstol i fråga om vårdnad, umgänge och boende 6 kap 19, § 2 st. 
Föräldrabalken 

Socialsekreterare 

17 Yttrande avseende adoption 4 kap 14§ Föräldrabalken Familjerättssekreterare/ 
metodhandledare/ enhetschef inom 
familjerätten 

18 Väcka talan om umgänge 6 kap 15 a § 
Föräldrabalken 

Socialsekreterare 

19 Begäran till domstol om behov av målsägandebiträde 11 kap 1 § 
Socialtjänstförordningen 

Socialsekreterare 

20 Beslut att utse person med uppgift att medverka vid umgänge 
(umgängesstöd) 

6 kap 15 c § 
Föräldrabalken 

Socialsekreterare 

21 Beslut om medgivande för enskilt hem för adoption att ta emot underårig 
som inte tillhör familjen för stadigvarande vård och fostran. 

24 kap 1 § 
Socialtjänstlagen 

Arbetsutskottet 

22 Återkallelse av medgivande till adoption 24 kap 4 § 
Socialtjänstlagen 

Arbetsutskottet 

23 Prövning av samtycke till fortsatt adoptionsförfarande 

vid samtycke 

ej samtycke  

24 kap 5 § 
Socialtjänstlagen 

 

Socialsekreterare 

Arbetsutskottet 
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24 Avge yttrande om förordnande av god man eller förvaltare 11 kap 16 § Föräldrabalken Socialsekreterare 

25 Yttrande enligt namnlagen 6,8 och 28 §§ Namnlagen Socialsekreterare 

26 Beslut att anmäla till överförmyndare att förälder inte förvaltar barns 
egendom på betryggande sätt 

11 kap 2 § 3 p 
Socialtjänstförordningen 

1:e socialsekreterare 

27 Beslut att till Tingsrätten ansöka om särskilt förordnad vårdnadshavare 6 kap 7 §, 6 kap 8 §,  
6 kap 8a § och 6 kap 9 § 
Föräldrabalken 

Arbetsutskottet 
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9. Omsorg (Socialtjänstlagen) 
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på delegaten socialsekreterare.  

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11.  

  Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att utredning ska inledas 14 kap. 2 § socialtjänstlagen 
 

Socialsekreterare 

2 Beslut om att lägga ner utredning 14 kap. 2 § socialtjänstlagen 
 

1:e socialsekreterare 

3 Beslut om att inte inleda utredning 14 kap. 2 § socialtjänstlagen 
 

1:e socialsekreterare 

4 Beslut om insats i form av hemtjänst  

upp till 100 timmar per månad 

hemtjänst över 100 timmar per månad 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen  

Socialsekreterare  

1:e socialsekreterare 

5 Beslut om insats i form av dagvård  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

6 Beslut om korttidsboende 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

7 Beslut om växelvård 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 
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8 Tillfälligt beslut om placering på korttidsplats efter kontorstid. Beslutet 
gäller som längst till dess handläggare kan ta över för vidare utredning av 
behovet 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen Tjänstgörande sjuksköterska 

9 Beslut om bostad med god tillgänglighet (BGT) 11 kap 4 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

10 Beslut om vård- och omsorgsboende 11 kap 1 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

11 Beslut om hemvårdsbidrag 12 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

12 Beslut om kostnadsfri avlösning för anhörigvårdare med maximalt 10 
timmar per månad 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

13 Beslut om avlösning utöver 10 kostnadsfria timmar 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

14 Beslut efter ansökan från person boende i annan kommun 29 kap 7 § Socialtjänstlagen 
 

Socialsekreterare 

15 Beslut att till överförmyndare anmäla behov av  

god man 

förvaltare  

11 kap 2 § 1–2 p 
Socialtjänstförordningen 

 

Socialsekreterare /enhetschef utförare 

1:e socialsekreterare /enhetschef 
utförare 

16 Beslut att meddela inställning till annan kommuns begäran om 
överflyttning av ärende 

29 kap 10 § 
Socialtjänstlagen 

Arbetsutskottet 
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10. Funktionshinder (Socialtjänstlagen/LSS, Lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade) 
Delegation för socialsekreteraren gäller efter att vederbörande erhållit delegation av enhetschef inom myndighetsutövningen. Enhetschef 
beslutar om både delegationsrätt och eventuellt återkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivåer vid bifall om inte annat anges. 
Avslagsbeslut ligger alltid på Socialsekreterare med undantag för de ärendetyper där administrativ assistent har delegationsrätt.   

Beslut gällande avgifter, avskrivning av fordran eller ersättningar beskrivs under kapitel 11.  

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om att inleda utredning efter ansökan om insats 14 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

2 Beslut om att utredningen ska avslutas eller att ärendet ska avskrivas från 
fortsatt handläggning efter återtagen ansökan 

14 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

3 Beslut om insats i form av korttidsboende  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

4 Beslut om kontaktperson  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare 

5 Beslut om insats i form av öppenvård 

intern 

extern 

11 kap 1 § Socialtjänstlagen  

Socialsekreterare  

Enhetschef myndighet 

6 Beslut om avlösarservice  11 kap 1 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare  

7 Beslut om ledsagarservice  11 kap 1 § Socialtjänstlagen  Socialsekreterare  
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8 Beslut om sysselsättning 11 kap 1 § Socialtjänstlagen  Socialsekreterare  

9 Beslut att till överförmyndare anmäla behov av  

god man 

 

förvaltare  

11 kap 2 § 1-2 pp 
Socialtjänstförordningen 
15 § 6 p LSS 

 
Socialsekreterare/enhetschef 
utförare  
 
1:e socialsekreterare/ 
enhetschef utförare  
 

10 Beslut om att inleda utredning efter begäran om insats 8 § LSS Socialsekreterare 

11 Beslut om att ärendet ska avskrivas från fortsatt handläggning 8 § LSS Socialsekreterare 

12 Beslut om att avvisa begäran om personlig assistans 9b § 2 st. LSS Socialsekreterare 

13 Beslut att avvisa begäran 16 d § LSS 1:e socialsekreterare 

14 Beslut om personkretstillhörighet 1 och 7 §§ LSS Socialsekreterare 

15 Beslut om personlig assistans eller ekonomiskt stöd till skäliga kostnader för 
personlig assistans 

under 100 timmar per vecka 

över 100 timmar per vecka 

tillfällig utökning där personen har assistansersättning 

7 § och 9 § 2 p LSS  

 
Socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

1:e socialsekreterare 

16 Beslut om ledsagarservice 7 § och 9 § 3 p LSS Socialsekreterare 

17 Beslut om kontaktperson 7 § och 9 § 4 p LSS Socialsekreterare 
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18 Beslut om avlösarservice i hemmet 7 § och 9 § 5 p LSS Socialsekreterare 

19 Beslut om korttidsvistelse utanför det egna hemmet 7 § och 9 § 6 p LSS  Socialsekreterare 

20 Beslut om medgivande att det är tillräckligt att begäran om insats enligt 9 § 
4–6 pp LSS görs av en vårdnadshavare, när ett barn har två vårdnadshavare  

och enbart den ena samtycker till insatsen 

och då den ena motsäger sig insatsen 

6 kap 13a 4p FB   

 
1:e socialsekreterare 

Socialnämnden 

21 Beslut om korttidstillsyn för skolungdom över 12 år utanför det egna 
hemmet i anslutning till skoldag samt under lov 

7 § och 9 § 7 p LSS Socialsekreterare 

22 Beslut om boende i familjehem eller i Bostad med särskild service för barn 
och ungdomar som behöver bo utanför föräldrahemmet 

7 § och 9 § 8 p LSS Arbetsutskottet 

23 Tillfällig extern placering högst 4 månader om arbetsutskottets beslut inte 
kan inväntas 

över 4 månader 

7 § och 9 § 8 p samt 9 § 9 p LSS   
Enhetschef 

Arbetsutskottet 

24 Beslut om boende för vuxna i Bostad med särskild service eller annan 
särskilt anpassad bostad 

7 § och 9 § 9 p LSS 1:e socialsekreterare  

25 Beslut om daglig verksamhet för personer i yrkesverksam ålder som saknar 
förvärvsarbete och inte utbildar sig 

7 § och 9 § 10 p LSS Socialsekreterare 
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26 Förhandsbesked om rätten till insatser 7 § och 16 § LSS Behörig delegat enligt 
delegationsordning för övriga 
beslut om insats enligt 9 § LSS  

27 Beslut om att utreda behov för enskild på tillfälligt besök i kommunen och 
beslut om insatser enligt LSS  

16 § 3 p LSS Socialsekreterare 

28 Beslut om ekonomiskt stöd till personlig assistent för skäliga kostnader, vid 
ordinarie assistents sjukfrånvaro 

9 § 2 p LSS Administrativ assistent 

29 Anmäla till Försäkringskassan när någon som har ansökt om biträde av 
personlig assistent eller ekonomiskt stöd till sådan assistans enligt 9 § 2 kan 
antas ha rätt till assistansersättning enligt 51 kap. socialförsäkringsbalken. 

15 § 8 p LSS Socialsekreterare 
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11. Avgifter, fordran samt ersättningar 
Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut om av- eller nedskrivning av kommunens fordran på enskild person  

 

 

Upp till 10 000 kronor per kalenderår 

10 000 kronor upp till 50 % av prisbasbeloppet per kalenderår 

Belopp därutöver per kalenderår 

11 kap 2 § Socialtjänstlagen 
33 kap 6 § Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 
§ 1-2 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 

 

 

 

 

Verksamhetschef 

Förvaltningschef 

Arbetsutskottet 

2 Beslut om befrielse eller nedsättning av avgift efter individuell prövning i 
förhållande till norm för ekonomiskt bistånd och kommunens riktlinjer. 

 

I övriga fall 

32 kap 5–10 §§ Socialtjänstlagen 
32 kap 1 § Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 
§ 1-2 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 
 

 

Administrativ assistent  
 

Arbetsutskottet 

3 Beslut om uttag av ersättning för uppehälle från enskild vuxen klient vid 
placering för vård eller behandling på grund av skadligt bruk eller beroende 

32 kap. 2 § Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 
§ 1-2 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 
 

 

Avgiftshandläggare  
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Beslut om eftergift av ersättning från klient enligt gällande regler 

 

upp till 10 000 kronor 

10 000 kronor upp till 50 % av prisbasbeloppet 

därutöver 

33 kap 6 § Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 
§ 1-2 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 

 

 

 

Enhetschef myndighet 

Verksamhetschef 

Arbetsutskottet 

5 Beslut om att föra talan om ersättning hos förvaltningsrätten  33 kap 4–5 §§ Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 
§ 1-2 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 

Arbetsutskottet 

6 Avgift från föräldrar för barns vistelse i feriehem/koloni enligt riktlinjer 32 kap 1 § Socialtjänstlagen Avgiftshandläggare 

7 Särskilda kostnader som uppstår under tid barn är placerade i familjehem eller 
på institution 

högst 10 % av prisbasbeloppet/år 

högst 50 % av prisbasbeloppet/år 

därutöver/år 

12 kap. 2 § Socialtjänstlagen 

 

 

Socialsekreterare/Familje-
hemssekreterare 

1:e socialsekreterare 

Arbetsutskottet 

8 Beslut om att återkräva ekonomiskt bistånd beslutade enligt 12 kap 1–2 §§ 
Socialtjänstlagen 

33 kap 1–3 § Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 3 
§ 1-2 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 

Enligt ursprunglig beslutsnivå 
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9 Ersättning till ny vårdnadshavare enligt riktlinjer och Sveriges kommuner och 
landstings rekommendationer 

därutöver 

22 kap 15 § Socialtjänstlagen Socialsekreterare/ 
familjehemssekreterare 

Arbetsutskottet 

10 Beslut om arvode/ersättning till familjehem SoL enligt riktlinjer Sveriges 
kommuner och landstings rekommendationer 

därutöver 

 Socialsekreterare/Familje-
hemssekreterare 

Arbetsutskottet  

11 Beslut om uttag av ersättning från förälder vid placerat barn 32 kap. 3 § Socialtjänstlagen Administrativ assistent 

12 Beslut om befrielse från ersättningsskyldighet inom aktuell beräkningsperiod 31 kap 3 § Socialtjänstlagen 
32 kap 2–3 §§ Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 8 kap 1 
§ 1-4 st Socialtjänstlagen 
(2001:453) 
 

Enhetschef myndighet 

13 Beslut om eftergift av ersättning från förälder enl. gällande regler 

 

upp till 10 000 kronor 

10 000 kronor upp till 50 % av prisbasbeloppet 

med belopp därutöver 

33 kap 6 § Socialtjänstlagen 
Övergångsbestämmelser, 9 kap 4 
§ Socialtjänstlagen (2001:453) 
 

 

 

Enhetschef myndighet 

Verksamhetschef 

Arbetsutskottet  
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14 Beslut om arvodes- och omkostnadsersättning enligt Sveriges Kommuner och 
Regioners rekommendationer till kontaktfamilj/kontaktperson inom SoL och 
LSS 

enligt Sveriges kommuner och regioners rekommendationer 

därutöver 

Rekommendationer från Sveriges 
kommuner och regioner 

 

 
 
Familjehemssekreterare 

Arbetsutskottet 

15 Beslut om ersättning till feriehem 

enligt Sveriges kommuner och regioners rekommendationer 

därutöver     

Rekommendationer Sveriges 
kommuner och regioner 

 

Socialsekreterare 

Arbetsutskottet 

16 Beslut om arvodes och omkostnadsersättning till familjehem  

enligt Sveriges kommuners och Regioners rekommendationer 

därutöver (om ett familjehem ansöker om ersättning som överstiger SKR:s 
rekommendationer) 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen  

Familjehemssekreterare 

Arbetsutskottet 

17 Beslut om ersättning för särskilda kostnader som uppstår under tid vuxna är 
placerade i familjehem eller på institution 

högst 10 % av prisbasbeloppet/år per kalenderår 

högst 50 % av prisbasbeloppet/år per kalenderår 

därutöver/år per kalenderår 

12 kap 2 § Socialtjänstlagen   

Socialsekreterare/ 
Familjehemssekreterare 

Enhetschef myndighet 

Arbetsutskottet 

18 Beslut om uttag av avgifter från den enskilde brukaren  32 kap. 1 § Socialtjänstlagen  
17 kap § 2 
socialtjänstförordningen 

Avgiftshandläggare 
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19 Beslut om uttag av ersättning från förälder vid placerat barn inom LSS 20 § LSS Administrativ assistent 

20 Beslut om återbetalningsskyldighet för felaktigt utbetald assistansersättning 12 § LSS Verksamhetschef  

21 Beslut om att ersättning enligt 9 § 2 LSS ska betalas ut till någon annan person 
för att användas till kostnader för personlig assistans till den stödberättigade.  

11 § LSS Arbetsutskottet 
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12. Yttrande  
Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Yttrande till åklagare vid åtalsprövning 46 § LVM Socialsekreterare 

2 Yttrande till allmän domstol då den som begått brottslig gärning kan bli föremål 
för LVM-vård 

31:2 Brottsbalken Socialsekreterare 

3 Yttrande till allmän domstol angående överlämnande för vård, enligt Sol/LVU 
ungdomstjänst 

31:1 Brottsbalken Socialsekreterare 

4 Yttrande till åklagarmyndighet Lag med särskilda bestämmelser 
om unga lagöverträdare. LUL 

Socialsekreterare 

5 Beslut att hos Polismyndigheten begära utredning 31 § lagen med särskilda 
bestämmelser om unga 
lagöverträdare 

Socialsekreterare 

6 Lämna yttrande till transportstyrelsen om lämplighet som innehavare av 
körkort eller traktorkort  

 

Lämna yttrande till transportstyrelsen om körkortsinnehavarens lämplighet för 
körkortsinnehav  

3 kap 8 § körkortsförordningen  

5 kap 2 § körkortsförordningen  

Socialsekreterare 

 
 

Socialsekreterare  

7 Yttrande till Inspektionen för vård och omsorg i ärende angående tillsyn 28 kap 2 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 
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8 Yttrande till Inspektionen för vård och omsorg avseende icke verkställda beslut 
om insatser/bistånd 

34 kap 1 § Socialtjänstlagen Verksamhetschef 

9 Yttrande till polismyndighet 11a § Passförordningen Socialsekreterare 

10 Yttrande i ärenden angående tillsyn 28 kap 5 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

11 Anmälan enl. Lex Maria SOSFS 2005:28 Medicinskt ansvarig 
sjuksköterska 

12 Anmälan till IVO enl. Lex Sarah 27 kap 2 § Socialtjänstlagen Socialt ansvarig samordnare, SAS 

13 Yttranden som ankommer på socialnämnden och som inte är av principiell 
betydelse 

 Arbetsutskottet 

14 Yttranden som på grund av den korta remisstiden inte hinner beslutas av 
socialnämnden 

 Arbetsutskottet 

15 Yttrande till Försvarsmakten om antagande av hemvärnsmän 5 § Hemvärnsförordningen 
1997:146 § 5 

1:e socialsekreterare 

16 Avge yttrande till rätten eller överförmyndaren om förordnande av god man 
eller förvaltare 

11 kap 16 § Föräldrabalken 1:e socialsekreterare 
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13. Övriga beslut  

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Företräda nämnden i ärenden eller mål vid allmän domstol eller allmän 
förvaltningsdomstol 

30 kap 2 § Socialtjänstlagen 1:e socialsekreterare 

2 Beslut om att utse ombud för socialnämnden i ärende eller mål vid allmän 
domstol eller förvaltningsdomstol 

30 kap 2 § Socialtjänstlagen Verksamhetschef 

3 Beslut om att anmäla behov av offentligt biträde 33 och 43 § Rättshjälpslagen Socialsekreterare 

4 Dödsboanmälan till Skatteverket Ärvdabalken 20:8 a Administrativ assistent 

5 Rätt att fullgöra socialnämndens ansvar enligt Ärvdabalken 18:2 

Beslut att begära ersättning för kostnad i samband med förvaltning av dödsbo  

Ärvdabalken 18:2 Administrativ assistent 

 

6 Beslut att ordna gravsättning samt beslut att begära ersättning för kostnader i 
samband med gravsättning 

5 kap 2 § Begravnings lagen Administrativ assistent 

 

7 Utlämnande av personuppgifter till statliga myndigheter för angelägna 
statistiska ändamål när de begärs för forskningsändamål 

15 kap 3 § Socialtjänstlagen Enhetschef 

8 Underrättelse till Inspektionen för vård och omsorg om missförhållanden i 
enskild verksamhet 

i brådskande fall 

27 kap 2 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

 
SAS 
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9 Beslut om begäran om överflyttning av ärende till nämnd i annan kommun, 
samt beslut i fråga om mottagande av ärende 

29 kap 10 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

10 Beslut att ansöka hos Inspektionen för vård och omsorg om överflyttning av 
ärende 

29 kap 11 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 

11 Beslut att överklaga Inspektionen för vård och omsorg beslut angående 
överflyttning 

35 kap 2 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet  
  

12 Lämna uppgifter till Totalförsvarets plikt- och prövningsverk före den 1 april 
varje år om varje svensk medborgare som under året fyller 17 år och som den 
15 mars erhöll någon av insatserna 1–9 enligt 9 § LSS eller som var intagen på 
vårdinrättning med stöd av LPT eller LRV. 

3 kap. 5 § Förordning om 
totalförsvarsplikt 

1:e socialsekreterare 

13 Lämna uppgifter till Totalförsvarets plikt- och prövningsverk om 
totalförsvarspliktigas hälsotillstånd som utgör underlag för beslut om kallelse 
till mönstring 

3 kap. 14a § Förordning om 
totalförsvarsplikt 

1:e socialsekreterare 

14 Lämna ut personuppgifter till Socialstyrelsen för angelägna statistiska ändamål 
enligt vad regeringen närmare föreskriver  

15 kap 2 § Socialtjänstlagen Enhetschef  

15 Lämna ut begärda uppgifter och handlingar till revisionen vid internkontroll  Utvecklingsledare 

16 Lämna uppgifter till annan myndighet om utbetald ekonomisk hjälp, på 
begäran om syftet är att undvika felaktiga utbetalningar från det allmänna eller 
en felaktig beskattning.  

15 kap 4 § Socialtjänstlagen 

15 kap 8 § Socialtjänstlagen 

Socialsekreterare 

17 Lämna till IVO senast den 31 januari varje år en kopia av förteckning över de 
barn som enligt nämndens beslut vistas i familjehem eller efter nämndens 
medgivande i något annat enskilt hem.  

3 kap 4 § Socialtjänstförordning Enhetschef IFO 
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14. Delegation för sociala jouren Borås stad 
Delegationen gäller i enlighet med upprättat avtal: Uppdragsavtal sociala jouren Borås. 

Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Efter individuell prövning, dock som högst enligt gällande norm för försörjning 
och i första hand enligt socialstyrelsens allmänna råd SOSFS 2009:23 (S) och i 
andra hand enligt antagna riktlinjer för ekonomiskt bistånd 

12 kap 1 § Socialtjänstlagen Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan.  

2 Beslut om tillfällig placering 11 kap 1 § Socialtjänstlagen Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan.  

3 Beslut om begäran om biträde av polis för inställelse till vårdinstitution 45 § 2 p LVM Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan.  

4 Beslut att begära polismyndighetens biträde för att genomföra beslut om vård 
eller omhändertagande med stöd av LVU 

43 § 2 p LVU Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan.  
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5 Beslut att inleda utredning 14 kap 2 § Socialtjänstlagen Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan.  

6 Beslut om att begära biträde av polis för att genomföra beslut om vård eller 
omhändertagande enligt LVU (polishandräckning) – i brådskande fall 

43 § 2 p LVU Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan. 

7 Beslut om att begära biträde av polis för att genomföra beslut om skyddat 
boende (polishandräckning)  

8 kap. 7 § lag om placering av 
barn i skyddat boende  

Förordnad namngiven 
handläggare vid Borås stads 
socialjour att fatta beslut i 
frågan. 
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15. Offentlighet, sekretess, anmälan  
Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Beslut att polisanmäla- vissa brott som riktar sig mot underåriga samt vid 
misstanke om brott vilka inte föreskriver lindrigare straff än ett år eller 
förberedelse till brott två år. 

Utsatt för brott enligt 3, 4 eller 6 kap brottsbalken 

Offentlighets- och sekretesslagen 10 
kap 21 §, 10 kap 23 § 

 

1:e socialsekreterare 

2 Beslut att lämna ut uppgifter till polisen vid misstanke om brott enligt 3, 4 
eller 6 kap brottsbalken  

Offentlighets- och sekretesslagen 25 
kap 1 och 2 §§ andra st. och 3–5 §§, 
26 kap 1,3,4 och 6 §§ samt 33 kap 2 §  

1:e socialsekreterare 

3 Beslut om avslag på begäran om utlämnande av allmän handling till enskild 
eller annan myndighet samt uppställande av förbehåll i samband med 
utlämnandet 

Tryckfrihetsförordningen 2 kap 
Offentlighets- och sekretesslagen 10 
kap 14 § 

Förvaltningschef 

 

4 Beslut om att lämna uppgift till åklagarmyndighet eller polismyndighet vid 
överlåtelse av narkotika, dopningsmedel eller alkohol till underåriga 

Offentlighets- och sekretesslagen 10 
kap 22 § 

1:e socialsekreterare 

5 Beslut om att lämna uppgift till polismyndighet om behov av omedelbart 
polisiärt ingripande 

Offentlighets- och sekretesslagen 10 
kap 20 § 

Socialsekreterare 

6 Beslut om att inte röja anmälares namn Offentlighets och sekretesslagen 
26 kap 5 § 

Enhetschef 
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7 Beslut att polisanmäla vid misstanke om brott vilka inte föreskriver lindrigare 
straff än fängelse i ett år, eller försök till brott för vilket det inte är 
föreskrivet lindrigare straff än fängelse i två år, eller försök till brott för vilket 
det inte är föreskrivet lindrigare straff än fängelse i ett år, om gärningen 
innefattat försök till överföring av sådan allmänfarlig sjukdom som avses i 1 
kap. 3 § smittskyddslagen (2004:168). 

Offentlighets- och sekretesslagen 10 
kap 23 § 

Verksamhetschef  

 

 8 Anmäla till polismyndighet eller åklagarmyndighet vid misstanke om brott Bidragsbrottslagen § 6 Enhetschef 

9 Anmäla till polismyndighet eller åklagarmyndighet vid misstanke om brott 
mot nämnden 

 Verksamhetschef 

 
 

10 Anmäla till Försäkringskassan om det finns anledning att anta att 
assistansersättning enligt 51 kap socialförsäkringsbalken används för annat 
än köp av personlig assistans eller kostnader för personliga assistenter 

15 § 10 p LSS Verksamhetschef 

11 Anmäla till Inspektionen för vård och omsorg om det finns anledning att anta 
att en tillståndshavares lämplighet för att bedriva verksamhet med personlig 
assistans kan ifrågasättas.  

15 § 11 p LSS Verksamhetschef 
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16. Överklagan  
Nr Ärendetyp Lagrum Delegat 

1 Prövning av om överklagande skett i rätt tid 

 
Beslut om avvisning av klagan som inkommit för sent 

45 § 1 st. Förvaltningslagen Delegat som fattat 
ursprungsbeslutet 

1:e socialsekreterare 

2 Ändra ett beslut till den enskildes nackdel om förhållandena för den enskilde 
har väsentligt förändrats 

37–39 §§ Förvaltningslagen 
14 kap 9 § Socialtjänstlagen  

Delegat som fattat 
ursprungsbeslutet 

3 Avge yttrande till besvärsmyndighet med anledning av överklagat beslut 
 

som fattats av Arbetsutskottet 

SoL, KL, FL, TL, LVU, LVM, LSS,  Delegat som fattat 
ursprungsbeslutet 
 
Arbetsutskottet 

4  Begäran till överinstans om att det överklagade beslutet tillsvidare inte ska 
gälla  

i brådskande fall 

48 § Förvaltningslagen Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande eller 
vice ordförande 

5 Beslut om att överklaga beslut av besvärsmyndighet  

i brådskande fall 

22 § Förvaltningslagen Arbetsutskottet 

Socialnämndens ordförande eller 
vice ordförande 

6 Beslut att överklaga beslut gällande statlig ersättning från Migrationsverket Förvaltningslagen  Förvaltningschef 

7 Beslut att överklaga beslut från Inspektionen för vård och omsorg 35 kap 2 § Socialtjänstlagen Arbetsutskottet 
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Verkställighetsbeslut  

1. Ekonomiska administrativa ärenden  
Nr Ärendetyp Verkställighet 

1 Utse beslutsattestanter Närmste chef 

2 Göra avrop från tecknat ramavtal inom ramen för anslagna medel Enhetschef, eller av denne utsedd person 

3 Beslut om att direktupphandla varor och tjänster enligt LOU 
Upp till 100 000 kr 
Mellan 100 000 kr och upp till direktupphandlingsgränsen (586 907 kr år 2018)  

 
Verksamhetschef, eller av denne utsedd person 
Förvaltningschef 

4 Inhyrning, uthyrning och uppsägning av verksamhetslokaler genom Svenljunga 
verksamhetslokaler AB  
 
Inhyrning av enskild bostadsfastighet samt uppsägning av kontrakt (socialt 
kontrakt, servicebostad)  
 
Uthyrning av enskild bostadsfastighet till enskild samt uppsägning av kontrakt 
(servicebostad, gruppbostad, bostad med socialt kontrakt)  

Verksamhetschef 
 
 
Enhetschef 
 
 
Enhetschef 

5 Ansökan om avhysning av hyresgäst Enhetschef 

6 Företräda socialnämnden samt yttra sig i mål om hyrestvist i hyresnämnd och 
allmän domstol 

Enhetschef 

7 Beställa utredningsuppdrag av Svenljunga verksamhetslokaler Förvaltningschef och verksamhetschefer 
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2. Dataskyddsförordningen (GDPR)  
Nr Ärendetyp Verkställighet 

1 Teckna personuppgiftsbiträdesavtal Förvaltningschef 

2 Beslut att ta ut en avgift eller avvisa begäran enligt artikel 12.5 
dataskyddsförordningen (DSF) 

Förvaltningschef, nämndsekreterare 

3 Beslut om den registrerades rätt tillgång enligt artikel 15 
dataskyddsförordningen (DSF) 

Förvaltningschef, nämndsekreterare 

4 Beslut om rätt till rättelse enligt artikel 16 dataskyddsförordningen (DSF) Förvaltningschef, nämndsekreterare 

5 Beslut om rätt till radering enligt artikel 17 dataskyddsförordningen (DSF) Förvaltningschef, nämndsekreterare 

6 Beslut om rätt till begränsning av behandling enligt artikel 18 
dataskyddsförordningen (DSF) 

Förvaltningschef, nämndsekreterare 

7 Beslut om underrättelse till tredje man om rättelse, radering eller 
begränsning enligt artikel 19 

Förvaltningschef, nämndsekreterare 

8 Beslut om rätt till dataportabilitet enligt artikel 20 (DSF) Förvaltningschef, nämndsekreterare 

9 Beslut om rätt att göra invändningar enligt artikel 21 Förvaltningschef 

10 Beslut om rätt att inte bli föremål för automatiserad behandling, 
inbegripen profilering enligt artikel 22 (DSF) 

Förvaltningschef, nämndsekreterare 

11 Beslut att anmäla en personuppgiftsincident enligt artikel 33–34 Förvaltningschef, nämndsekreterare 
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3. Övriga administrativa ärenden  
Nr Ärendetyp Verkställighet 

1 Omorganisation inom nämndens verksamhetsområde Förvaltningschef/verksamhetschef 

2 Beslut om ändrad verkställighet Ansvarig enhetschef 
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