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Allmanna regler vid delegation och
verkstallighet

Med delegationsbeslut menas att beslut som egentligen ska fattas av namnden, men dar
namnden beslutat att flytta Over beslutanderatten till nagon annan, det vill séga att
beslutet delegeras.

Verkstallighet ska skiljas fran delegation. Verkstallighet ar “faktiskt handlande” eller beslut
av rutinmassig karaktar som regelmassigt fattas av olika tjansteman i kraft av deras
tjanstestallning. Verkstallighet i det dagliga arbetet kan hanforas till tidigare fattat beslut.
De drenden som har tagits upp i delegationsordningen och som angivits “verkstallighet” ar
sadana handlingar dar syftet ar att tydliggbra vem/var i organisationen fragan handlaggs
och beslutas.

A. Delegeringsbeslut fattas i socialndmndens namn.

B. Det aligger namnden att fortlopande overvaka hur delegerad beslutanderatt utovas.
Beslut ska anmalas till ndmnden i princip vid ndastkommande sammantrade. Vid
anmalan till namnden om fattat beslut, ska sadana uppgifter folja med som ger
namnden mojlighet att fullgdra kontroll av beslutanderadttens anvandning tillsammans
med uppgifter om vem som fattat beslutet.

C. Besvarstid for delegationsbeslut, liksom for andra beslut av namnden, borjar 16pa fran
det datum da bevis om verkstalld justering av protokoll anslagits pa kommunens
anslagstavla. Om delegatens protokoll eller forteckning inte justeras borjar
besvarstiden |6pa fran det datum da bevis om verkstélld justering av socialnamndens
protokoll med anmélan om beslut anslagits.

D. Delegerad beslutanderatt far inte utnyttjas i arenden av principiell natur.

E. Om delegaten anser att det finns sdrskilda skal, kan drendet flyttas till ndrmast hogre
niva i delegationsordningen for avgorande. Med narmast hogre niva avses narmaste
chef, arbetsutskottet eller socialndmnd.

F. Da beslutanderatt delegerats till annan tjansteperson an socialchef ankommer det pa
socialchefen att vid forfall fatta beslut i berérda darendegrupper om inte ersattare
utsetts eller annat anges i delegationsordningen. Vid socialchefs franvaro ar
verksamhetscheferna utsedda som ersattare.

G. Da ersattare utsetts for en chef eller en delegat under dennes franvaro, 6vertar
ersattaren samtliga befogenheter som tillkommer den ordinarie tjanstepersonen.

H. Ide fall beslutanderatten i en viss arendegrupp lagts pa mer an en delegat géller
beslutanderatten inom respektive handlaggares ansvarsomrade.

I.  Nar delegationsordningen eller verkstallighetsforteckningen ger beslutanderatten till
flera, galler beslutanderatten var och en for sig om inget annat har angivits.
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J.Vid forfall for den som har rétt att besluta enligt verkstallighetsforteckningen har
socialchefen ratt att besluta i hans eller hennes stélle. Vid socialchefs franvaro ar
verksamhetscheferna utsedda som ersattare.

K. Inkdp innebar att kommunen forbinder sig att kbpa en vara/tjanst av en leverantor for
ett visst pris, betalningsvillkor, kvalitet, garantier, leveransvillkor etc.

L. Avrop innebér att bestalla en vara/tjanst inom ramavtalet av en i forvag bestamd
leverantor for ett i forvag avtalat pris, betalningsvillkor, kvalitet, garantier,
leveransvillkor etc.

M. Om ett inkop innebar en forbindelse, ett avtal, ett kop av en viss mangd varor/tjanster
under en viss tidsperiod ska den uppskattade méangden éver hela avtalsperioden,
inklusive eventuell méjlighet till forlangning, ligga till grund for det belopp som
delegationsordningen reglerar.

N. Avrop inom ramavtal ar alltid verkstallighet. Den som enligt kommunens
verkstallighetsférteckning har ratt att gora avrop, kan ge anstallda inom forvaltningen
ratt att avropa i sitt stalle inom givna beloppsramar. Inom varje férvaltning ska
forteckning féras dver de som har ratt att gbra avrop.

O. Delegat svarar for att gallande bestammelser — inklusive MBL — for beredning,
beslutsfattande och verkstallighet foljs.

P.  Om minst tva utskottsledamoter begar det, ska drende som delegerats till utskott
hanskjutas till socialnédmnden fér avgdrande.
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Delegationsbeslut/verkstallighetsbeslut

1. Personalarenden

Nr Arendetyp Delegation Verkstallighet
1 Disciplinpafoljd (skriftlig varning) med undantag for Forvaltningschef i samrad med HR-chef
kommunchef och forvaltningschef.
2 Uppsdgning av personal, med undantag for Forvaltningschef i samrad med HR-chef
kommunchef och forvaltningschef.
3 Avskedande av personal, med undantag for Forvaltningschef i samrad med HR-chef
kommunchef och forvaltningschef.
4 Avstdngning av personal, med undantag for Forvaltningschef i samrad med HR-chef
kommunchef och foérvaltningschef.
5 Provning av foretradesratt och annonsering om ledig Narmaste chef eller av denne
tjanst utsedd person i samrad med
personalutvecklare
6 Uppsagning pa grund av arbetsbrist Forvaltningschef i samrad med HR-chef
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7 Provning av intyg om arbetsformaga och halsa infor Narmaste chef
nyanstallning

8 Besluta om forandring av anstallningsforhallanden for Nadrmaste chef eller, om det
arbetstagare samt ev. forhandla darom enl. 11 och 12 beror flera chefers
§§ MBL ansvarsomraden, narmaste chef

Over dessa.

9 Ledighet vid varnpliktstjanstgoring, FN tjanst, Narmaste chef
foraldraledighet, studieledighet

10 Ledighet for fortroendemannauppdrag Narmaste chef

11 Ledighet for fackligt arbete Narmaste chef

12 Ledighet for fackligt arbete med 16n HR-chef

13 Ledighet for akut lakar- och tandldakarbesok Narmaste chef

14 Ledighet och ersattning vid fritidsstudier Narmaste chef

15 Tjanstledighet max 6 manader Narmaste chef
- Over 6 ménader HR-chef

16 Ledighet for enskild angeldgenhet med 16n Narmaste chef
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17 Besluta om avvikelse om uttag av 6vertid och mertid Socialchef
18 Besluta om traktamente, bilersattning Nadrmaste chef
19 Representation och uppvaktningar Nadrmaste chef
20 Deltagande i kurser, konferenser, utbildning och andra Narmaste chef
tjdnsteresor i anstallningen
21 Semester saval huvudsemester som enstaka dagar Nérmaste chef
22 Beordra arbete pa overtid, fyllnadstjanstgoring, Nadrmaste chef
forskjuten arbetstid samt bevilja kompensationsledighet
23 Loneforskott HR-chef
24 Anvandande av bil i tjansten, sa kallade bilavtal Nadrmaste chef
25 Meddela varsel om upphorande av visstidsanstallning Narmaste chef
26 Utfarda intyg och betyg dver tjanstgoring Lonefunktionen gor intyg till ex. a-
kassa/Narmaste chef
27 Lon eller del av 16n vid ledighet for utbildning utanfor Socialchef efter samrad med HR-chef
tjansten
28 Minskning av avloningsforman HR-chef
29 Forbud mot tjanstgoring for forhindrande av att smitta Nadrmaste chef
sprids
30 Anvisa lakare for beordrad ldkarundersokning Nadrmaste chef




Svenljunga kommun

Socialndmnden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

31 Besluta om krav pa sjukintyg fran forsta sjukdagen Nérmaste chef i samrad med
personalutvecklare
32 Skriftlig varning och andra arbetsrattsliga atgarder HR-chef
33 Beviljande av bisyssla Nérmaste chef som vid tveksamheter
samrader med HR-strateg
34 Nekande/férbud av bisyssla HR-chef
35 Forhandla pa kommunens vagnar enligt gallande Socialchef och verksamhetschefer
lagstiftning om forhandlingsratt, utom vad géller 11-14,
19 och 38 §§ lagen om medbestdmmande i arbetslivet
inom andra ndmnders verksamhetsomrade
36 Forflyttning och omplacering av personal fran en namnd HR-chef i samradd med bertrda
till en annan socialchefer
37 Avtala om anstéallningsvillkor inklusive I6nesattning Nérmaste chef i samrad med HR-chef
vikarier resp. personalutvecklare
38 Medge férkortning av uppsadgningstid for personal Narmaste chef
39 Avtal om att avga med bibehallen [6n Socialchef i samrad med HR-chef
40 Beslut om undantag fran samordningsavdrag Socialchef i samrad med HR-chef
41 Beslut om I6netillagg Forvaltningschef i samrad med HR-
chef
42 Godkéanna nérvarorapporter Narmaste chef
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Delegationsbeslut

1. Allmanna arenden

Nr Arendetyp Delegat
1 Besluta @ namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande att Socialndmndens ordfoérande eller féorordnad namngiven ledamot att fatta beslut i
namndens avgorande inte kan avvakta fragan
2 Teckna avtal kring samverkan pa verksamhetsniva Verksamhetschef
3 Avsluta visselblasardrenden Intern mottagare: HR-chef, kanslichef och utvecklingsstrateg pa
kommunstyrelseforvaltningen
4 Medgivande att lamna bitrade vid fullfljande av talan i hogre instans | Socialnédmndens arbetsutskott

da kommunen ldmnat bitrdde at arbetstagare i forsta instans i mal
angaende skadestandsansvar
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2. Inkép, upphandling, bidrag och ovriga beslut gallande ekonomi

Nr Arendetyp Delegat
1 Beslut att genomféra egen upphandling av varor, tjanster och Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef
byggentreprenad Mellan 20 prisbasbelopp och 40 prisbasbelopp: Socialchef
Over 40 prisbasbelopp: Arbetsutskottet
2 Fatta tilldelningsbeslut i egen upphandling samt teckna avtal i enlighet med Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef
tilldelningsbeslut Over 20 prisbasbelopp: Socialchef
3 Beslut att delta i samordnad upphandling med Boras stad eller annan Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef
kommun Mellan 20 prisbasbelopp och 40 prisbasbelopp: Socialchef
Over 40 prisbasbelopp: Arbetsutskottet
4 Fatta tilldelningsbeslut efter samordnad upphandling med Boras stad eller Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef
annan kommun samt teckna avtal i enlighet med tilldelningsbeslut Over 20 prisbasbelopp: Socialchef
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5 Beslut att vara avropsberattigad pa kommundvergripande ramavtal via SKI, Upp till 40 prisbasbelopp: Verksamhetschef
Kammarkollegiet eller andra nationella ramavtal Over 40 prisbasbelopp: Socialchef

6 Beslut om att teckna kommunovergripande ramavtal om varor, tjanster och Upp till 40 prisbasbelopp: Verksamhetschef
byggentreprenad via SKI, Kammarkollegiet eller andra nationella ramavtal Over 40 prisbasbelopp: Socialchef

7 Besluta att avropa genom férnyad konkurrensutsattning via SKI, Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef
Kammarkollegiet eller andra nationella ramavtal Mellan 20 prisbasbelopp och 40 prisbasbelopp: Socialchef

Over 40 prisbasbelopp: Arbetsutskottet

8 Fatta tilldelningsbeslut for avrop genom férnyad konkurrensutsattning samt | Upp till 20 prisbasbelopp: Verksamhetschef
teckna avtal i enlighet med tilldelningsbeslut Over 20 prisbasbelopp: Socialchef

9 Befogenhet vid avtalsbrott hdva avtal da det géller socialnédmndens Arbetsutskottet
verksamhetsomrade

10 Beslut om bidrag till féreningar inom socialndmndens verksamhetsomrade Upp till 1/3 av prisbasbeloppet: Socialchef
enligt faststallda riktlinjer Regler for bidrag till foreningar i Svenljunga Over 1/3 av prisbasbeloppet: Arbetsutskottet
kommun
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Delegationsbeslut i individarenden

1. Ekonomiskt bistand (Socialtjanstlagen)
Delegation for socialsekreteraren, galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen—Enhetschef
beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges.
Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare med undantag for de arendetyper dar administrativ assistent har delegationsratt.

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Beslut géllande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Beslut om att utredning ska inledas 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | Socialsekreterare, administrativ
assistent
2 Beslut om att inte inleda utredning 11 kap 1 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
3 Beslut om att drendet ska avskrivas fran fortsatt handlaggning 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare
4 Beslut om ekonomiskt bistand i drenden dar 1:e socialsekreterare har 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Administrativ assistent
bedomt det lampligt med forenklad handlaggning
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5 Beslut om ekonomiskt bistand enligt gallande riktlinjer Socialsekreterare

till sarskilda skal till andamal utover géllande norm och riktlinjer, max 50 % av | 4 kap 1-2 §§ Socialtjanstlagen, | 1:e socialsekreterare

prisbasbeloppet per kalenderar 4 kap 1-3 §§ Socialtjanstlagen
darutdver Arbetsutskottet
6 Ekonomiskt bistand under utredningstid till ungdomar vars foraldrar inte 4 kap 1 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare

bidrar till den unges forsoérjning

7 Ekonomiskt bistand till ungdomar vars féraldrar inte bidrar till den unges 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
forsorjning

8 Ekonomiskt bistand till: 4 kap 1 § Socialtjanstlagen

flyttkostnader overstigande 30 % av prisbasbeloppet per kalenderar 1:e socialsekreterare
flyttstadning 6ver 20 % av prisbasbeloppet per kalenderar 1:e socialsekreterare
ekonomiskt bistand till kostnader for boende pa skyddat boende (kvinnojour) 1:e socialsekreterare
hyresskuld understigande 3 manader 1:e socialsekreterare
hyresskuld 6verstigande 3 manader Arbetsutskottet
el-skuld upp till 10 000 kr 1:e socialsekreterare
el-skuld darutover Arbetsutskottet
barnomsorgsskuld under 3 manader 1:e socialsekreterare
barnomsorgsskuld éver 3 manader Arbetsutskott

9 Beslut om bistand i form av forskottshyra 4 kap 18§, 2 § Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare
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10 Beslut om ekonomiskt bistand till kostnader for tillfalligt boende 4 kap 18§, 2 § Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare

11 Bistand till hyreskostnader vid fangelsevistelser dverstigande 6 manader 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Arbetsutskott

12 Beslut om begravningskostnader 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
enligt gadllande riktlinjer Administrativ assistent
utover gallande riktlinjer och understigande 50 % av prisbasbeloppet per Socialsekreterare
kalenderar
overskridande 50 % av prisbasbeloppet per kalenderar 1:e socialsekreterare

13 Beslut om tandvardskostnader 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 10 000 kronor Socialsekreterare
upp till 15 000 kronor 1:e socialsekreterare
darutéver Arbetsutskott

14 Beslut om att féra talan om aterbetalning hos férvaltningsratten 9 kap 3 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet

15 Beslut om bistand gallande formedling av egna medel 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare

16 Beslut om bistand i form av intern 6ppenvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare

17 Beslut att till overférmyndare anmala behov av 5kap 3§
god man Socialtjanstférordningen Socialsekreterare
forvaltare 1:e socialsekreterare
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2. Vuxen (Socialtjanstlagen)

Delegation for socialsekreteraren géller efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef

beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att

vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutdvningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt

aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare med

undantag for de arendetyper dar administrativ assistent har delegationsratt.

Beslut gallande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

atertagen ansokan

Nr Arendetyp Lagrum Delegat

1 Beslut om att utredning ska inledas 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | Socialsekreterare

2 Beslut om att inte inleda utredning 11 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare

3 Beslut om att drendet ska avskrivas fran fortsatt handlaggning efter 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare

4 Beslut om att utredning ska avslutas utan insats 11 kap 1 § Socialtjanstlagen

1:e socialsekreterare

5 Beslut om bistand i form av intern 6ppenvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen

Beslut om bistand i form av extern 6ppenvard

Socialsekreterare

Enhetschef myndighet

6 Beslut om bistand i form av stodsamtal med handlaggare 4 kap 1 § Socialtjanstlagen

Socialsekreterare

7 Beslut om kontaktperson 4kap18§,3kap68&ocheb§
Socialtjanstlagen

Socialsekreterare
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8 Beslut om bistand i form av korttidsboende 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare

9 Beslut om insats jourboende, traningsboende, kartlaggningsboende eller 4 kap 1 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
annan boendeform med socialt stéd

10 Beslut om bistand i form av socialt kontrakt 4 kap. 1 § Socialtjanstlagen Arbetsutskott

11 Beslut om vard- och omsorgsboende/Socialpsykiatri 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
intern 1:e socialsekreterare
extern Arbetsutskott

12 Beslut om placering i hem for vard och boende (HVB) 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 4 manader om arbetsutskottets beslut inte kan invantas Enhetschef
over 4 manader Arbetsutskottet

13 Beslut om eftervard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 3 manader 1:e socialsekreterare
over 3 manader Enhetschef

14 Beslut om bistand i form av placering av vuxna i familjehem 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 4 manader om arbetsutskottets beslut inte kan invantas Enhetschef
over 4 manader Arbetsutskottet
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god man

forvaltare

Socialtjanstférordningen

15 Ansvarsforbindelse kontraktsvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 4 ménader Enhetschef
over 4 manader Arbetsutskottet
16 Beslut att till dverférmyndare anmala behov av 5kap 3§

Socialsekreterare/enhetschef
utférare

Socialsekreterare/enhetschef
utférare
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3.Vuxen (LVM, Lag om vard av missbrukare i vissa fall)

Delegation for socialsekreteraren galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef

beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges.

Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare. Beslut géllande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Beslut om att inleda utredning da kdnnedom finns om att det kan finnas 7 § LVM 1:e socialsekreterare
skal att bereda nagon tvangsvard
2 Beslut om att utredning inte ska inledas elerattutredningavsivtasutan 7§ LVM Socialsekreterare
sats:
Beslut om att utredning ska avslutas utan insats 1:e socialsekreterare
3 Beslut om lakarundersokning samt utse lakare for undersokning 98§ LVM Socialsekreterare
4 Beslut om att ansdka hos Forvaltningsratten om tvangsvard enligt LVM 11 § LVM Arbetsutskottet
5 Beslut om att begdra bitrdde av polis for att féra missbrukare till 45 § LVM Socialndmndens ordforande eller
lakarundersodkning. forordnad namngiven tjansteperson att
fatta beslut i fragan
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om arbetsutskottets beslut inte kan avvaktas

stycket LVM

13§2:a
stycket LVM

6 Beslut om att begdra om bitrdade av polis for installelse till LVM-hem eller 458§ 2 p LVM | Socialndmndens ordférande eller
sjukhus férordnad namngiven tjansteperson att
fatta beslut i fragan
7 Beslut om omedelbart omhandertagande 13§1:a Arbetsutskottet

Socialndmndens ordfoérande eller
forordnad namngiven ledamot att fatta
beslut i fragan

8 Beslut om upphoérande av omedelbart omhédndertagande enligt LVM

18b LVM

Socialndmndens ordfoérande eller
férordnad namngiven ledamot att fatta
beslut i fragan
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Delegation for socialsekreteraren galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att

vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutdvningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt
aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare.

Beslut gallande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat

1 Beslut om att utredning ska inledas 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | Socialsekreterare

2 Beslut om bistand i form av intern 6ppenvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare
Beslut om bistand i form av extern 6ppenvard Enhetschef myndighet

3 Beslut om bistand i form av stédsamtal med handlaggare 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare

4 Beslut om ekonomiskt bistand enligt gallande riktlinjer 4 kap 1-2 §§ Socialtjanstlagen | Socialsekreterare
till sarskilda skal till &ndamal utover gallande norm och riktlinjer, max 50 %
av prisbasbeloppet per kalenderar 4 kap 1-3 §§ Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare
darutéver Arbetsutskottet

5 Beslut om ekonomiskt bistand under utredningstid till ungdomar vars 4 kap 1 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
foraldrar inte bidrar till den unges férsorjning

6 Beslut om bistand i form av hyresdeposition 4 kap 18§, 2 § Socialtjanstlagen | Arbetsutskott
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7 Beslut om bistand i form av férskottshyra 4 kap 18§, 2 § Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare
8 Beslut om insats jourboende, traningsboende, kartlaggningsboende eller 4 kap. 1 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
annan boendeform med socialt stéd
9 Beslut om ekonomiskt bistand till kostnader for tillfalligt boende 4 kap 18§, 2 § Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare
10 Placering pa skyddat boende (kvinnojour) 4 kap 18§, 2 § Socialtjanstlagen | Enhetschef
11 Beslut om bistand i form av socialt kontrakt 4 kap. 1 § Socialtjanstlagen Arbetsutskott
12 Beslut om placering i hem for vard och boende (HVB) 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 4 manader om arbetsutskottets beslut inte kan invdntas Enhetschef
over 4 manader Arbetsutskottet
13 Beslut om bistand i form av placering av vuxna i familjehem 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 4 manader om arbetsutskottets beslut inte kan invantas Enhetschef
over 4 manader Arbetsutskottet
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5. Barn och unga (Socialtjanstlagen)

Delegation for socialsekreteraren galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef
beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att
vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt
aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare med
undantag for de arendetyper dar administrativ assistent har delegationsratt.

Beslut gillande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat

1 Beslut om att utredning ska inledas 11kap 1,288 Socialsekreterare
Socialtjanstlagen

2 Beslut om att inte inleda utredning 11 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare
3 Omedelbar skyddsbedémning 11 kap 1 a § Socialtjanstlagen | Socialsekreterare
4 Beslut om att félja upp ett barns situation nar en utredning som 11 kap 4a § Socialtjanstlagen

géller barnets behov av stod eller skydd avslutats utan beslut om )
1:e socialsekreterare
insats.

. o ) . 11 kap 4b & Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare
Beslut om att folja upp ett barns situation nar en placering avslutas.

5 Beslut om att avsluta utredning eller avskriva arendet fran fortsatt 11kap 1,288 1:e socialsekreterare
handldggning efter atertagen ansokan Socialtjanstlagen
6 Beslut om att utredning inte ska foranleda nagon insats 11 kap 1 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
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7 Beslut om forlangd utredningstid 11 kap 2 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
8 Begaran till domstol rérande vardnad och formyndarskap samt barns |5 kap 2 § Socialsekreterare
behov av malsagarbitrade Socialtjanstférordningen
9 Anmala till 6verférmyndaren behov av god man eller att nagon inte 5kap 3§ Socialsekreterare/
langre bor ha god man. Socialtjanstférordningen enhetschef utférare

ln i) e . . . 1:e socialsekreterare
Anmdla till dverférmyndaren behov av férvaltare eller att ndgon inte )
. N . /enhetschef utforare
langre bor ha forvaltare.

Anmala till 6verférmyndaren om forhallandena talar for att en 1 ek
- . . . . :e socialsekreterare
foralder inte kommer att forvalta sitt barns egendom pa ett

betryggande satt

10 Tillfallig placering av barn och ungdom hogst 4 manader om 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Enhetschef
arbetsutskottets beslut inte kan invantas

11 Placering for stadigvarande vard och fostran i familjehem, HVB eller |4 kap 1§ och6kap 6§, Arbetsutskottet
stodboende Socialtjanstlagen
12 Omplacering for stadigvarande vard och fostran 4kapl§ochbkaphbs, Arbetsutskottet

Socialtjanstlagen
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13 Beslut om eftervard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 3 manader 1:e socialsekreterare
darutover Enhetschef

14 Beslut om medgivande for enskilt hem att ta emot barn som inte 6 kap 6 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
tillhor familjen for stadigvarande vard och fostran.

15 Nar ett barns basta krdver det, forbjuda eller begrdansa mojligheterna |5 kap 2 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
for en person som har sitt hem inom kommunen att i hemmet ta
emot andras barn

16 Beslut att utse sarskilt utsedd socialsekreterare for barn placerade i 6 kap 7 ¢ § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
familjehem, HVB och skyddat boende

17 Overvagande om fortsatt vard fér barn som &r placerat med stéd av | 6 kap 8 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
SolL

18 Ansokan till Tingsratten om vardnadsoverflyttning 6 kap 8 § 2 stycket Arbetsutskottet

Socialtjanstlagen

19 Kostnad for utbildning/kurser/handledning for familjehem
hogst 25 % av prisbasbeloppet per kalenderar Enhetschef myndighet
over 25 % av prisbasbeloppet per kalenderar Verksamhetschef
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20 Basutrustning i samband med placering
upp till 10 % av prisbasbeloppet per kalenderar Socialsekreterare
upp till 50 % av prisbasbeloppet per kalenderar 1: e socialsekreterare
dérutover per kalenderar Arbetsutskottet

21 Beslut om att féra talan hos forvaltningsratt om ersattning fran 9 kap 3 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
foralder

22 Begaran hos forsakringskassan att andring av betalningsmottagare av | 4 § Lagen om allmént
allmant barnbidrag ska ske barnbidrag - ) .

Administrativ assistent
Begaran hos CSN om dndring av betalningsmottagare for 2 kap 33 § 2 st. Administrativ assistent
studiebidrag Studiestddsforordningen
(2000:655)
23 Beslut om begaran hos forsakringskassan att bidraget ska utbetalas 5 § Lagen om allménna 1:e socialsekreterare

till andre foraldern eller annan lamplig person, da bidragsmottagaren | barnbidrag
inte ar lamplig att ha hand om bidraget

24 Beslut om 6ppna insatser till barn fran 15 ar utan vardnadshavares 3kapbaS§och6b§ 1:e socialsekreterare
samtycke Socialtjanstlagen
25 Beslut om medgivande att det ar tillrackligt for att bevilja insatser nar | 6 kap 13a § Foraldrabalken

ett barn har tva vardnadshavare och

enbart den ena vardnadshavaren lamnar samtycke till insatsen )
1:e socialsekreterare

den ena vardnadshavare motsager sig insatsen L
Socialndmnden
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26 Beslut om tillsattande av kontaktperson/kontaktfamilj 4kap1l§och3kap6§ Socialsekreterare
Socialtjanstlagen
27 Beslut om tillsattande av sarskild person (kontaktperson) eller familj |4 kap 1 § och 3 kap 6 § och 6b | Socialsekreterare
(kontaktfamilj) § SoL
28 Beslut att utse handledare vid ungdomstjanst. (Socialnamnden ska Skap 1 b § Sol Socialsekreterare
bestdmma det ndrmare innehallet i en utdomd ungdomstjanst i en
arbetsplan och utse en handledare fér den unge. Socialndmnden ska
kontrollera att arbetsplanen foljs)
29 Underréattelse till aklagarmyndighet i samband med ungdomsvard 12 kap 8 § SoL Socialsekreterare
eller ungdomstjanst, om den unge inte fullféljer arbetsplanen
30 Beslut om interna 6ppenvardsinsatser 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare
Beslut om externa 6ppenvardsinsatser Enhetschef
31 Beslut om bistand i form av vistelse i feriehem eller koloni 4kap1§,5kap1§ Socialsekreterare
Socialtjanstlagen
32 Beslut om korttidsvistelse utanfér det egna hemmet 4 kap 1 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare
33 Overviagande om vardnadséverflyttning 6 kap 8 b § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
34 Overvagande om att ansdka om flyttningsférbud 6 kap 8 a § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
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6. Barn och unga (LVU, Lag med sdrskilda bestammelser om vard av unga)

Delegation for socialsekreteraren galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef

beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att

vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt

aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare.

Beslut gallande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Beslut om anstkan hos forvaltningsratten om vard av unga 1,2 och38§LVU Arbetsutskottet
2 Beslut att 6verklaga forvaltningsrattens beslut till Kammarratten 1,2 0ch 38§ LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande
eller forordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
3 Beslut om omedelbart omhandertagande loch6§§LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialnéamndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
4 Beslut om att varden ska upphora 9§LVU, 1,2, 30ch21§§LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialnéamndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
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5 Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge ska vistas 11§ 1st. LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande
eller forordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
6 Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem under vardtiden 11§ 2st. LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande
eller forordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
7 Overvagande om vard var 6:e manad, miljofallen 2 och 13 §§ LVU Arbetsutskottet
8 Omprovning av vard var 6:e manad, beteendefallen 3 och 13 §§LVU Arbetsutskottet
9 Overvagande om vardnadséverflyttning 13C§LVU Arbetsutskottet
10 Beslut om hur umgange ska utovas eller att vistelseort inte ska rojas 14§ 1-2 pp LVU Socialndamnden
i bradskande fall Socialndmndens ordférande
eller forordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
11 Overvagande var tredje manad av umgéngesbegransning eller 14 § 3 punkten LVU Arbetsutskottet
hemlighallande av vistelseort
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11 Beslut om upphorande av vard 1,2,30ch218§LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande eller
férordnad namngiven ledamot
att fatta beslut i fragan
12 Beslut om sarskilt kvalificerad kontaktperson eller 6ppna former av 22 §LVU, 22 § 1st,, Arbetsutskottet
behandling loch2§§LVU
13 Omproévning inom 6 manader fran beslut om vard enligt 22 § LVU. Prévning 22§ 2st. LVU Arbetsutskottet
om varden fortfarande behovs.
14 Beslut om att forebyggande insats enligt 22 § LVU ska upphora 22 §2st. LVU Arbetsutskottet
15 Ansokan hos forvaltningsratt om flyttningsforbud 24 § LVU Arbetsutskottet
16 Beslut om 6vervagande var tredje manad om att flyttningsforbud fortfarande | 26 § LVU Arbetsutskottet
behdvs
17 Beslut om tillfalligt flyttningsforbud 27 § LVU 1 st. Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande eller
férordnad namngiven ledamot
att fatta beslut i fragan
18 Beslut om lakarundersdkning, utseende av lakare samt bestédmmande av 32§ LVU Socialsekreterare
plats for lakarundersokning
19 Beslut om att begédra polismyndighetens bitrade for att bereda lakare tilltrade | 43 § 2 st LVU Socialndmndens ordférande eller
till den unges hem eller for att installa den unge till lakarundersékningen forordnad namngiven ledamot
att fatta beslut i fragan
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20 Beslut om att begara polismyndighetens bitrade for att genomféra beslutom [43§2 p LVU Socialndmndens ordforande eller
vard eller omhandertagande med stéd av LVU férordnad namngiven ledamot
att fatta beslut i fragan
21 Ansokan till forvaltningsratten om utreseférbud 31aoch31b §§ LVU Arbetsutskottet
Omprovning av utreseforbud var 6:e manad 31laoch 31c §§ LVU Arbetsutskottet
Beslut om tillfalligt utreseférbud 31aoch31d §§ LVU Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande eller
férordnad namngiven ledamot
att fatta beslut i fragan
22 Overviagande om att ansdka om flyttningsférbud 13 b §LVU Arbetsutskottet
23 Beslut om uppféljning vid upphorande av LVU-vard 21b§LVU 1:e socialsekreterare
24 Beslut att uppmana till provtagning infér umgange 32a§LVU Arbetsutskottet
25 Beslut att uppmana till provtagning vid upphoérande 32b§LVU Arbetsutskottet
26 Beslut for en viss resa om ett tillfalligt undantag fran ett utreseférbud. 31i§LVU Arbetsutskottet
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7. Barn och unga (Lagen om placering av barn i skyddat boende)

Delegation for socialsekreteraren galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef

beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att

vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutdvningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt

aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare.

Beslut gallande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Ansdkan om skyddat boende 3 kap. 3 § lag om placering av barn i skyddat | Arbetsutskottet
boende
2 Beslut om omedelbar insats i form av skyddat boende 4 kap. 1 § forsta stycket lag om placering av | Arbetsutskottet
i bradskande fall barn i skyddat boende Socialndmndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
3 Ansokan om forlangd tid for ansokan 4 kap. 6 § andra stycket lag om placering av | Arbetsutskottet
i bradskande fall barn i skyddat boende Socialndmndens ordférande
4 Beslut om att omedelbar insats i form av skyddat boende ska 4 kap. 8 § lag om placering av barn i skyddat | Arbetsutskottet
upphodra boende
i bradskande fall Socialndmndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
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5 Beslut om var barnet ska placeras och hur insatsen i 6vrigt ska 5 kap. 1 § lag om placering av barn i skyddat | Arbetsutskottet
genomforas boende
| bradskande fall Socialndamndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
6 Overvagande om insatsen ska fortsatta 5 kap. 3 § lag om placering av barn i skyddat | Arbetsutskottet
boende
7 Beslut om hemlighallande av vistelseort 5 kap. 4 § forsta stycket 1 lag om placering Socialndmnd
- | bradskande fall avbarn i skyddat boende Socialnéamndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
8 Beslut om umgangesbegransning 5 kap. 4 § forsta stycket 2 lagen om Socialnédmnd
- | bradskande fall placering av barn i skyddat boende Socialnéamndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
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9 Overvagande om fortsatt hemlighallande av vistelseort eller 5 kap. 6 § lag om placering av barn i skyddat | Arbetsutskottet
umgangesbegransning boende
10 Avvisande av framstéllning fran vardnadshavare om att beslut 5 kap. 7 § lag om placering av barn i skyddat | 1:e socialsekreterare
om hemlighallande av vistelseort eller umgédngesbegransning ska | boende
upphodra
11 Beslut om upphoérande av insats 7 kap. 1 § forsta stycket lag om placering av | Arbetsutskottet
barn i skyddat boende
12 Avvisande av framstéllning fran vardnadshavare om att insats 7 kap. 2 § lag om placering av barn i skyddat | 1:e socialsekreterare
enligt 3 kap. ska upphora boende
13 Beslut om att begédra bitrade av polis for att genomféra beslut 8 kap. 7 § lag om placering av barn i skyddat
om skyddat boende (polishandrackning) boende Arbetsutskottet
| bradskande fall Socialnéamndens ordférande
eller férordnad namngiven
ledamot att fatta beslut i fragan
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8. Familjeratt, (Foraldrabalken/Socialtjanstlagen)

Delegation for socialsekreteraren galler efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef

beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att

vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt

aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa socialsekreterare med

undantag for de arendetyper dar administrativ assistent har delegationsratt.

Beslut gallande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat

1 Godkannande av faderskapserkannande da parterna varit sammanboende |1 kap 4 § Féraldrabalken Administrativ assistent
under hela konceptionstiden och/eller &r 6vertygade om att barnet &r deras Socialsekreterare familjegruppen vid
gemensamma assistents franvaro

2 Godkadnnande av faderskapsarenden da parterna inte varit sasmmanboende |1 kap 4 § Foraldrabalken Socialsekreterare
under hela konceptionstiden och/eller ej ar 6verens om att barnet ar deras
gemensamma samt att barnet har kommit till genom assisterad befruktning

3 Godkannande av faderskapsarenden da parterna inte varit sammanboende |1 kap 4 § Féraldrabalken Socialsekreterare
under hela konceptionstiden och/eller ej ar dverens om att barnet ar deras
gemensamma

4 Godkadnnande av foraldraskap da ett barn har kommit till genom assisterad |1kap 1,4, 9 §§ Socialsekreterare
befruktning enligt lagen om genetisk integritet mm. Foraldrabalken

5 Beslut att vacka och fora talan i faderskaps- och foraldraskapsmal 3kap5,6,8a 8§ Socialsekreterare

Fordldrabalken
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6 Beslut om att inleda utredning om faststallande av faderskap nar dom eller |2 kap 1 § Foraldrabalken Verksamhetschef
bekréaftelse finns och faderskapet kan ifragasattas 2 kap 7 § Foraldrabalken Verksamhetschef
Beslut om att lagga ner inledd utredning om faderskap
7 Beslut om att ateruppta nedlagd utredning 2 kap 1 § Foraldrabalken Verksamhetschef
8 Beslut om att inleda utredning om nagon annan man dn den som &r gift 2 kap 9 § 1 stycket Verksamhetschef
med barnets moder kan vara far till barnet eller om kvinnan ska anses som | Féraldrabalken
barnets fordlder
9 Godkéanna avtal om underhallsbidrag for framtiden om 7 kap 7 § Foraldrabalken Handlaggs enl. sarskilt avtal av
betalningsperioderna dverstiger 3 manader (ej engangsbelopp) forsakringskassan
10 Beslut att vacka och fora talan for barn i mal om underhallsbidrag 7 kap 7 § Foraldrabalken Socialsekreterare
11 Besluta godkanna foréldrars avtal rérande vardnad, boende och umgange 6kap §§14a,15a Socialsekreterare
Fordldrabalken och
5 kap 3 § Socialtjanstlagen
12 Beslut vagra godkdnna foraldrars avtal rérande vardnad, boende och 6kap§§14a,15a Verksamhetschef
umgange Foraldrabalken
och5kap 3§
Socialtjanstlagen
13 Forordnande av utredare 6 kap 19 § Foraldrabalken | Verksamhetschef
14 Ladmna snabbupplysningar till tingsratten i familjedrende 6 kap 20 § och 6 kap 19 § 2 | Socialsekreterare
st. Foraldrabalken
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15 Ldmna upplysningar 6 kap 18 § 2 st. Socialsekreterare
Foraldrabalken
6 kap 20 § Foraldrabalken
16 Yttrande till allman domstol i fraga om vardnad, umgange och boende 6 kap 19, § 2 st. Socialsekreterare
Fordldrabalken
17 Yttrande avseende adoption 4 kap 14§ Foraldrabalken | Familjerattssekreterare/
metodhandledare/ enhetschef inom
familjeratten
18 Vécka talan om umgédnge 6kapl15a§ Socialsekreterare
Fordldrabalken
19 Begaran till domstol om behov av malsdgandebitrade S5kap2§ Socialsekreterare
Socialtjanstférordningen
20 Beslut att utse person med uppgift att medverka vid umgadnge 6kap15c$§ Socialsekreterare
(umgangesstod) Foraldrabalken
21 Beslut om medgivande for enskilt hem for adoption att ta emot underarig 6kapb6012§§ Arbetsutskottet
som inte tillhor familjen for stadigvarande vard och fostran. Socialtjanstlagen
22 Aterkallelse av medgivande till adoption 6kap 13§ Arbetsutskottet
Socialtjanstlagen
Prévning av samtycke till fortsatt adoptionsforfarande 6 kap 14 §
23 vid samtycke Socialtjanstlagen Socialsekreterare
ej samtycke Arbetsutskottet

37 (61)



Svenljunga kommun

Socialndmnden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

24 Avge yttrande om férordnande av god man eller forvaltare 11 kap 16 § Foraldrabalken | Socialsekreterare
25 Yttrande enligt namnlagen 6,8 och 28 §§ Namnlagen | Socialsekreterare
26 Beslut att anmala till 6verférmyndare att foradlder inte forvaltar barns 5kap3§3p 1:e socialsekreterare
egendom pa betryggande satt Socialtjanstférordningen
27 Beslut att till Tingsratten ansdka om sarskilt forordnad vardnadshavare 6kap78§,6kap 8§, Arbetsutskottet
6 kap 8a§och6kap9 §
Foraldrabalken
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9. Omsorg

Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation.

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Beslut gallande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr | Arendetyp Lagrum Delegat
1 Beslut om att utredning ska inledas 11kap1, 28§ Handlaggare
Socialtjanstlagen
2 Beslut om att ldgga ner utredning 11 kap 1 § Socialtjanstlagen | 1:e bistandshandlaggare
3 Beslut om att inte inleda utredning 11 kap 1 § Socialtjanstlagen | 1:e bistandshandléggare
4 Beslut om bistand i form av hemtjanst 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
upp till 100 timmar per manad Handlaggare
hemtjanst 6ver 100 timmar per manad 1:e bistandshandlaggare
5 Beslut om bistand i form av dagvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
6 Beslut om korttidsboende 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
7 Beslut om véaxelvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
8 Tillfalligt beslut om placering pa korttidsplats efter kontorstid. Beslutet 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Tjanstgorande sjukskoterska
galler som langst till dess handlaggare kan ta 6ver for vidare utredning av
behovet
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9 Beslut om bostad med god tillgdnglighet 4 kap 2 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
10 Beslut om vard- och omsorgsboende 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | 1:e bistandshandlaggare
11 Beslut om hemvardsbidrag 4 kap 2 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
12 Beslut om kostnadsfri avldsning for anhorigvardare med maximalt 10 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
timmar per méanad
13 Beslut om avldsning utdver 10 kostnadsfria timmar 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
14 Beslut efter ansdkan fran person boende i annan kommun 4 kap 1 § Socialtjanstlagen | Handlaggare
2 kap 3 § Socialtjanstlagen
15 Beslut att till dverférmyndare anmala behov av 5kap3§1-2p
god man Socialtjanstforordningen Bistandshandlaggare/enhetschef
utforare
forvaltare 1:e bistdndshandlaggare/enhetschef
utforare




Svenljunga kommun Socialndmndens delegationsordning
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10. Funktionshinder (Socialtjanstlagen/LSS, Lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade)

Delegation for socialsekreteraren géller efter att vederbdrande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef
beslutar om bade delegationsratt och eventuellt aterkallande av delegation. Delegation for socialsekreteraren galler efter att
vederborande erhallit delegation av enhetschef inom myndighetsutévningen. Enhetschef beslutar om bade delegationsratt och eventuellt
aterkallande av delegation. Nedan anges beslutsnivaer vid bifall om inte annat anges. Avslagsbeslut ligger alltid pa LSS-handléggare med
undantag for de arendetyper dar administrativ assistent har delegationsratt.

Beslut géllande avgifter, avskrivning av fordran eller ersattningar beskrivs under kapitel 11.

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Beslut om att inleda utredning efter ansdékan om insats 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | LSS-handlaggare
2 Beslut om att utredningen ska avslutas eller att arendet ska avskrivas fran 11 kap 1, 2 §§ Socialtjanstlagen | 1:e socialsekreterare

fortsatt handlaggning efter atertagen ansotkan

3 Beslut om bistand i form av korttidsboende 4 kap 1 § Socialtjanstlagen LSS-handlaggare

4 Beslut om kontaktperson 4kap1§,3kap6§, 3kap6b§ [LSS-handlaggare
Socialtjanstlagen
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5 Beslut om bistand i form av 6ppenvard 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
intern LSS-handlaggare
extern Enhetschef myndighet
6 Beslut om avldsarservice 4 kap 1 § Socialtjanstlagen LSS-handlaggare
7 Beslut om ledsagarservice 4 kap 1 § Socialtjanstlagen LSS-handlaggare
8 Beslut om sysselsattning 4 kap 1 § Socialtjanstlagen LSS-handlaggare
9 Beslut att till dverférmyndare anmaéla behov av 5kap 3§
god man Socialtjanstférordningen 15 §6 | LSS-handlaggare/enhetschef
p LSS utforare
forvaltare 1:e socialsekreterare/
enhetschef utférare
10 Beslut om att inleda utredning efter begédran om insats 8 § LSS LSS-handlaggare
11 Beslut om att drendet ska avskrivas fran fortsatt handlaggning 8 § LSS LSS-handlaggare
12 Beslut om att avvisa begaran om personlig assistans 9b § 2 st. LSS LSS-handlaggare
13 Beslut att avvisa begéran 16d § LSS 1:e socialsekreterare
14 Beslut om personkretstillhérighet 1 och 7 §§ LSS LSS-handlaggare
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15 Beslut om personlig assistans eller ekonomiskt stod till skaliga kostnader for | 7§ och 9 § 2 p LSS
personlig assistans
under 100 timmar per vecka LSS-handlaggare
over 100 timmar per vecka 1:e socialsekreterare
tillfallig utdkning dar personen har assistansersattning 1:e socialsekreterare

16 Beslut om ledsagarservice 78§0ch9§3plLSS LSS-handlaggare

17 Beslut om kontaktperson 780ch9§4plLSS LSS-handlaggare

18 Beslut om avldsarservice i hemmet 78&0ch9§5pLSS LSS-handlaggare

19 Beslut om korttidsvistelse utanfér det egna hemmet 78§0ch9§6pLSS LSS-handlaggare

20 Beslut om medgivande att det ar tillrackligt att begdran om insats enligt 9§ |6 kap 13a4p FB
4—6 pp LSS gors av en vardnadshavare, nar ett barn har tva vardnadshavare
och enbart den ena samtycker till insatsen 1:e socialsekreterare
och da den ena motsager sig insatsen Socialndmnden

21 Beslut om korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det egna 780ch9§7plLSS LSS-handlaggare
hemmet i anslutning till skoldag samt under lov

22 Beslut om boende i familjehem eller i Bostad med sarskild service for barn |7 §och 9 § 8 p LSS Arbetsutskottet
och ungdomar som behoéver bo utanfor fordldrahemmet

43 (61)



Svenljunga kommun

Socialndmnden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

23 Tillfallig extern placering hogst 4 manader om arbetsutskottets beslutinte |7 §och9§8 psamt9§9 p LSS
kan invdntas Enhetschef
over 4 manader Arbetsutskottet
24 Beslut om boende for vuxna i Bostad med sarskild service eller annan 78§0ch9§9pLSS 1:e socialsekreterare
sarskilt anpassad bostad
25 Beslut om daglig verksamhet for personer i yrkesverksam alder som saknar |7 § och 9 § 10 p LSS LSS-handlaggare
forvarvsarbete och inte utbildar sig
26 Forhandsbesked om réatten till insatser 7 § och 16 § LSS Behorig delegat enligt
delegationsordning for évriga
beslut om insats enligt 9 § LSS
27 Beslut om att utreda behov for enskild pa tillfalligt besok i kommunen och |16 § 3 p LSS LSS-handlaggare
beslut om insatser enligt LSS
28 Beslut om ekonomiskt stod till personlig assistent for skaliga kostnader, vid [ 9§ 2 p LSS Administrativ assistent
ordinarie assistents sjukfranvaro
29 Anmala till Forsakringskassan nar ndagon som har ansokt om bitrade av 15§ 8 p LSS LSS-handlaggare
personlig assistent eller ekonomiskt stod till sddan assistans enligt 9 § 2 kan
antas ha ratt till assistansersattning enligt 51 kap. socialforsakringsbalken.
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11. Avgifter, fordran samt ersattningar

Socialndmndens delegationsordning
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Nr Arendetyp Lagrum Delegat

1 Beslut om av- eller nedskrivning av kommunens fordran pa enskild person 4 kap 2 § Socialtjanstlagen
Upp till 20 000 kronor per kalenderar 9 kap 4 § Socialtjanstlagen Verksamhetschef
10 000 kronor upp till 50 % av prisbasbeloppet per kalenderar Socialchef
Belopp darutover per kalenderar Arbetsutskottet

2 Beslut om befrielse eller nedsattning av avgift efter individuell provning i 8 kap 4-9 §§ Socialtjanstlagen Administrativ assistent
forhallande till norm for ekonomiskt bistdnd och kommunens riktlinjer.
| 6vriga fall 8 kap 2 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet

3 Beslut om uttag av ersattning for uppehalle fran enskild vuxen klient vid 8 kap 1 § Socialtjanstlagen Avgiftshandlaggare
placering

4 Beslut om eftergift av ersattning fran klient enligt gallande regler 9 kap 4 § Socialtjanstlagen
upp till 10 000 kronor Enhetschef myndighet
10 000 kronor upp till 50 % av prisbasbeloppet Verksamhetschef
darutdver Arbetsutskottet

5 Beslut om att fora talan om ersattning hos forvaltningsratten 9 kap 3 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet

6 Avgift fran foréldrar for barns vistelse i feriehem/koloni enligt riktlinjer 8 kap 2 § Socialtjanstlagen Avgiftshandlaggare
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upp till 10 000 kronor
10 000 kronor upp till 50 % av prisbasbeloppet

med belopp darutdver

7 Sarskilda kostnader som uppstar under tid barn ar placerade i familjehem eller | 4 kap 2 § Socialtjanstlagen
pa institution Socialsekreterare/Familje-
hogst 10 % av prisbasbeloppet/ar hemssekreterare
hogst 50 % av prisbasbeloppet/ar 1:e socialsekreterare
darutover/ar Arbetsutskottet

8 Beslut om att aterkrava ekonomiskt bistand beslutade enligt 4 kap 1-2 §§ 9kap18§och2§2st. Enligt ursprunglig beslutsniva
Socialtjanstlagen Socialtjanstlagen

9 Ersattning till ny vardnadshavare enligt riktlinjer och Sveriges kommuner och 6 kap 11 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare/
landstings rekommendationer familjehemssekreterare
darutodver Arbetsutskottet

10 Beslut om arvode/ersattning till familjehem Sol enligt riktlinjer Sveriges Socialsekreterare/Familje-
kommuner och landstings rekommendationer hemssekreterare
darutover Arbetsutskottet

11 Beslut om uttag av ersattning fran foralder vid placerat barn 8 kap 1 § Socialtjanstlagen Administrativ assistent

12 Beslut om befrielse fran ersattningsskyldighet inom aktuell berdkningsperiod 8 kap 1 § socialtjanstlagen Enhetschef myndighet

13 Beslut om eftergift av ersattning fran forélder enl. gallande regler 9 kap 4 § Socialtjanstlagen

Enhetschef myndighet
Verksamhetschef

Arbetsutskottet
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placerade i familjehem eller pa institution
hogst 10 % av prisbasbeloppet/ar per kalenderar
hogst 50 % av prisbasbeloppet/ar per kalenderar

darutover/ar per kalenderar

14 Beslut om arvodes- och omkostnadsersattning enligt Sveriges Kommuner och Riktlinjer Sveriges kommuner och
Landstings rekommendationer till kontaktfamilj/kontaktperson inom Sol och landsting
LSS
enligt Sveriges kommuners och landstings rekommendationer Familjehemssekreterare
darutdver Arbetsutskottet

15 Beslut om ersattning till feriehem
enligt Sveriges kommuner och landstings rekommendationer Socialsekreterare
darutdver Arbetsutskottet

16 Beslut om arvodes och omkostnadsersattning till familjehem 4 kap 1 § Socialtjanstlagen
enligt Sveriges kommuners och landstings rekommendationer Familjehemssekreterare
darutover (om ett familjehem ansoker om ersattning som overstiger SKL:s Arbetsutskottet
rekommendationer)

17 Beslut om ersattning for sarskilda kostnader som uppstar under tid vuxna ar 4 kap 2 § Socialtjanstlagen

Socialsekreterare/
Familjehemssekreterare

Enhetschef myndighet

Arbetsutskottet
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18 Beslut om uttag av ersattning fran den enskilde brukaren 8 kap 1 § Socialtjanstlagen och 6 | Avgiftshandlaggare
kap § 1 SoF
19 Beslut om uttag av ersattning fran foralder vid placerat barn inom LSS 20 § LSS Administrativ assistent
20 Beslut om aterbetalningsskyldighet for felaktigt utbetald assistansersattning 12 § LSS Verksamhetschef
21 Beslut om att ersattning enligt 9 § 2 LSS ska betalas ut till ndgon annan person |11 § LSS Arbetsutskottet
for att anvandas till kostnader for personlig assistans till den stodberattigade.
22 Beslut om reducering av kostnad for matabonnemang vid vard i livets slut 4 kap 2 § Socialtjanstlagen Enhetschef
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12. Yttrande

Socialndmndens delegationsordning
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Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Yttrande till aklagare vid atalsprévning 46 § LVM Socialsekreterare
2 Yttrande till allman domstol da den som begatt brottslig garning kan bli féremal | 31:2 Brottsbalken Socialsekreterare
for LVM-vard
3 Yttrande till allman domstol angdende éverlamnande for vard, enligt Sol/LVU 31:1 Brottsbalken Socialsekreterare
ungdomstjanst
4 Yttrande till aklagarmyndighet Lag med sarskilda bestammelser | Socialsekreterare
om unga lagoévertradare. LUL
5 Beslut att hos Polismyndigheten begara utredning 31 § lagen med sarskilda Socialsekreterare
bestdmmelser om unga
lagovertradare
6 Lamna yttrande till transportstyrelsen om lamplighet som innehavare av 3 kap 8 § korkortsforordningen Socialsekreterare
korkort eller traktorkort ) . .
orkort efier traxtorkor 5 kap 2 § korkortsforordningen
Ladmna yttrande till transportstyrelsen om korkortsinnehavarens lamplighet for Socialsekreterare
korkortsinnehav
7 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg i drende angaende tillsyn 13 kap 2 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
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8 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg avseende icke verkstallda beslut |4 kap 1 § Socialtjanstlagen Verksamhetschef
om bistand

9 Yttrande till polismyndighet 11a § Passférordningen Socialsekreterare

10 Yttrande i arenden angaende tillsyn 13 kap 2 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet

11 Anmalan enl. Lex Maria SOSFS 2005:28 Medicinskt ansvarig

sjukskoterska

12 Anmalan till IVO enl. Lex Sarah 14 kap 3 § Socialtjanstlagen Socialt ansvarig samordnare, SAS

13 Yttranden som ankommer pa socialnédmnden och som inte ar av principiell Arbetsutskottet
betydelse

14 Yttranden som pa grund av den korta remisstiden inte hinner beslutas av Arbetsutskottet
socialndmnden

15 Yttrande till Férsvarsmakten om antagande av hemvarnsman 5 § Hemvarnsforordningen 1:e socialsekreterare

1997:146 § 5
16 Avge yttrande till ratten eller 6verférmyndaren om forordnande av god man 11 kap 16 § Foraldrabalken 1:e socialsekreterare

eller forvaltare
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13. Ovriga beslut
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Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Foretrada namnden i drenden eller mal vid allman domstol eller allman 10 kap 2 § Socialtjanstlagen 1:e socialsekreterare
forvaltningsdomstol
2 Beslut om att utse ombud for socialnédmnden i drende eller mal vid allman 10 kap 2 § Socialtjanstlagen Verksamhetschef
domstol eller férvaltningsdomstol
3 Beslut om anmalan om behov av offentligt bitrade 33 och 43 § Rattshjalpslagen Socialsekreterare
4 Yttrande 6ver ansdkan om bostadsbidrag till familj dar barn vistas pa institution | 1 § Férordningen om Socialsekreterare
eller i familjehem statskommunala bostadsbidrag
till barnfamiljer mfl., 4 §
Forordningen om statliga
bostadsbidrag till barnfamiljer
5 Dodsboanmalan till Skatteverket Arvdabalken 20:8 a Administrativ assistent
6 Ratt att fullgdra socialndmndens ansvar enligt Arvdabalken 18:2 Arvdabalken 18:2 Administrativ assistent
Beslut att begdra ersattning for kostnad i samband med forvaltning av dédsbo
7 Beslut att ordna gravsattning samt beslut att begara ersattning for kostnaderi |5 kap 2 § Begravnings lagen Administrativ assistent
samband med gravsattning
8 Utlamnande av personuppgifter till statliga myndigheter for angelégna 12 kap 6 § Socialtjanstlagen Enhetschef
statistiska andamal nar de begars for forskningsandamal

51(61)



Svenljunga kommun

Socialndmnden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

9 Underréttelse till Inspektionen for vard och omsorg om missforhallanden i 13 kap 5 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
enskild verksamhet
i bradskande fall SAS

10 Beslut om begaran om overflyttning av drende till namnd i annan kommun, 2 a kap 10 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
samt beslut i frdga om mottagande av arende

11 Beslut att ansoka hos Inspektionen for vard och omsorg om overflyttning av 2 a kap 11 § Socialtjanstlagen Arbetsutskottet
drende

12 Beslut att 6verklaga Inspektionen for vard och omsorg beslut angaende 16 kap 4 och 5 §§ Arbetsutskottet
overflyttning Socialtjanstlagen

13 Lamna uppgifter till Totalforsvarets plikt- och provningsverk fére den 1 april 3 kap. 5 § Férordning om 1:e socialsekreterare
varje ar om varje svensk medborgare som under aret fyller 17 ar och som den | totalférsvarsplikt
15 mars erholl nagon av insatserna 1-9 enligt 9 § LSS eller som var intagen pa
vardinrattning med stod av LPT eller LRV.

14 Lamna uppgifter till Totalférsvarets plikt- och provningsverk om 3 kap. 14a § Férordning om 1:e socialsekreterare
totalforsvarspliktigas hélsotillstand som utgor underlag for beslut om kallelse totalforsvarsplikt
till ménstring

15 Lamna ut personuppgifter till Socialstyrelsen for angeldgna statistiska andamal | 12 kap. 5 § Socialtjanstlagen Enhetschef
enligt vad regeringen narmare foreskriver

16 Ldmna ut begarda uppgifter och handlingar till revisionen vid internkontroll Utvecklingsledare
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barn som enligt ndmndens beslut vistas i familjehem eller efter namndens
medgivande i ndgot annat enskilt hem.

17 Lamna uppgifter till annan myndighet om utbetald ekonomisk hjalp, pa 12 kap. 7 § Socialtjanstlagen Socialsekreterare
begaran om syftet ar att undvika felaktiga utbetalningar fran det allménna eller
en felaktig beskattning.

18 Lamna till IVO senast den 31 januari varje ar en kopia av forteckning 6ver de 7 kap 1 § Socialtjdnst-férordning | Enhetschef IFO
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14. Delegation for sociala jouren Boras stad

Delegationen géller i enlighet med upprattat avtal: Uppdragsavtal sociala jouren Bor3s.

Socialndmndens delegationsordning
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eller omhandertagande med stéd av LVU

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Efter individuell provning, dock som hogst enligt gdllande norm for forsorjning | 4 kap 1 § socialtjanstlagen Forordnad namngiven
och i forsta hand enligt socialstyrelsens allmanna rad SOSFS 2009:23 (S) och i handlaggare vid Boras stads
andra hand enligt antagna riktlinjer for ekonomiskt bistand socialjour att fatta beslut i
fragan.
2 Beslut om tillféllig placering 4 kap 1 § socialtjanstlagen Foérordnad namngiven
handlaggare vid Boras stads
socialjour att fatta beslut i
fragan.
3 Beslut om begaran om bitrdde av polis for instéllelse till vardinstitution 458§ 2 p LVM Foérordnad namngiven
handlaggare vid Boras stads
socialjour att fatta beslut i
fragan.
4 Beslut att begéra polismyndighetens bitrade for att genomféra beslut om vard |43 §2 p LVU Foérordnad namngiven

handlaggare vid Boras stads
socialjour att fatta beslut i
fragan.
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omhéndertagande enligt LVU (polishandrackning) — i bradskande fall

5 Beslut att inleda utredning 4 kap 1 § socialtjanstlagen Forordnad namngiven
handlaggare vid Boras stads
socialjour att fatta beslut i
fragan.

6 Beslut om att begéara bitrdde av polis for att genomféra beslut om vard eller 43§2plLVU Forordnad namngiven

handlaggare vid Boras stads
socialjour att fatta beslut i
fragan.

7 Beslut om att begéra bitrdde av polis for att genomfora beslut om skyddat
boende (polishandrackning)

8 kap. 7 § lag om placering av
barn i skyddat boende

Foérordnad namngiven
handlaggare vid Boras stads
socialjour att fatta beslut i
fragan.
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15. Offentlighet, sekretess, anmalan

Socialndmndens delegationsordning
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Nr Arendetyp Lagrum Delegat

1 Beslut att polisanmala- vissa brott som riktar sig mot underariga samt vid Offentlighets- och sekretesslagen 10
misstanke om brott vilka inte foreskriver lindrigare straff &n ett ar eller kap 21§, 10kap 23 § .

1:e socialsekreterare

forberedelse till brott tva ar.
Utsatt for brott enligt 3, 4 eller 6 kap brottsbalken

2 Beslut att lamna ut uppgifter till polisen vid misstanke om brott enligt 3, 4 Offentlighets- och sekretesslagen 25 | 1:e socialsekreterare
eller 6 kap brottsbalken kap 1 och 2 §§ andra st. och 3-5 §§,

26 kap 1,3,4och 6 §§ samt 33 kap 2 §

3 Beslut om avslag pa begaran om utlamnande av allman handling till enskild | Tryckfrihetsférordningen 2 kap Socialchef
eller annan myndighet samt uppstéllande av forbehall i samband med Offentlighets- och sekretesslagen 10
utldmnandet kap 14 §

4 Beslut om att lamna uppgift till aklagarmyndighet eller polismyndighet vid Offentlighets- och sekretesslagen 10 | 1:e socialsekreterare
Overlatelse av narkotika, dopningsmedel eller alkohol till underariga kap 22 §

5 Beslut om att [dmna uppgift till polismyndighet om behov av omedelbart Offentlighets- och sekretesslagen 10 | Socialsekreterare
polisidrt ingripande kap 20 §

6 Utlamnande av uppgifter ur personakt och personuppgifter till statliga 12 kap 5 § Socialtjanstlagen Verksamhetschef
myndigheter for forskningsandamal

7 Beslut om att inte réja anmalares namn Offentlighets och sekretesslagen Enhetschef

26 kap 5§




Svenljunga kommun

Socialndmnden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Beslut att polisanmala vid misstanke om brott vilka inte féreskriver lindrigare
straff an fangelse i ett ar, eller forsok till brott for vilket det inte ar
foreskrivet lindrigare straff an fangelse i tva ar, eller forsok till brott for vilket
det inte ar foreskrivet lindrigare straff an fangelse i ett ar, om garningen
innefattat forsok till 6verfoéring av sadan allmanfarlig sjukdom som avsesi 1
kap. 3 § smittskyddslagen (2004:168).

Offentlighets- och sekretesslagen 10
kap 23 §

Verksamhetschef

Anmala till polismyndighet eller aklagarmyndighet vid misstanke om brott

Bidragsbrottslagen § 6

Enhetschef

10

Anmala till polismyndighet eller aklagarmyndighet vid misstanke om brott
mot namnden

Verksamhetschef

11

Anmala till Férsakringskassan om det finns anledning att anta att
assistansersattning enligt 51 kap socialférsdkringsbalken anvands fér annat
an kop av personlig assistans eller kostnader for personliga assistenter

15§10 p LSS

Verksamhetschef

12

Anmala till Inspektionen for vard och omsorg om det finns anledning att anta
att en tillstandshavares lamplighet for att bedriva verksamhet med personlig
assistans kan ifragasattas.

15§11 p LSS

Verksamhetschef
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Socialndmnden

16. Overklagan

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Nr Arendetyp Lagrum Delegat
1 Provning av om o6verklagande skett i ratt tid 45 § 1 st. Forvaltningslagen Delegat som fattat
ursprungsbeslutet
Beslut om avvisning av klagan som inkommit for sent 1:e socialsekreterare
2 Andra ett beslut 37-39 §§ Forvaltningslagen Delegat som fattat
ursprungsbeslutet
3 Avge yttrande till besvarsmyndighet med anledning av 6verklagat beslut Sol, KL, FL, TL, LVU, LVM, LSS,
som fattats av delegat Delegat som fattat
ursprungsbeslutet
som fattats av Arbetsutskottet Arbetsutskottet
4 Begaran till 6verinstans om att det 6verklagade beslutet tillsvidare inte ska 48 § Forvaltningslagen Arbetsutskottet
galla Socialndmndens ordférande eller
i bradskande fall vice ordférande
5 Beslut om att dverklaga beslut av besvarsmyndighet Forvaltningslagen § 22 Arbetsutskottet
i bradskande fall Socialndmndens ordférande eller
vice ordférande
6 Beslut att 6verklaga beslut gallande statlig ersattning fran Migrationsverket | Férvaltningslagen Socialchef




Svenljunga kommun

Socialndmnden

Verkstallighetsbeslut

1. Ekonomiska administrativa arenden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Nr Arendetyp Verkstillighet
1 Utse beslutsattestanter Narmste chef
2 Gora avrop fran tecknat ramavtal inom ramen fér anslagna medel Enhetschef, eller av denne utsedd person
3 Beslut om att direktupphandla varor och tjanster enligt LOU
Upp till 100 000 kr Verksamhetschef, eller av denne utsedd person
Mellan 100 000 kr och upp till direktupphandlingsgransen (586 907 kr ar 2018) | Socialchef
4 Inhyrning, uthyrning och uppsagning av verksamhetslokaler genom Svenljunga | Verksamhetschef
verksamhetslokaler AB
Inhyrning av enskild bostadsfastighet samt uppsagning av kontrakt (socialt Enhetschef
kontrakt, servicebostad)
Uthyrning av enskild bostadsfastighet till enskild samt uppsagning av kontrakt
) . Enhetschef
(servicebostad, gruppbostad, bostad med socialt kontrakt)
5 Ansdkan om avhysning av hyresgast Enhetschef
6 Foretrada socialnamnden samt yttra sig i mal om hyrestvist i hyresnamnd och Enhetschef
allman domstol
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2. Dataskyddsfoérordningen (GDPR)

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Nr Arendetyp Verkstillighet

1 Teckna personuppgiftsbitradesavtal Socialchef

2 Beslut att ta ut en avgift eller avvisa begéaran enligt artikel 12.5 Socialchef, ndamndsekreterare
dataskyddsférordningen (DSF)

3 Beslut om den registrerades ratt tillgang enligt artikel 15 Socialchef, ndmndsekreterare
dataskyddsférordningen (DSF)

4 Beslut om ratt till rattelse enligt artikel 16 dataskyddsférordningen (DSF) Socialchef, namndsekreterare

> Beslut om ratt till radering enligt artikel 17 dataskyddsférordningen (DSF) Socialchef, namndsekreterare

6 Beslut om ratt till begransning av behandling enligt artikel 18 Socialchef, namndsekreterare
dataskyddsférordningen (DSF)

7 Beslut om underrattelse till tredje man om réattelse, radering eller Socialchef, néamndsekreterare
begransning enligt artikel 19

8 Beslut om ratt till dataportabilitet enligt artikel 20 (DSF) Socialchef, ndmndsekreterare

9 Beslut om ratt att géra invandningar enligt artikel 21 Socialchef

10 Beslut om ratt att inte bli féremal fér automatiserad behandling, Socialchef, néamndsekreterare
inbegripen profilering enligt artikel 22 (DSF)

11 Beslut att anmala en personuppgiftsincident enligt artikel 33-34 Socialchef, namndsekreterare




Svenljunga kommun

Socialndmnden

3. Ovriga administrativa drenden

Socialndmndens delegationsordning

2025-05-14 § 48

Nr Arendetyp Verkstillighet
1 Omorganisation inom namndens verksamhetsomrade Socialchef/verk-samhetschef
2 Beslut om dndrad verkstallighet Ansvarig enhetschef
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