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Inledning

Genomforande av val ska praglas av objektivitet, det vill sédga saklighet och
opartiskhet. Valjarna ska ha ett hogt fortroende for valets genomférande.

Den som ar forordnad som réstmottagare eller som vid réstrakning arbetar som
rostraknare, kontrollant, registrerare m.m. utfor sadant arbete som innehaller
befogenheten att bestdmma om réattigheter och skyldigheter. Sadana
befogenheter innebar myndighetsutdvning som ska utovas objektivt.

Att arbeta som rostmottagare vid val ar ett mycket ansvarsfullt uppdrag och ett
bidrag till demokratin. For att vara l[dmplig for uppdraget krdvs noggrannhet, gott
bemo6tande och god samarbetsférmaga.

Avgransningar

Riktlinjen begransas till bemanning av rostmottagare, ordférande och vice
ordférande vid allmanna val till riksdag, kommun, region samt vid val till
Europaparlamentet.

Undantag

Undantag av nedanstaende principer medges av valndmndens ordférande vid
undantagsfall. Dessa undantagsfall omfattar endast avsnittet som behandlar
placering av rostmottagare

Vid rekrytering av rostmottagare

Vid rekrytering av rostmottagare till val- och réstningslokaler, till valndamndens
rostrakning (onsdagsrakningen) samt ambulerande réostmottagning ska foljande
principer tilldmpas:

1. Personen maste ha fyllt 18 ar innan tjanstgoring paborjas.
2. Personen ska kunna beharska svenska i bade tal och skrift.

3. Personen anses vara noggrann, ha formaga att ge gott bemotande och
kunna samarbeta.

4. Person som kandiderar pa lista for gallande val ska inte férordnas som
rostmottagare.
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5. Den som tjdnstgdr som ledamot eller ersattare i riksdagen,
regionfullmaktige, kommunfullmaktige, kommunstyrelsen eller annan
partipolitisk ndmnd/utskott/beredning/styrelse under nuvarande
mandatperiod ska inte férordnas som réstmottagare.

6. Person med annan typ av partipolitisk uppdrag eller tydlig politisk
anknytning ska inte férordnas som rostmottagare.

Personer som tidigare varit rostmottagare som uppfyller ovanstaende kriterier och
som fortfarande beddms lampliga for uppdraget ska i forsta hand ges nytt
fortroende att arbeta som rostmottagare.

Vid nyrekrytering av rostmottagare foérordnas i forsta hand personer som har
nagon kompetens som beddéms vara vardefull for utforandet av uppdraget,
exempelvis erfarenhet fran likartade uppdrag eller sprakkunskaper, och som i
ovrigt bedéms vara lampliga.

Vid placering av rostmottagare

Réstmottagare placeras i storsta mojliga utstrackning i narheten av
folkbokféringsadress eller baserat pa lamnat 6nskemal vid lamnad
intresseanmalan. Men utifran behov kommer placering av réstmottagare kunna
ske i samtliga valdistrikt inom kommunen vid rekrytering.

Enligt direktiv fran Valmyndigheten ska inte fler dn tva réstmottagare fran samma
familj tjanstgora i samma distrikt vilket tas i beaktning vid placering. Personer med
nara sldktskap ska inte tjdnstgdra som réstmottagare i samma valdistrikt eller i
samma rostningslokal. Det ar dock mojligt for personer med nara slaktskap att
tjanstgdra som rostmottagare i olika valdistrikt i samma byggnad. Med néra
slaktskap avses make/maka/sambo/barn/foraldrar/syskon/mor- och farforaldrar
och barnbarn.

Ovrigt

Med beaktande av ovan ndmnda kriterier ska valndmnden vid forordnade av
rostmottagare och vid deras placering i val- och réstningslokaler, i 6vrigt generellt
efterstrava att rostmottagare far en spridning avseende alder, kon och etnicitet
motsvarande den som finns pa befolkningen i kommunen.
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