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Datum och tid

Protokoll
2025-05-14

Socialndmnden

Onsdagen den 14 maj 2025 klockan 15.00-17.30, Kommunhuset
Svenljungasalen Norr.
Motet ajourneras klockan 15.50 till och med 17.10

Beslutande

Ledamoter

Kjell Persson (M), ordférande

Anita Kristensson (C), vice ordférande
Ann-Louise Karlsson (M)

Susanne Lindstrom (SD)

Anna-Karin Orni (SD)

Alain Waern (LPo)

Kerstin Goss Lindh (S)

Lisbeth Jakobsson (S) deltar till klockan 17.00
Therese Bevenros (S)

Ovriga narvarande

Ersadttare

Tjanstepersoner

Birgitta Boo (M)
Maria Bengtsson (KD)
Goran Tjarnlund (-)
Solveig Ivarsson (LPo)
Anita Ottosson (C)
Ingrid Eriksson (L)
Mats Lundberg (S)
Lars Engstrom (MP)

Liselott Johansson, ndmndsekreterare
Sandra Larewall, socialchef

Ulrika Hautala, verksamhetschef
Dennis Karlsson, SAS

Sofie Broman, ekonom

Anette Obom, enhetschef § 45
Camilla Samuelsson, enhetschef § 45

Bevis om tillkdnnagivande av justerat protokoll

Justeringen har tillkdnnagivits pa kommunens anslagstavla.

Protokollet justerades
Tillkdnnagivandet publiceras

Publiceringen upphor

2025-05-14
2025-05-15
2025-06-07

Protokollet har signerats digitalt av Kjell Persson (M) ordférande, Anita Kristenson (C) och

Liselott Johansson sekreterare
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§ 44 Godkdnnande av dagordning och tillagg
av ovriga fragor

Socialnamndens beslut

Godkanner dagordningen enligt utsand kallelse till sammantradet.

Beslutsgang

Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut, att
godkanna dagordningen och att namnden bifaller det.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 45 Tema: Ostrabo och sédra hemtjinsten

Socialnamndens beslut

Socialndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Enhetscheferna Camilla Samuelsson och Anette Obom ger en tillbakablick, nuldge
och framtid.

Hoga sjuktal och hdga kostnader for personal samt 6kat antal brukare i
hemtjansten var verkligheten 2024. Arbetet under aret har varit att jobba med
prioriteringsordning vid franvaro och regler for inkallning av vikarier, samverkan
over verksamhetsgranser, vidare att dka kunskapen hos personalen om uppdrag
och ansvar samt dokumentation, schemaldggning med mera. En utmaning ar att
rekrytera da det ar svart att hitta personal med koérkort och bil.

Nuldget dr bland annat en budget i balans forsta tertialet, samverkan éver granser
bade geografiskt och enheter, aktivt arbete med sjukfranvaro och implementering
av tjanst som bara jobbar helg.

Framtidstankar for att forbattra verksamheterna delges namnden.

Foredragande

Arendet féredrogs av Anette Obom och Camilla Samuelsson, enhetschefer.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 46 Socialnamndens delarsrapport 2025

Diarienummer: SOF-2025-77 700

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkanner deldrsrapporten gallande ekonomi och
verksamhetsuppfoljning 2025.

Sammanfattning
Socialforvaltningen redovisar ekonomi och verksamhetsuppfoéljning januari - april

2025. Delarsrapporten baseras pa kand information per 2025-04-30.

Helarsprognosen kommer att landa pa minus 900 000 kronor. Orsakerna ar bland
annat att kostnaderna for Jagarstigen kommer att kvarsta hela aret, 6kade
kostnader i hemtjanst samt dubbla kostnader for verksamhetschef under en tid av
aret. Dock gor i stort sett alla verksamheter ett positivt resultat.

Uppfoljning av socialndmndens mal och enhetsmal visar att féljsamheten ar relativt
god. Namndmal 1 bedéms vara i hog grad uppfyllt med okad trend. Namndmal tva
ar delvis uppfyllt och oférandrad trend. Namndmal 3 ar delvis uppfyllt med trenden
oférandrad. Namndmal 4 ar delvis uppfyllt och oférandrad trend.

Under rubriken personal beskrivs bland annat de atgarder som kommer att vidtas
kommungemensamt for att fa ner sjuktal.

Forvaltningens forslag till beslut ar att socialndmnden godkanner delarsrapporten
gallande ekonomi och verksamhetsuppféljning 2025.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2025-05-07 § 1030

Socialndmndens delarsrapport 2025

Tjansteutlatande 2025-04-29

Foredragande

Arendet féredrogs av férvaltningsledning med ekonom.

Beslutsgang

Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att néamnden bifaller det.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Svenljunga kommun Paragraf Socialndmnden
§46 2025-05-14
Beslutet expedieras till
Ekonomichef
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 47 Svar pa remissen nytt halso- och
. [+]
sjukvardsavtal
Diarienummer: SOF-2025-27 700
Socialnamndens beslut
Socialndmnden staller sig bakom forslaget till remissvar pa nytt Halso- och
sjukvardsavtal med tillhérande dverenskommelser.
Sammanfattning
Den 30 januari 2025 stéllde sig det politiska samradsorganet (SRO) bakom att
skicka ut forslag till nytt hdlso- och sjukvardsavtal samt de fyra lagstadgade
overenskommelserna pa remiss.
Dokumenten dr framtagna i samverkan mellan representanter fran kommunerna,
kommunalférbunden och VastKom samt Vastra Gotalandsregionen. Syftet ar att fa
ett avtal som ar modernt och framatsyftande da dagens halso- och sjukvard ar i en
omstallning. Malet ar att avtal och dverenskommelser ar hallbara 6ver tid. Det nya
avtalet behover ta hojd for intentionerna i Fardplan - [ansgemensam strategi for
god och nara vard.
Svenljunga kommun ska svara pa remissen senast den 19 juni 2025 och
forvaltningen har upprattat ett forslag till remissvar.
Forvaltningens forslag till beslut ar att socialnamnden staller sig bakom forslaget till
remissvar pa nytt Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande éverenskommelse.
Beredning
Arendet har beretts i arbetsutskottet den 7 maj 2025. Arbetsutskottet féreslar att
namnden fattar beslut i enlighet med forvaltningens forslag.
Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2025-05-07 § 1031
Remiss Halso- och sjukvardsavtal med tillhdrande éverenskommelser.
Remissbrev fran Vastra Gotaland 2025-02-03.
Tjansteutlatande, 2025-04-29
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Svenljunga kommun Paragraf Socialndmnden
§47 2025-05-14
Foredragande
Arendet féredrogs av Sandra Larewall, socialchef.
Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att namnden bifaller det.
Beslutet expedieras till
Vastkom via digitalt formular.
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 48 Reviderad delegationsordning samt
forordnande av ledamadter och
tjanstepersoner

Diarienummer: SOF-2025-51 700

Socialnamndens beslut

Socialndmndens beslutar

e godkdnna forslag till reviderad delegationsordning for socialnamnden.
Tidigare beslutad delegationsordning 2024-11-27 § 103, upphor darmed
att gélla.

e forordnar namngivna ledaméter och tjansteman samt handlaggare vid
sociala jouren i Boras, att fatta beslut pa néamndens vagnar samt att begara
handrackning.

Protokollsanteckning

Goran Tjarnlund (-) antecknar féljande till protokollet: Beslut om att inte inleda
utredning bor laggas pa delegat en niva hogre, det vill sdga 1:e socialsekreterare.

Sammanfattning

Forvaltningen har sett dver nuvarande delegationsordning i sin helhet och funnit
att det finns behov av att revidera inom fler omraden. Férvaltningen har upprattat
ett forslag till revidering av socialndmndens nuvarande delegationsordning.

| vissa fall behover beslut kunna fattas skyndsamt. Det ar i dessa fall inte fraga om
delegering utan om en kompletterande beslutanderatt som foljer direkt av lag. Det
ar endast i de fall nar namndens beslut inte kan avvaktas som den kompletterande
beslutanderatten kommer ifraga.

Socialndmnden och ordforanden for socialndmnden har beslutanderatt i aktuella
lagrum och behover inte namnges.

Nar ndamnden daremot ger en ledamot eller tjansteperson ett forordnande om
kompletterande beslutanderatt ska dennes namn anges i férordnandet. Ett
forordnande skiljer sig fran delegation pa sa satt att ndmnden maste ange vem
forordnandet avser. Det ar da enligt JO inte tillrackligt att namnden knyter
forordnandet till en viss befattning, t.ex. ordféranden i socialndmnden. (kalla: Se

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Svenljunga kommun

Paragraf Socialndmnden
§48 2025-05-14

bl.a. JO 2008/09 s. 317, och i handboken for LVU sida 322 avsnitt 19.2.2).

Forvaltningen har upprattat en aktuell lista dver namngivna personer som behover
forordnas att kunna fatta beslut i némndens namn och féreslar ndmnden godkénna
denna.

Beredning

Arendet har beretts i arbetsutskottet den 7 maj 2025. Arbetsutskottet féreslar att
namnden fattar beslut i enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2025-05-07 § 1032

Forslag till reviderad delegationsordning.
Tjansteutlatande reviderad delegationsordning 2025-04-29.

Tjansteutldatande med namn pa férordnade ledamoter och tjanstepersoner, 2025-
04-30

Foredragande

Arendet féredrogs av Sandra Larewall, socialchef.

Beslutsgang

Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett férslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att ndmnden bifaller det.

Protokollsbilaga
Socialnamndens delegationsordning 2025-05-14 § 48.

Beslutet expedieras till

Socialforvaltningen myndighet

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 49 Redovisning av inkomna domar och
overklaganden till namnden
Diarienummer: SOF-2025-17 700
Socialnamndens beslut
Socialndmnden noterar informationen.
Sammanfattning
Forvaltningsratten i Jonkoping
Datum: 2025-05-08
Arende: Overklagan av ndmndens beslut om avslag pa personkretstillhérighet
enligt LSS, nu yrkan om interimistiskt beslut.
Beslut: Forvaltningsratten avslar yrkandet om interimistiskt férordnande.
Foérvaltningsratten i Jonkoping
Datum: 2025-05-07
Arende: Frdga om avskrivning av beslut om omedelbart omhindertagande enligt
LVU.
Beslut: Forvaltningsratten skriver av malet
Foérvaltningsratten i Jonkoping
Datum: 2024-04-23
Arende: Overklagan av socialndmndens beslut om delavslag p& ansékan om
ledsagning enligt SoL ,nu yrkan om interimistiskt beslut.
Beslut: Forvaltningsratten avslar yrkandet om interimistiskt forordnande.
Forvaltningsratten i Géteborg
Datum: 2025-04-24
Arende: Socialndmndens ansdkan om faststéllande av skuld och begaran om
aterkrav.
Beslut: Forvaltningsratten beslutar att xx ska betala skulden till Svenljunga kommun
Forvaltningsratten i Jonkdping
Datum: 2025-03-17
Arende: Socialndmndens ansdkan om faststallande av skuld och begéran om
aterkrav.
Beslut: Forvaltningsratten beslutar att xx ska betala skulden till Svenljunga kommun
Forvaltningens forslag till beslut ar att namnden godkanner redovisningen.
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Svenljunga kommun Paragraf Socialndmnden
§49 2025-05-14
Foredragande
Arendet féredrogs av Ulrika Hautala, verksamhetschef.
Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
forvaltningens forslag och att namnden bifaller det.
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
2025-05-14

§ 50 Redovisning av anmalda delegations-
beslut

Diarienummer: SOF-2025-18 700

Socialnamndens beslut

Godkadnner redovisningen av anmalda beslut som fattats med stdd av delegation

fran socialndmnden.

Sammanfattning
Foljande delegationsbeslut har fattats under perioden 2025-04-21 till och med

2025-05-11 upptagna i foljande forteckningar:

Individ och familjeomsorg: 101 beslut

Vard och omsorg, avgifter samt socialpsykiatri: 173 beslut
LSS: 17 beslut

Verksamhetschef: Av och nedskrivningar av fordran 7 beslut

Protokoll socialndmndens arbetsutskott for individarenden
2025-04-23 § 33-35

2025-05-07 § 36-45

Protokoll socialndamndens arbetsutskott for beredningsarenden
2025-05-07 § 1028-1033

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 51 Redovisning av inkomna beslut, skrivelser

och meddelanden
Diarienummer: SOF-2025-19 700

Socialnamndens beslut

Noterar informationen.

Sammanfattning

Inga inkomna beslut, skrivelser eller meddelande finns att redovisa for perioden
2025-04-21 till och med 2025-05-11.

2025-05-14

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 52 Information fran férvaltningen

Socialnamndens beslut

Tackar for informationen.

Sammanfattning

Rapport av den pagaende utredningen pa Klockaregarden Gullviva. En forsta
rapport lamnas av utredare Dennis Karlsson. Ytterligare djupare utredningar ska
goras i vissa delar innan slutrapport lamnas. Insatser kommer att géras pa kort och
dven pa lang sikt.

Rekryteringen av semestervikarier ser bra ut hittills och cirka 12 personer saknas.

HR funktionen kommer att separeras fran Tranemo fran arsskiftet. En arbetsgrupp
ar tillsatt for att planera for hur verksamheten ska byggas upp i Svenljunga.
Lonefunktionen kommer att vara kvar i samverkan.

Enhetschef Jerry Lopresti Hammarberg har sagt upp sig och rekrytering ar
paborjad.

Projektledare for civil beredskap Helena Storm avslutar sin projekttjanst den 31
maj.

En medarbetare i hemtjansten soder har avlidit efter en tids sjukdom.

Ulrika Hautala och Sandra Larewall beskriver behovet av en total dversyn av bade
organisation och yrkestitlar i férvaltningen och kommer preliminart att géras under
hosten. Forvaltningsledningen jobbar for att hela forvaltningen ska na kénslan av
helhet med tydlig struktur, ansvar, uppdrag, god kommunikation och stabilitet.
Enhetschefer kommer att ha gemensamma apt under hosten.

MHFA (psykisk ohélsa och suicidprevention) utbildning tva heldagar per ar ar nu
planerad att [6pa regelbundet och datum fér utbildningsdagar ar planerade for
2025 och 2026 och klara for att ta emot anmalningar.

Fortsattning av utbildning i systemteori for alla medarbetare kommer att ske med
6 lokala utbildare som nu har genomgatt en utbildning. Tva grupper startar i hdst
och kommer sedan att |6pa regelbundet varje ar.

Korkortsutbildningen via omstéalliningsfonden: Inventering ar gjord i
verksamheterna och namn nu framtagna pa lampliga personer fér insatsen. HR
kommer att g& ut med information till de chefer som har dessa personerisina
verksamheter och processen gar darefter vidare.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Protokoll

"' 2025-05-14
5,

SVENLJUNGA
KOMMUN

Socialndmnden

Datum och tid Onsdagen den 14 maj 2025 klockan 15.00-17.30, Kommunhuset
Svenljungasalen Norr.
Motet ajourneras klockan 15.50 till och med 17.10

Beslutande

Ledamoter Kjell Persson (M), ordférande
Anita Kristensson (C), vice ordférande
Ann-Louise Karlsson (M)
Susanne Lindstrom (SD)
Anna-Karin Orni (SD)
Alain Waern (LPo)
Kerstin Goss Lindh (S)
Lisbeth Jakobsson (S) deltar till klockan 17.00
Therese Bevenros (S)

Ovriga narvarande

Ersattare Birgitta Boo (M)

Maria Bengtsson (KD)
Goran Tjarnlund (-)
Solveig Ivarsson (LPo)
Anita Ottosson (C)
Ingrid Eriksson (L)
Mats Lundberg (S)
Lars Engstrom (MP)

Tjanstepersoner Liselott Johansson, ndamndsekreterare
Sandra Larewall, socialchef
Ulrika Hautala, verksamhetschef
Dennis Karlsson, SAS
Sofie Broman, ekonom
Anette Obom, enhetschef § 45
Camilla Samuelsson, enhetschef § 45

Bevis om tillkdnnagivande av justerat protokoll

Justeringen har tillkdnnagivits pa kommunens anslagstavla.

Protokollet justerades 2025-05-14
Tillkdnnagivandet publiceras ~ 2025-05-15
Publiceringen upphor 2025-06-07

Protokollet har signerats digitalt av Kjell Persson (M) ordférande, Anita Kristenson (C) och
Liselott Johansson sekreterare
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§ 44 Godkdnnande av dagordning och tillagg
av ovriga fragor

Socialnamndens beslut

Godkanner dagordningen enligt utsand kallelse till sammantradet.

Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut, att
godkanna dagordningen och att namnden bifaller det.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 45 Tema: Ostrabo och sédra hemtjinsten

Socialnamndens beslut

Socialndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Enhetscheferna Camilla Samuelsson och Anette Obom ger en tillbakablick, nuldge
och framtid.

Hoga sjuktal och hdga kostnader for personal samt 6kat antal brukare i
hemtjansten var verkligheten 2024. Arbetet under aret har varit att jobba med
prioriteringsordning vid franvaro och regler for inkallning av vikarier, samverkan
over verksamhetsgranser, vidare att dka kunskapen hos personalen om uppdrag
och ansvar samt dokumentation, schemaldggning med mera. En utmaning ar att
rekrytera da det ar svart att hitta personal med koérkort och bil.

Nuldget dr bland annat en budget i balans forsta tertialet, samverkan éver granser
bade geografiskt och enheter, aktivt arbete med sjukfranvaro och implementering
av tjanst som bara jobbar helg.

Framtidstankar for att forbattra verksamheterna delges namnden.

Foredragande

Arendet féredrogs av Anette Obom och Camilla Samuelsson, enhetschefer.

Socialnamnden
2025-05-14

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande

4 (15)





¥
S

Socialnamnden

SVENLJUNGA
KOMMUN

§ 46 Socialnamndens delarsrapport 2025

Diarienummer: SOF-2025-77 700

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkanner deldrsrapporten gallande ekonomi och
verksamhetsuppfoljning 2025.

Sammanfattning

Socialforvaltningen redovisar ekonomi och verksamhetsuppfoéljning januari - april
2025. Delarsrapporten baseras pa kand information per 2025-04-30.

Helarsprognosen kommer att landa pa minus 900 000 kronor. Orsakerna ar bland
annat att kostnaderna for Jagarstigen kommer att kvarsta hela aret, 6kade
kostnader i hemtjanst samt dubbla kostnader for verksamhetschef under en tid av
aret. Dock gor i stort sett alla verksamheter ett positivt resultat.

Uppfoljning av socialndmndens mal och enhetsmal visar att féljsamheten ar relativt
god. Namndmal 1 bedéms vara i hog grad uppfyllt med okad trend. Namndmal tva
ar delvis uppfyllt och oférandrad trend. Namndmal 3 ar delvis uppfyllt med trenden
oférandrad. Namndmal 4 ar delvis uppfyllt och oférandrad trend.

Under rubriken personal beskrivs bland annat de atgarder som kommer att vidtas
kommungemensamt for att fa ner sjuktal.

Forvaltningens forslag till beslut ar att socialndmnden godkanner delarsrapporten
gallande ekonomi och verksamhetsuppféljning 2025.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2025-05-07 § 1030

Socialndmndens delarsrapport 2025

Tjansteutlatande 2025-04-29

Foredragande

Arendet féredrogs av férvaltningsledning med ekonom.

Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att néamnden bifaller det.

2025-05-14
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Beslutet expedieras till

Ekonomichef

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 47 Svar pa remissen nytt halso- och
. [+]
sjukvardsavtal
Diarienummer: SOF-2025-27 700
Socialnamndens beslut
Socialndmnden staller sig bakom forslaget till remissvar pa nytt Halso- och
sjukvardsavtal med tillhérande dverenskommelser.
Sammanfattning
Den 30 januari 2025 stéllde sig det politiska samradsorganet (SRO) bakom att
skicka ut forslag till nytt hdlso- och sjukvardsavtal samt de fyra lagstadgade
overenskommelserna pa remiss.
Dokumenten dr framtagna i samverkan mellan representanter fran kommunerna,
kommunalférbunden och VastKom samt Vastra Gotalandsregionen. Syftet ar att fa
ett avtal som ar modernt och framatsyftande da dagens halso- och sjukvard ar i en
omstallning. Malet ar att avtal och dverenskommelser ar hallbara 6ver tid. Det nya
avtalet behover ta hojd for intentionerna i Fardplan - [ansgemensam strategi for
god och nara vard.
Svenljunga kommun ska svara pa remissen senast den 19 juni 2025 och
forvaltningen har upprattat ett forslag till remissvar.
Forvaltningens forslag till beslut ar att socialnamnden staller sig bakom forslaget till
remissvar pa nytt Halso- och sjukvardsavtal med tillhérande éverenskommelse.
Beredning
Arendet har beretts i arbetsutskottet den 7 maj 2025. Arbetsutskottet féreslar att
namnden fattar beslut i enlighet med forvaltningens forslag.
Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2025-05-07 § 1031
Remiss Halso- och sjukvardsavtal med tillhdrande éverenskommelser.
Remissbrev fran Vastra Gotaland 2025-02-03.
Tjansteutlatande, 2025-04-29
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§47 2025-05-14
Foredragande
Arendet féredrogs av Sandra Larewall, socialchef.
Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att namnden bifaller det.
Beslutet expedieras till
Vastkom via digitalt formular.
Utdragsbestyrkande

Justerares signatur
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§ 48 Reviderad delegationsordning samt
forordnande av ledamadter och
tjanstepersoner

Diarienummer: SOF-2025-51 700

Socialnamndens beslut

Socialndmndens beslutar

e godkdnna forslag till reviderad delegationsordning for socialnamnden.
Tidigare beslutad delegationsordning 2024-11-27 § 103, upphor darmed
att gélla.

e forordnar namngivna ledaméter och tjansteman samt handlaggare vid
sociala jouren i Boras, att fatta beslut pa néamndens vagnar samt att begara
handrackning.

Protokollsanteckning
Goran Tjarnlund (-) antecknar féljande till protokollet: Beslut om att inte inleda
utredning bor laggas pa delegat en niva hogre, det vill sdga 1:e socialsekreterare.

Sammanfattning

Forvaltningen har sett dver nuvarande delegationsordning i sin helhet och funnit
att det finns behov av att revidera inom fler omraden. Férvaltningen har upprattat
ett forslag till revidering av socialndmndens nuvarande delegationsordning.

| vissa fall behover beslut kunna fattas skyndsamt. Det ar i dessa fall inte fraga om
delegering utan om en kompletterande beslutanderatt som foljer direkt av lag. Det
ar endast i de fall nar namndens beslut inte kan avvaktas som den kompletterande
beslutanderatten kommer ifraga.

Socialndmnden och ordforanden for socialndmnden har beslutanderatt i aktuella
lagrum och behover inte namnges.

Nar ndamnden daremot ger en ledamot eller tjansteperson ett forordnande om
kompletterande beslutanderatt ska dennes namn anges i férordnandet. Ett
forordnande skiljer sig fran delegation pa sa satt att ndmnden maste ange vem
forordnandet avser. Det ar da enligt JO inte tillrackligt att namnden knyter
forordnandet till en viss befattning, t.ex. ordféranden i socialndmnden. (kalla: Se

2025-05-14
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§48 2025-05-14
bl.a. JO 2008/09 s. 317, och i handboken for LVU sida 322 avsnitt 19.2.2).
Forvaltningen har upprattat en aktuell lista dver namngivna personer som behover
forordnas att kunna fatta beslut i némndens namn och féreslar ndmnden godkénna
denna.
Beredning
Arendet har beretts i arbetsutskottet den 7 maj 2025. Arbetsutskottet féreslar att
namnden fattar beslut i enlighet med forvaltningens forslag.
Beslutsunderlag
Arbetsutskottets protokoll 2025-05-07 § 1032
Forslag till reviderad delegationsordning.
Tjansteutlatande reviderad delegationsordning 2025-04-29.
Tjansteutldatande med namn pa férordnade ledamoter och tjanstepersoner, 2025-
04-30
Foredragande
Arendet féredrogs av Sandra Larewall, socialchef.
Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett férslag till beslut,
arbetsutskottets forslag och att ndmnden bifaller det.
Protokollsbilaga
Socialnamndens delegationsordning 2025-05-14 § 48.
Beslutet expedieras till
Socialforvaltningen myndighet
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 49 Redovisning av inkomna domar och
overklaganden till namnden
Diarienummer: SOF-2025-17 700
Socialnamndens beslut
Socialndmnden noterar informationen.
Sammanfattning
Forvaltningsratten i Jonkoping
Datum: 2025-05-08
Arende: Overklagan av ndmndens beslut om avslag pa personkretstillhérighet
enligt LSS, nu yrkan om interimistiskt beslut.
Beslut: Forvaltningsratten avslar yrkandet om interimistiskt férordnande.
Foérvaltningsratten i Jonkoping
Datum: 2025-05-07
Arende: Frdga om avskrivning av beslut om omedelbart omhindertagande enligt
LVU.
Beslut: Forvaltningsratten skriver av malet
Foérvaltningsratten i Jonkoping
Datum: 2024-04-23
Arende: Overklagan av socialndmndens beslut om delavslag p& ansékan om
ledsagning enligt SoL ,nu yrkan om interimistiskt beslut.
Beslut: Forvaltningsratten avslar yrkandet om interimistiskt forordnande.
Forvaltningsratten i Géteborg
Datum: 2025-04-24
Arende: Socialndmndens ansdkan om faststéllande av skuld och begaran om
aterkrav.
Beslut: Forvaltningsratten beslutar att xx ska betala skulden till Svenljunga kommun
Forvaltningsratten i Jonkdping
Datum: 2025-03-17
Arende: Socialndmndens ansdkan om faststallande av skuld och begéran om
aterkrav.
Beslut: Forvaltningsratten beslutar att xx ska betala skulden till Svenljunga kommun
Forvaltningens forslag till beslut ar att namnden godkanner redovisningen.
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Foredragande
Arendet féredrogs av Ulrika Hautala, verksamhetschef.
Beslutsgang
Ordférande, Kjell Persson (M) finner att det finns ett forslag till beslut,
forvaltningens forslag och att namnden bifaller det.
Utdragsbestyrkande

Justerares signatur
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§ 50 Redovisning av anmalda delegations-

beslut
Diarienummer: SOF-2025-18 700

Socialnamndens beslut

Godkadnner redovisningen av anmalda beslut som fattats med stdd av delegation

fran socialndmnden.

Sammanfattning
Foljande delegationsbeslut har fattats under perioden 2025-04-21 till och med

2025-05-11 upptagna i foljande forteckningar:

Individ och familjeomsorg: 101 beslut

Vard och omsorg, avgifter samt socialpsykiatri: 173 beslut
LSS: 17 beslut

Verksamhetschef: Av och nedskrivningar av fordran 7 beslut

Protokoll socialndmndens arbetsutskott for individarenden
2025-04-23 § 33-35

2025-05-07 § 36-45

Protokoll socialndamndens arbetsutskott for beredningsarenden
2025-05-07 § 1028-1033

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 51 Redovisning av inkomna beslut, skrivelser

och meddelanden
Diarienummer: SOF-2025-19 700

Socialnamndens beslut

Noterar informationen.

Sammanfattning
Inga inkomna beslut, skrivelser eller meddelande finns att redovisa for perioden
2025-04-21 till och med 2025-05-11.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§ 52 Information fran férvaltningen

Socialnamndens beslut

Tackar for informationen.

Sammanfattning

Rapport av den pagaende utredningen pa Klockaregarden Gullviva. En forsta
rapport lamnas av utredare Dennis Karlsson. Ytterligare djupare utredningar ska
goras i vissa delar innan slutrapport lamnas. Insatser kommer att géras pa kort och
dven pa lang sikt.

Rekryteringen av semestervikarier ser bra ut hittills och cirka 12 personer saknas.

HR funktionen kommer att separeras fran Tranemo fran arsskiftet. En arbetsgrupp
ar tillsatt for att planera for hur verksamheten ska byggas upp i Svenljunga.
Lonefunktionen kommer att vara kvar i samverkan.

Enhetschef Jerry Lopresti Hammarberg har sagt upp sig och rekrytering ar
paborjad.

Projektledare for civil beredskap Helena Storm avslutar sin projekttjanst den 31
maj.

En medarbetare i hemtjansten soder har avlidit efter en tids sjukdom.

Ulrika Hautala och Sandra Larewall beskriver behovet av en total dversyn av bade
organisation och yrkestitlar i forvaltningen och kommer preliminéart att géras under
hosten. Forvaltningsledningen jobbar for att hela forvaltningen ska na kénslan av
helhet med tydlig struktur, ansvar, uppdrag, god kommunikation och stabilitet.
Enhetschefer kommer att ha gemensamma apt under hosten.

MHFA (psykisk ohélsa och suicidprevention) utbildning tva heldagar per ar ar nu
planerad att [6pa regelbundet och datum fér utbildningsdagar ar planerade for
2025 och 2026 och klara for att ta emot anmalningar.

Fortsattning av utbildning i systemteori for alla medarbetare kommer att ske med
6 lokala utbildare som nu har genomgatt en utbildning. Tva grupper startar i hdst
och kommer sedan att |6pa regelbundet varje ar.

Korkortsutbildningen via omstéliningsfonden: Inventering ar gjord i
verksamheterna och namn nu framtagna pa lampliga personer fér insatsen. HR
kommer att g& ut med information till de chefer som har dessa personerisina
verksamheter och processen gar darefter vidare.

2025-05-14
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Utdragsbestyrkande

15 (15)





		§ 44 Godkännande av dagordning och tillägg av övriga frågor

		Socialnämndens beslut

		Beslutsgång





		§ 45 Tema: Östrabo och södra hemtjänsten

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning

		Föredragande





		§ 46 Socialnämndens delårsrapport 2025

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning

		Beslutsunderlag

		Föredragande

		Beslutsgång



		Beslutet expedieras till



		§ 47 Svar på remissen nytt hälso- och sjukvårdsavtal

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning

		Beredning

		Beslutsunderlag

		Föredragande

		Beslutsgång



		Beslutet expedieras till



		§ 48 Reviderad delegationsordning samt förordnande av ledamöter och tjänstepersoner

		Socialnämndens beslut

		Protokollsanteckning



		Sammanfattning

		Beredning

		Beslutsunderlag

		Föredragande

		Beslutsgång

		Protokollsbilaga



		Beslutet expedieras till



		§ 49 Redovisning av inkomna domar och överklaganden till nämnden

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning

		Föredragande

		Beslutsgång





		§ 50 Redovisning av anmälda delegationsbeslut

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning



		§ 51 Redovisning av inkomna beslut, skrivelser och meddelanden

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning





		§ 52 Information från förvaltningen

		Socialnämndens beslut

		Sammanfattning






		2025-05-14T17:23:32+0200
	Gærtorvet 1, 1799 København V, DK Danmark




