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1. Inledning

Tillsynsmyndigheten (TM) tillsynsplan stracker sig 6ver 3 ar, 2019-2021. Tillsynsplanen
tas fram utifrdn verksamhetens faktiska tillgdngar pa resurser och utifrdn det behov som
har angetts i behovsutredningen (SBN 191015 § 97).

Tillsynsplanerna for enheten ar som foljer:

Tillsynsplan fér Miljé- och halsoskydd, 2020-2022
Tillsynsplan for Livsmedel och receptfria lakemedel, 2020-2022
Tillsynsplan fér Alkoholservering, tobak och folkdl, 2020-2022

Samtliga tillsynsplaner finns i sin helhet i ett separat excelldokument dar man har
sammanstallt de arbetsuppgifter som uppskattas finnas mellan 2020-2022.

1.1 Tillsynsmyndighetens behov av handliggartjianster

Behovsutredning for Miljé- och hdlsoskydd: 4,0 handlaggartjanster
Behovsutredning for Livsmedel och receptfria ldkemedel, 2020-2022: 0,6
inspektorstjanster

Behovsutredning for Alkoholservering, tobak och folkdl, 2020-2022: 0,4
inspektorstjanster

Ovrig personal som enheten har knuten till sig &r enhetschef, 1:e miljdhandléggare och
en administrator pd 50 %. Behovet av dessa tjanster &r detsamma som finns tillgangligt.

Enheten gor bedomningen att verksamheten med nuvarande resurser klarar det som
Sveriges kommuner och regioner, SKR, beskriver som basbehov vilket omfattar
obligatorisk tillsyn* och handelsestyrd tid? inom alla tre arbetsomr&den.

! Obligatorisk tillsyn innebér tillsyn p8 verksamheter som betalar en fast &rlig avgift.
2 Handelsestyrd tid &r alla inkommande handelser i form av ansékningar, anmélningar, klagomal, remisser etc.
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2. Tillsynsplan 2020-2022, Milj6- och hilsoskydd

2.1 Obligatorisk och styrd tillsyn

TM har registrerat ett tjugotal verksamheter inom miljoskydd som &rligen far minst ett
besok. Skolor och forskolor besoks vartannat &r och fritidshem utférs samband med den
har tillsynen. Ovriga verksamheter far besok vartannat, vart 3:e &r eller vart 4:e &r
beroende p& behovet utifran risken sett ur ett miljé- och halsoskyddsperspektiv. Inom
halsoskyddet kommer tillsyn av flerbostadshus att utféras under &r 2020. Under 3r 2021
gors tillsyn pa verksamheter inom vérd och halsa (exempelvis aldreboenden) och under
ar 2022 utfors tillsyn pd campingar, frisorer, fotvardare och annat inom omradet skonhet.

For sma avlopp finns en handlingsplan dar malsattningen ar att 120 sma avlopp ska
dtgardas per &r. Utvdrderingen av de senaste drens tillsyn har visat att farre an sa
dtgardas, vilket har resulterat i att tillsynstakten héjs fram till ar 2022 frdn 100-120
objekt till 150 objekt. Tillsynen utfors i ett avrinningsomrade i taget.

Strandskyddstillsynen kommer att koncentreras till geografiskt sammanhélina omréden.
Under 2020 pabdrijas tillsynen runt Lysjon i norra delen av kommunen. Det planeras att
ca 10 fastigheter far tillsyn per ar tills man har sett 6ver omradet.

Antal tillsynsobjekt 2020-2022:

2020 2021 2022
Tillsyn pd verksamheter 44 61 46
med fasta avgifter
Tillsyn pd miljo- 46 34 26
verksamheter som
betalar timavgift
Tillsyn pd halsoskydds- 32 42 32
verksamheter som
betalar timavgift
Tillsyn pd rokfria miljcer 32 47 32
Tillsyn smé& avlopp 150 150 150
Strandskydd 10 10 10

2.2 Handelsestyrd tid

Inkommande &renden uppskattas utifran tidigare ars statistik.

2.2.1 Ansokningsarenden

TM har flest ansokningar inom sma avlopp, darefter kommer anstkningar om installation
av varmepumpar och strandskyddsdispenser.
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2.2.2 Klagomal

Inkommande klagomal inom miljé- och halsoskydd kan periodvis ta upp mycket tid i
ansprdk beroende pd arendenas komplexitet.

2.2.3 Remissetr

Majoriteten av de remisser som TM hanterar ar interna remisser som beror
férhandsbesked och bygglovsansodkningar. Ett ndra samarbete sker med
kommunekologen i dessa arenden.

Externa remisser inkommer en del via kommunstyrelsen dar TM arbetar fram ett
yttrande.

2.2.4 Enkater och forfragningar

Varje &r, framforallt i borjan pé &ret, inkommer olika myndigheter med enkéter och
forfrégningar om det tillsynsarbete som vi har utfort.

2.3 Ovriga arbetsomraden

2.3.1 Fororenad mark

Ar 2020 kommer en handlingsplan fér hur TM ska arbeta med fororenad mark att tas
fram, i den kommer en prioriteringsordning inkluderas.

2.3.2 Samarbete med VA-enheten

Enheten arbetar i vissa delar tillsammans med VA-enheten och arbetet styrs till stor del
av VA-enhetens projekt och planer.

Det som ligger ndrmst att arbeta med &r att ta fram nya vattenskyddsforskrifter for
Svenljungas vattentikt samt att fortsitta arbetet med Overlidas vattenskyddsomrade.
VA-enheten ska dven arbeta med uppstromsarbete och delta under vara tillsynsbesék om
verksamheten har kommunalt VA.

Ovriga arbetsomréden som maste ses dver &r dagvattenhanteringen inom kommunen
samt VA-planen och vad den kraver att TM ska utf6ra for arbete. Ett exempel pé ett
aktuellt omrdde ur VA-planen &r Kalvs Kyrkby dar malsattningen &r att hitta en
fungerande och hallbar avloppsldsning.

2.3.3 Digitalisering och utveckling

Fortsatt arbete med kommunens digitalisering kommer att ske genom att medverka till
att ta fram digitala ansdkningsmdjligheter och processbeskriva TM:s arbete.

For att pd ett mer konsekvent satt kunna arbeta med digitaliseringen kommer visst
arbete att laggas over pa forvaltningens administratorer/utvecklare. Detta innebar att
handlaggarna p& TM under 2020-2021 kommer f& mer administrativa arbetsuppgifter.
Detta kommer i sin tur sanka tillsynstakten under ett par ars tid.

2.3.4 Internrevision

Varje 8r utfors en internrevision dar dokument, rutiner och datasystem granskas under 1
dag i slutet av det aktuella dret. Syftet ar att genom den hér typen av uppfoljning 6ka
rattsakerheten, effektiviteten och likvardigheten i handldggarnas arbete.
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2.4 Kompetenshojande atgirder

2.4.1 Natverk

Natverkstraffar inom vara olika arbetsomrdden och utbildningar/informationstraffar som
arrangeras av lansstyrelsen prioriteras. Vi planerar bland annat att medverka pé traffar
som ber6r miljébrott, farligt avfall och slackvattenplaner under 2020.

2.4.2 Sma avlopp

Enheten kommer ocksd delta pé den &rliga konferensen VAK (Vatten, Avlopp och
Kretslopp).

2.4.3 Miljosamverkan Vistra Gotaland och Halland

Tidigare har samtliga handlaggare gatt en grundlaggande utbildning inom
Kommunikation och bemé&tande. Malet &r att samtliga ska ga pé en
fortsattningsutbildning inom samma omrade.

En handlédggare kommer att delta i ett projekt om behovsutredningar. Projektet planeras
att pdgd under 1 &r.

2.4.4 Alkoholtillsyn

En handldggare kommer att stotta upp vid den yttre tillsynen inom alkoholservering
under kommande &r. Detta for att utéka sin kompetens samt for att vara ett stod i
tillsynen.

2.5 Bortprioriteringar

Behovsutredningen for dr 2020 visar pd att TM med stor sannolikhet behéver mer
resurser for kommande &rs tillsyn. Inga extra resurser har begérts av TM infér 2020 pd
grund av det ekonomiska laget som rader i kommunen. Istallet skjuts viss tillsyn pa till
kommande &r. Féljande tillsyn och arbete kommer att bortprioriteras under 2020 (jamfort
med Behovsutredningen for ar 2020-2022):

Viss halsoskyddstillsyn kopplat till vard och halsa flyttas fram till 2021
Utredning och arbete med kommunens fororenade omrdden kommer fortsatt
ligga pa en 13g nivd

Minskad strandskyddstillsyn (frén 20 fastigheter till 10)

Minskad tillsyn pd sma avlopp (men trots det en 6kning mot féregdende ar)
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3. Tillsynsplan 2020-2022, Livsmedel och
receptfria likemedel

3.1 Obligatorisk tillsyn

Majoriteten av verksamheterna inom livsmedel far ett besok per dr och andra mellan 2 till
4 bestk beroende pé vilken riskklassning de har fatt. Tillsynen planeras in jamt fordelat
over aren.

Kommunen har endast ett fatal forsaljningsstéllen for receptfria lakemedel. Detta ar
tillsyn som TM inte far ta ut avgift.

2020 2021 2022
Livsmedelsverksamheter 72 72 66
Dricksvatten 12 16 10
Forsaljningsstallen for 6 6 6
receptfria lakemedel

3.2 Hindelsestyrd tid

Inkommande drenden uppskattas att bli som tidigare dr och bestdr av avregistrering eller
registrering av livsmedelsverksamheter, ett fatal klagomal och rapporteringar frdn RASFF
(Rapid Alert System for Food and Feed), vilket &r ett internationellt system dér man far in
rapporter om livsmedel som inte langre f&r saluféras av ndgon anledning.

3.3 Ovriga arbetsomraden

3.3.1 Samarbete med VA-enheten gillande fettavskiljare

VA-enheten ska under kommande 3r arbeta med uppstromsarbete dar man tittar pd
fettavskiljare. TM har avsatt tid i tillsynsplanen for att kunna delta i detta arbete men
exakt vad arbete kommer bestd i samt i vilken omfattning arbete kommer ske vet
enheten i nuldget inte.

3.3.2 Digitalisering

Fortsatt arbete med kommunens digitalisering kommer att ske genom att medverka till
att ta fram digitala ansdkningsmdjligheter och processbeskriva TM:s arbete.

For att pd ett mer konsekvent satt kunna arbeta med digitaliseringen kommer visst
arbete att laggas over pa forvaltningens administratorer/utvecklare. Detta innebar att
handlaggarna pd TM under 2020-2021 kommer f& mer administrativa arbetsuppgifter.
Detta kommer i sin tur sanka tillsynstakten under ett par ars tid.
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3.3.3 Internrevision

Varje &r utférs en internrevision dar dokument, rutiner och datasystem granskas under 1
dag i slutet av det aktuella &ret. Syftet &r att genom den hér typen av uppféljning oka
rattsakerheten, effektiviteten och likvardigheten i handlaggarnas arbete.

3.4 Kompetenshojande atgirder

3.4.1 Natverk

N&tverkstraffar inom vara olika arbetsomrdden och utbildningar/informationstraffar som
arrangeras av lansstyrelsen och Livsmedelsverket prioriteras. Vi planerar att medverka pé
traffar som beror tillsynsmetodik inom livsmedel

3.4.2 Miljosamverkan Vistra Gotaland och Halland

Enhetens livsmedelsinspektér kommer under dret delta i ett projekt som halls av
Miljésamverkan Hallands lan och Vastra Gotalands Ian med fokus pd att ta fram
utbildnings- och vagledningsmaterial for tillsyn av dricksvattentdkter.

Tidigare har inspekt6ren gétt en grundlaggande utbildning inom Kommunikation och
bemétande. Malsatningen &r att medverka pd en fortsattningsutbildning inom samma
omrade under ar 2020.

3.5 Bortprioriteringar
Inga bortprioriteringar har gjorts fér 2020.
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4. Tillsynsplan 2020-2022, Alkoholservering, tobak
och folkol

4.1 Obligatorisk tillsyn

Tillsyn inom alkoholserveringen kommer att stéttas upp av en miljdhandlaggare for att
inspektoren inte ska dka ut ensam pé dessa objekt. De flesta yttre tillsyner (ute pd
forsaljningsstallet) utfors efter ordinarie arbetstid (8.00-16.30). Forutom yttre tillsynen
sker aven inre tillsyn pa dessa objekt, dvs att man granskar verksamhetens ekonomiska
skotsamhet.

Alla verksamheter omfattas drligen av den yttre tillsynen. Den inre tillsynen sker
kontinuerligt via upplysningar frén kreditupplysningsforetag och vart tredje 3r utfors en
mer grundlig inre tillsyn pd en verksamhet med f6rséljningstillstdnd.

Tillsyn av rokfria miljoer gors i samband med den 6vriga tillsynen pé de objekt som utfors
inom alkohol, tobak och livsmedel.

2020 2021 2022
Tillsyn 12 12 12
Alkoholserveringar®
Tillsyn forsaljning av 13 13 13
tobak och folkdl
Rokfria miljoer 15 15 15

4.2 Hiandelsestyrd tid

Inkommande drende uppskattas att bli som tidigare &r och bestdr av avregistrering eller
registrering av anmalningar for forsaljning av folkdl och/eller e-cigaretter (ca 3st),
ansokningar for tillfallig (10st) eller stadigvarande férsaljning av alkohol for slutna
sallskap eller till allmanheten (ca 2st). De ansdkningar som berér alkohol och tobak
brukar generellt ta upp mycket tid i ansprak.

4.3 Ovriga arbetsomraden

4.3.1 Digitalisering

Fortsatt arbete med kommunens digitalisering kommer att ske genom att medverka till
att ta fram digitala ansdkningsmdjligheter och processbeskriva TM:s arbete.

For att pd ett mer konsekvent satt kunna arbeta med digitaliseringen kommer visst
arbete att ldggas dver pa forvaltningens administratorer/utvecklare. Detta innebar att
handldggarna p& TM under 2020-2021 kommer f& mer administrativa arbetsuppgifter.
Detta kommer i sin tur sanka tillsynstakten under ett par érs tid.

3 Yttre tillsyn sker 1 g8ng per &r p& alla verksamheter och vart 3:e 8r inkluderas den inre tillsynen.
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4.3.2 Internrevison

Varje &r utférs en internrevision dar dokument, rutiner och datasystem granskas under 1
dag i slutet av det aktuella &ret. Syftet &r att genom den hér typen av uppféljning oka
rattsakerheten, effektiviteten och likvardigheten i handlaggarnas arbete.

4.4 Kompetenshojande atgirder

4.4.1 Natverk

N&tverkstraffar inom vara olika arbetsomrdden och utbildningar/informationstraffar som
arrangeras av lansstyrelsen eller Folkhalsomyndigheten prioriteras.

4.4.2 Miljosamverkan Vistra Goétaland och Halland

Tidigare har inspektoren gatt en grundlaggande utbildning inom Kommunikation och
bemétande. Mélsétningen ar att medverka pé en fortsattningsutbildning inom samma
omrade under ar 2020.

4.5 Bortprioriteringar
Inga bortprioriteringar har gjorts fér 2020.
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