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SVENLJUNGA Protokoll fran mote 1 Brottsforebyggande radet
KOMMUN

Onsdag 3 oktober 2018, klockan 14.30-16.00

Svenljungasalen norr

Narvarande

Stefan Carlsson, Fredrik Ekberg, Johan Bjorkman, Magnus Nilsson, Tommy Fock, Ulrika Hautala (Ersatte
Sebastian Nydén), Monica Bjorsell, Owe Lundin, Kerstin Goss-Lindh, Helene Jansson, Annika Stomberg,
Erika Till.

Inbjudna

Ingela Karlsson (Tranemo Kommun), Tomas Klug

Franvarande

Thomas Gull, Per Bynander, Henrik Ost, Peter Nyman, Tommy Stensson, Tommy Pettersson, Larry
Norrstrom, Hans-Goran Karlsson

§ 1 Ordforande Stefan Carlsson 6ppnade motet

§ 2 Till justerare valdes Johan Bjorkman

§ 3 Dagordningen godkindes

§ 4 Foregiende motesprotokoll godkindes och lades till handlingarna

§ 5 Vad ar aktuellt inom det brotts- och drogférebyggande arbetet?

Erika Till tar upp fran féregdende protokoll arbetet kring drogpolicys i de olika féreningarna, detta har inte
pdboriats &n, dd det blev ett glapp i arbetet nar Emelie Risbeck slutade som folkhalsostrateg och Erika tog
vid. Detta kommer dock sdttas igdng under slutet pa aret troligtvis. Stefan Carlsson poangterar att
involvera b&de Fredrik Skoog samt Ove Lundin da det ligger under deras forvaltning.

Annika Stomberg ger en nuldgesbild p& polisens arbete i kommunen, vilket rullar pd. Det finns dock inga
omradespoliser for tillféllet. Annika har daremot fatt information att polisen kommer prioritera framat i
arbetet att det ska finnas omradespoliser i samtliga kommuner. Det ar daligt med resurser just nu, men
det har lovats 10 000 stycken mer poliser till 2020. Detta dels for att det 6ppnar en ny polishdgskola i
Bor3s stad.

Efter detta brottsforebyggande rddet d& Trygg och saker kommun, ser Annika framat i det
brottsférebyggande arbetet, som kan bli mer effektivt och battre.

Magnus Nilsson stéller frdgan huruvida polisen kant skillnad under sommaren, dé det har varit aktiviteter
for barn och unga, med mindre forstérelse och brdk? Annika tar med frégan till nasta BRA, d& hon ska ta
fram statistik.
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Monica Bj6rsell menar pa att det kan ha stoppat upp rekrytering av ungdomar till de olika gangen, nar
ungdomarna har andra saker att géra. Upplevelsen var att véren var intensiv men att det har varit lugnare
under sommaren.

§ 6 Trygg och siker kommun — Tranemo kommun

Ingela Carlsson fr&n Tranemo kommun ger ett foredrag om deras arbete i Trygg och saker kommun (Se
bif. Fil).

De har utgdtt frdn BRA samt Bors Stads arbete med ldgesbilder, som de samlar genom utskick av enkéter
1 géng i manaden, frén de olika rapportorerna. I dagsléget &r det kommunens olika forvaltingar och
verksamheter som skickar in légesbilder, detta for att fa ett fungerande arbete innan man sprider vidare till
andra aktérer. Daremot tar de emot frdn ICA-butiken i Limmared samt bygdegdrden nar de har behov att
rapportera in olika problem de stalls infor.

Nar de sedan fatt in enkdterna sa gér de en gemensam légesbild mellan kommun, polis samt
bostadsbolag. Utifran detta gor de sedan trygghetsvandring i en ort, det finns 12 stycken orter i Tranemo
kommun och planen &r att alla orter ska besdkas under en mandatperiod.

Nar sedan trygghetsvandringen har utforts sa ska det inte dréja mer an 4 veckor till att de haller ett
trygghetsmoéte, dar de under forsta timman utgdr frén trygghetsvandringen och det som utmynnades fran
detta. Andra timman “ager byn” sjélva, och da far de bestdmma vad som ska tas upp, t.ex. nedlaggning av
skola.

De har sett en stor framgang i detta arbete redan, och det som &r viktigt &r att de som rapporterar in far
négot tillbaka. En tydlighet och transparens i arbetet kravs, s& personen i fréga ser att man dtgardar bade
stora och sma problem.

Ingela poéngterar aven betydelsen att samverka kommuner emellan da brottsligheten inte har
kommungranser.

De har &ven gjort ett stort férarbete genom att dka ut till alla verksamheter for att presentera sig sjalva
och arbetet, vilket de tror ger en stor fordel da varje enskild medarbetare kdnner sig delaktig.

I Tranemo kommun har man valt att inte ga ut med all information fran lagesbilden till tidningen, utan man
har valt att géra en skrivelse frén ett positivt perspektiv. Vilka dtgdrder som ska goras snarare an
anledningen till att det gors.

Stefan Carlsson staller frdgan hur mycket resurser kommunen lagger pd detta arbete och i Tranemo
kommun ar det ingen som har en 100 % tjanst utan de tre som jobbar med detta ar
integrationssamordnare, folkhalsostrateg samt sékerhetssamordnare. Darmed blir det €j en merkostnad for
kommunen, utan snarare en omfordelning av resurser.

Magnus Nilsson lyfter frdgan kring visselbldsfunktionen, och det ska finnas ett nummer till TSK. Viktig och
betydelsefull funktion i kommunen.

§ 7 Diskussion — Trygg och siker kommun

Det f6ljer en diskussion i rddet huruvida man kan g vidare med detta arbete i Svenljunga kommun, Stefan
Carlsson pdpekar att det ar for manga foérsta gdngen man hor ndgot om detta.

Helene Jansson lyfter hur viktigt det ar att man kénner att det ger ndgot for alla som ar delaktiga i arbetet,
da flera ar har pé ideell basis. Och Magnus Nilsson menar pd att detta &r ett mycket viktigt arbete som ger
stort varde i det brottsforebyggande arbetet i kommunen, d& det i dagslaget ar stort manfall pd métena
och prioriteras daligt i de olika verksamheterna.

Tomas Klug menar pd att detta kommer effektivisera och ge mervarde i ldngden, och att man sjalvklart bor
se Over hur det nuvarande arbetet ska andras for att frigdra mer tid till detta.
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Magnus Nilsson och Tomas Klug tar med denna frdga till kommunledningsgruppen och ser Gver hur arbetet
ska se ut. Magnus Nilsson menar pd att Svenljunga kommun maste se Gver sina resurser och det tas med i
budgetberedningen i detta nu. D3 rapportérerna ar en stor del i arbetet sd bor alla forvaltningar ta emot
detta arbete.

§ 8 Ovriga fragor

Erika Till tar upp ett drende som inkommit dar brottsjouren ansker om ett arligt bidrag till deras arbete i
Svenljunga kommun pd 25 tkr. Efter diskussion s& bestamdes det att Erika ska gbra ett drende av det,
viktigt att ta reda pa hur de andra kommunerna gor i detta lage.

{ 9 Nista mote
6 december kl. 14.30-16.00.

§ 10 Ordféranden avslutade motet och tackade de som deltagit

Svenljunga kommun den 11 oktober 2018.

Erika Till
Sekreterare

Stefan Carlsson Johan Bjorkman
Ordférande Justerare



