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      Protokoll Kommunala pensionärsrådet 
Måndag 21 september 2026, klockan 14.30 – 16.30 

Svenljungasalen Norr, Kommunhuset 

Närvarande 
Tjänstepersoner:  
Helena Lundgren, verksamhetschef 
Liselott Johansson, sekreterare 
 
För socialnämnden:  
Stefan Holmberg (M), ordförande 
 
För PRO:  
Monika Glans 
Roland Lindberg 
Elisabeth Rosander 
Marianne Redin 
 
För SPF:  
Christina Lundin 
Kerstin Johansson 
Åsa Hallberger 
Roger Karlsson 
Christina Axelsson 

§ 1 Val av justerande och tid för justering 
Monika Glans utses att justera dagens protokoll. 

§ 2 Godkännande av dagordning samt tillägg av övriga frågor 
Läkemedelsgenomgångar. 
Försäkring boende på vård och omsorgsboende. 
Fixartjänst. 
Krisberedskap. 

§ 3 Uppföljning av föregående mötesprotokoll 

Översyn av regler för BGT boende: Frågan har varit uppe i socialnämnden men nämnden har fattat 
beslut om att inte ändra nuvarande regler. Däremot har möjligheten att få ledsagning in till det 
närliggande boendet blivit mer frikostigt än tidigare.  

Välkomstbroschyr vid inflyttning till vård och omsorgsboende: Denna är under framtagande fortfarande 
och ska vara enhetlig för samtliga boende. Pensionärsrådet framför att de önskar ta del av denna. 

Kostnad för trygghetslarm är olika i olika kommuner, varför? Att avgiften är olika beror på att 
kommunerna gör egna upphandlingar av trygghetslarm och därmed blir kostnaderna och avgifterna 
olika. 

Statistik över antal personer med hemtjänst: 402 personer har någon eller flera insatser av hemtjänst. 
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§ 4 Socialnämndens delårsrapport 2026 
En rapport kommer att lämnas till socialnämnden för beslut den 30 september. Positivt i rapporten är 
att sjukskrivningstalen sjunker, den övergripande kvaliteten upplevs som stabil och att det finns 
fungerande arbetssätt samt uppföljningsmetoder. Ekonomin är en utmaning med ett prognostiserat 
underskott om 10,5 miljoner kronor. Det största underskottet finns inom äldreomsorgen med bland 
annat komplexa och personalkrävande individärenden.  

De åtgärder och anpassningar som är möjliga att göra pågår. 

Rapporten delges rådet efter beslut i nämnden. 

§ 5 Frågor från pensionärsorganisationerna till nämnd och 
förvaltning: 

• Hur har semesterperioden varit?  
Perioden har varit relativt bra. Samverkan med regionen har fungerat bra. Vissa 
personalgrupper har upplevt en tuff period, bland annat korttidsenheten. Samverkan och 
flexibilitet mellan verksamheterna har varit positiv. Vikarietillgången har varit ungefär som 
tidigare år. 

• Är slutrapporten "minskad sjukfrånvaro" klar? 
Projektledare Moa Bjuveus har lämnat en slutrapport och denna kommer att skickas ut till 
rådet efter dagens möte. 

• Hur många står i kö till vård och omsorgsboenden? 
Åtta personer har rapporterats till IVO, inspektionen för vård och omsorg i augusti. Dessa 
individer har väntat mer än tre månader. 

• Hur många står i kö till BGT boenden? 
Tomma lägenheter finns. Erbjudande har getts till intresserade men dessa har tackat nej. 

• Hur länge ska dörrarna vara låsta på Klockaregården? 
Troligen kommer dörrarna fortsätta vara låsta då det är en säkerhetsrisk att ha det öppet. 
Klockaregården är ett stort hus med många ytterdörrar som är svåra att kontrollera om de 
står öppna. 

• Hur hanterar ni det stora underskottet? 
De åtgärder och anpassningar som är möjliga att göra genomförs. 

• Minutstyrning i hemtjänsten - finns andra kommuner som tagit bort det med bra resultat? 
Ja det finns flera kommuner och Svenljunga följer deras arbete i frågan. I det fortsatta arbetet 
tas deras erfarenheter med. Ett gediget förarbete måste göras för att det ska vara möjligt att 
förändra nuvarande arbetssätt och organisation på ett bra sätt. 

• Skulle servicebiträden kunna ha som uppgift att hämta boenden på Ängen till matsalen? 
Det finns ett pågående arbete med att differentiera arbetsuppgifter och detta görs i 
samverkan med andra kommuner i Sjuhärad. 

• Vissa personer i hemmet med hemtjänst behöver ha någon som har koll på hela matintaget 
för dagen, görs det? 
Hjälpen och bistånd i form av hemtjänst anpassas efter de individuella behoven. 

• Hur jobbar ni med språkkravet i äldrevården? 
Förvaltningen jobbar aktivt med att utveckla stöd och hjälp till redan anställda samt vid 
nyanställning. Vägledningen från SKR är ännu inte klar men väntas till årsskiftet och kan då ge 
mer handledning till kommunerna om metoder att jobba med språkförbättring i 
personalgrupper.  

• Vi vill att man får välja kön vid dusch och toabesök om man önskar det. 
Önskemål som framförs försöker verksamheterna att tillgodose och anpassa men är svårt att 
tillmötesgå i alla fall. Särskilt önskemålen om bara manlig personal. 
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• Fram till 2033 väntas antalet 80 åringar öka med 40% och antalet som fyllt 85 med 60% i 
Sverige. Olika boenden för äldre måste öka. 
Olika diskussioner och utredningar är pågående. Det utökade uppdraget som nämnden fick 
gällande nytt vård- och omsorgsboende förväntas vara kart i november och då att redovisas i 
socialnämnd och andra grupper.  

§ 6 Information om budget och ekonomi 2027 
Arbetet med verksamhetsplan 2027–2029 pågår och förvaltningen konstaterar att det är mycket svårt 
att få ihop en budget som är anpassad till given ram. 

§ 7 Nästa sammanträde 
30 november 2026. 

§ 8 Övriga tillagda frågor 
Läkemedelsgenomgångar: Målet är att alla patienter inskrivna i kommunal primärvård ska får en 
genomgång en gång per år men detta är beroende av att det finns läkare från primärvården att tillgå. 

Olycksfallsförsäkring för boende på vård och omsorgsboende: Kommunen har ingen tecknad försäkring. 
Information bör finnas i den nya broschyren om att det är den enskildes ansvar att teckna en egen 
försäkring.  

Fixartjänst: Finns önskemål från pensionärsorganisationerna att det skulle finns för att få hjälp med 
småfix i hemmet. Rådet tipsas om appen Commu där man kan få hjälp eller erbjuda andra hjälp. 

Krisberedskap:  Fråga ställs i ett enskilt ärende och händelse. Helena Lundgren ber om kontaktuppgifter 
för att bemöta upplevelserna. 

 

Protokollet justeras digitalt av 
Stefan Holmberg  
Ordförande  
 
Monica Glans 
Pensionärsrådet 
 
Liselott Johansson 
Sekreterare  
 
 
Justerat protokoll expedieras till: 
Pensionärsrådet 
Kommunens hemsida 
spf.svenljunga@gmail.com 
Socialnämnden 
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